KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan
hidayahNya sehingga penyusunan Rancangan Akhir (RANKHIR) RENJA Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 2021 dapat diselesaikan dengan baik
dan lancar.

Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah. Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah yang disusun
satu tahun sekali.

RKPD Pemerintah Kabupaten Rembang tahun 2021 bertujuan menyelaraskan
antara program kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran serta perkiraan maju.
Selain itu dalam rancangan akhir renja 2021 memuat evaluasi hasil capaian renja tahun
2018 dan tahun 2019.

Demikian penyusunan Rancangan Akhir (RANKHIR) Renja tahun 2021 Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang, dengan harapan dapat memberikan nilai
manfaat dalam proses perencanaan pembangunan di Kabupaten Rembang, dan
semoga Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang mampu melaksanakan tugas
dan pengabdian dengan sebaik — baiknya serta mampu meningkatkan prestasi kerja.

Rembang, Juni 2020
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah. Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah yang disusun
satu tahun sekali.

Penyusunan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah sebagaimana termuat
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 Tahun 2017 bagian ke 7 (tujuh) yang
membahas tata cara penyusunan Renja Perangkat Daerah dimulai dari tahap
persiapan, persiapan yang bertujuan untuk penyamaan persepsi dan memberikan
pemahaman pembangunan nasional dan daerah keterkaitannya dengan dokumen
perencanaan lainnya, teknis penyusunan dokumen serta menganalisa dan
menginterprestasikan data / informasi tentang perencanaan pembangunan daerah.

Rancangan akhir Renja sebagaimana pasal 130 Permendagri Nomor 86 Tahun
2017 disempurnakan dengan mengacu kepada surat edaran Kepala Daerah yang
mencakup rumusan program, kegiatan, indicator kinerja, pagu indikatif, lokasi kegiatan
dan kelompok sasaran Rancangan awal Renja.

Rancangan akhir Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang tahun
2021 dimaksudkan sebagai bagian dari upaya menyeluruh untuk mewujudkan
pencapaian visi misi Kabupaten Rembang sekaligus sebagai pedoman penyusunan
RAPBD Kabupaten Rembang Tahun 2021 sebagaimana diamanatkan dalam Undang-
Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

1.2. Landasan Hukum
Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Rembang Tahun 2021 adalah :

1. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang - Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4436);

5.  Undang — Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional tahun 2005-2025;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Undang — Undang Nomor 32 tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5059);
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah beberapa kali diubah,terakhir dengan Undang-undang Nomor
9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara tahun 2015 nomor 58,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 5679)

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 1999 tentang Pengendalian Pencemaran
Lingkungan;

Peraturan Pemerintah Nomor 82 Tahun 2001 tentang Pengelolaan Kualitas Air
dan Pengendalian Pencemaran Air;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah,
dan Informasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat;
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Perangkat
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerabh;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2015-2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 1 Tahun 2010 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2005—-
2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 2 Tahun 2016 yang telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 6 Tahun 2019 tentang
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22.

23.

24.

1.3.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Rembang Tahun 2016-2021;

Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 5 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ;

Peraturan Bupati Nomor 62 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang.

Peraturan Bupati Rembang Nomor 23 Tahun 2019 tentang Perubahan RENSTRA
OPD.

Maksud dan Tujuan
Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 2021

disusun dengan maksud sebagai berikut :

1.

Menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 2021.

Melakukan sinkronisasi terhadap program-program dalam RKPD dengan
mengutamakan pengaruh isu-isu strategis pada tahun 2021.

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang Tahun 2021adalah sebagai berikut :

1.

1.4.

Renja menjadi acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang pada tahun 2021 dengan tetap
memperhatikan RKPD.

Renja berisikan program dan kegiatan beserta proyeksi terhadap pagu indikatif
dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang tahun 2021 yang mengacu pada Renstra dan RKPD.

Sistematika Penulisan
Sistematika Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun

2021 disusun sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai latar belakang, landasan hukum,
maksud dan tujuan serta sistematika penulisan dalam penyusunan Renja
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 2021, sehingga
substansi pada bab—bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.

BAB I EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2019

2.1. Evaluasi pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2019 dan Capaian
Renstra SKPD, memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang Tahun 2019 dan perkiraan capaian tahun 2020.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang, Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

2.3. Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang, berisikan uraian
mengenai isu-isu penting dalam penyelenggaraan tugas pokok
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BAB Il

BAB IV

BAB V

dan fungsi yang ditindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas tahun 2021.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD berisikan uraian mengenai :

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan
awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan.

2. Penjelasan mengenai alas an proses tersebut dilakukan.

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan
penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD,
misalnya : trehadap rumusan program dan kegiatan baru yang
tidak terdapat di rancangan awal RKPD, atau program dan kegitan
cocok namun besarannya berbeda.

4. Lampiran tabel

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat berisikan
uraian mengenai hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan.

TUJUAN, SASARAN DAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional, berisikan penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan
yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi OPD.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Lingkungan Hidup Kab.Rembang,
berisikan perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang yang dikaitkan dengan
sasaran target kinerja Renstra.

3.3. Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor
yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika
rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal
RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun
kombinasi keduanya

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini menguraikan tentang rencana kerja kegiatan dan pendanaan
melalui APBD tahun 2021

PENUTUP

Bab ini menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah
pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.

“RENCANA KERJA AWAL 2021 DINAS LINGKUNGAN HIDUP KAB.REMBANG” 6



BAB Il
EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA DLH TAHUN 2019

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
Tahun 2019

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang tahun
2019 disusun untuk mengindentifikasi sejauh mana kemampuan perangkat daerah
dalam melaksanakan program dan kegiatan, mengindentifikasi realisasi pencapaian
target kinerja program/kegiatan serta permasalahan yang dihadapi perangkat daerah.

Evaluasi Renja pada dasarnya menyajikan pengukuran terhadap hasil kinerja
program/kegiatan yang dilaksanakan selama kurun waktu tahun 2018 dan 2019.

Berdasarkan Permendagri nomer 86 tahun 2017 Indikator kinerja merupakan
ukuran kuantitatif dan kualitatif yang secara spesifik digunakan untuk menggambarkan
tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan.

Untuk mencapai sasaran-sasaran yang ditetapkan Dinas Lingkungan Hidup telah
menyusun anggaran sesuai dengan target kinerja dengan penyerapan anggaran pada

tahun 2019 (sampai dengan Desember) sebagaimana table berikut :
Tabel 2. 1 Capaian Keuangan dan Fisik Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2019

NO Nama Kegiatan Jumlah Realisasi Capaian Capaian
Anggaran =
Keuangan Keuangan Fisik
% %
1 2 3 4 5 6
01 Program Pelayanan Administrasi 1.525.790.000 1.459.333.632 95,64% 100%
Perkantoran
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, 100.000.000 69.628.116 69,63% 100%
Sumber Daya Air dan Listrik
2 Penyediaan Jasa Administrasi 223.950.000 220.574.250 98,49% 100%
Keuangan
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 71.000.000 70.999.050 100,00% 100%
4 Penyediaan Alat Tulis Kantor 5.000.000 4.424.000 88,48% 100%
5 Penyediaan Barang Cetakan dan 6.000.000 5.893.500 98,23% 100%
Penggandaan
6 Penyediaan Peralatan dan 19.000.000 17.711.000 93,22% 100%
Perlengkapan Kantor
7 Penyediaan Peralatan Rumah tangga | 6.000.000 5.979.450 99,66% 100%
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan 5.000.000 4.920.000 98,40% 100%
Peraturan Perundang-Undangan
9 Penyediaan Makanan dan Minuman 27.000.000 26.989.000 99,96% 100%
10 Rapat-rapat Koordinasi dan 130.000.000 114.766.796 88,28% 100 %
Konsultasi Keluar Daerah
11 Penyediaan Jasa Administrasi 889.440.000 888.439.070 99,89% 100%
Kantor/Kebersihan
12 Rapat-rapat Koordinasi dan 43.400.000 29.009.400 66,84% 100%
Konsultasi Kedalam Daerah
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NO Nama Kegiatan Jumlah Realisasi Capaian Capaian
Anggaran —
Keuangan Keuangan Fisik
% %
1 2 3 4 5 6
02 Program Peningkatan Sarana dan 126.000.000 123.117.989 97,71% 100%
Prasarana Aparatur
13 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung | 25.000.000 24.024.950 96,10% 100%
Kantor
14 Pemeliharaan Rutin/Berkala 65.000.000 64.472.239 99,19% 100%
Kendaraan Dinas/Operasional
15 Pemeliharaan Rutin/Berkala 8.000.000 7.959.000 99,49% 100%
Perlengkapan Kantor
16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Listrik, 8.000.000 7.862.000 98,28% 100%
Telepon dan Air
17 Penataan Lingkungan Kantor/Rumah | 20.000.000 18.799.800 94,00% 100%
Jabatan/Dinas
03 Program Peningkatan Kapasitas 3.500.000 2.696.800 77,05% 100%
Sumber Daya Aparatur
18 Fasilitasi Jasa Olahraga 3.500.000 2.696.800 77,05% 100%
04 Program Peningkatan 213.734.000 206.667.550 96,69% 100%
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan
19 Penyusunan Pelaporan Keuangan 15.000.000 14.943.100 99,62% %
Semesteran
20 Penyusunan Pelaporan Keuangan 20.000.000 14.899.350 74,50% 100%
Akhir Tahun
21 Penyelenggaraan Forum Organisasi 16.460.000 16.460.000 100,00% 100%
Perangkat Daerah
22 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 54.774.000 54.773.100 100,00% 100%
23 Penyusunan Renstra, Renja 50.000.000 48.294.500 96,59% 100%
24 Penyusunan Dokumen-Dokumen 15.000.000 14.999.200 99,99% 100%
Anggaran
25 Penyusunan LKJIP, LKPJ, LPPD 32.000.000 31.991.400 99,97% 100%
26 Penatausahaan Barang Milik Daerah 10.500.000 10.306.900 98,16% 100%
Pada Pengguna Anggaran
05 Program Pengembangan Kinerja 4.307.796.000 | 4.184.842.282 97,15% 100%
Pengelolaan Persampahan
27 Penyediaan Prasarana dan sarana 2.786.676.000 2.747.321.400 98,59% 100%
Pengelolaan Persampahan
28 Sosialisasi Kebijakan Pengelolaan 32.543.000 31.814.100 97,76% 100%
Persampahan
29 Peningkatan Peran Serta Masyarakat | 198.927.000 124.928.000 62,80% 100%
Dalam Pengelolaan Persampahan
30 Pemeliharaan K3 (Pengelolaan dan 611.704.000 611.686.850 100,00% 100%
Penanganan Persampahan)
31 Pengembangan/Peningkatan K3 197.650.000 192.482.100 97,39% 100%
(Peningkatan Pelayanan Kebersihan
dan Persampahan)
32 Penataan TPA 100.000.000 98.425.000 98,43% 100%
“RENCANA KERJA AWAL 2021 DINAS LINGKUNGAN HIDUP KAB.REMBANG” 8




NO Nama Kegiatan Jumlah Realisasi Capaian Capaian
Anggaran —
Keuangan Keuangan Fisik
% %
1 2 3 4 5 6
33 Biaya Operasional Kebersihan 123.296.000 123.294.275 100,00% 100%
34 Operasional UPTD Pengelolaan 257.000.000 254.890.557 99,18% 100%
Sampah
06 Program Pengendalian 587.730.000 541.989.625 92,22% 93,18%
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup
35 Koordinasi Penilaian Kota 207.320.000 198.966.400 95,97% 100%
Sehat/Adipura
36 Pemantauan Kualitas Lingkungan 36.700.000 26.362.625 71,83% 100%
37 Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan | 20.000.000 19.782.150 98,91% 100%
Bidang Lingkungan Hidup
38 Pengelolaan B3 dan Limbah B3 25.000.000 24.513.000 98,05% 100%
39 Peningkatan Peringkat Kinerja 20.000.000 18.551.000 92,76% 100%
Perusahaan (Proper)
40 Koordinasi Pengelolaan 13.300.000 13.300.000 100,00% 100%
Prokasih/Superkasih
41 Penyusunan Kebijakan Pengendalian | 10.000.000 1.500.000 15,00% 25%
Pencemaran dan Perusakan LH
42 Pemeliharaan dan Operasional 192.000.000 184.081.700 95,88% 100%
Laboratorium Lingkungan Hidup
43 Pemantauan Upaya Pemantauan 25.000.000 16.935.850 67,74% 100%
Lingkungan - Upaya Pengelolaan
Lingkungan Hidup dan Analisisi
Dampak Lingkungan
44 Peningkatan Kinerja Aparatur dan 20.000.000 19.976.700 99,88% 100%
Peran Serta Masyarakat Dalam
Pengendalian Lingkungan Hidup
45 Koordinasi Adiwiyata 18.410.000 18.020.200 97,88% 100%
46 Event Peringatan hari Bumi - - 0% 0%
07 Program Perlindungan dan 55.000.000 47.598.625 86,54% 100%
Konservasi Sumber Daya Alam
47 Pengendalian Dampak Perubahan 30.000.000 29.178.375 97,26% 100%
Iklim
48 Koordinasi Kalpataru dan Saka 25.000.000 18.420.250 73,68% 100%
Kalpataru
08 Program Rehabilitasi dan 244.800.000 242.712.000 99,15% 100%
pemulihan Cadangan Sumber daya
Alam
49 Rehabilitasi Hutan dan Lahan 244.800.000 242.712.000 99,15% 100%
09 Program Peningkatan Kualitas dan | 50.000.000 25.091.700 50,18% 50%
Akses Informasi Sumber Daya
Alam dan Lingkungan Hidup
50 Pengembangan Data dan Informasi 50.000.000 25.091.700 50,18% 50%
Lingkungan
10 Program Peningkatan 50.000.000 47.472.600 94,95% 100%
Pengendalian Polusi
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NO Nama Kegiatan Jumlah Realisasi Capaian Capaian
Anggaran —
Keuangan Keuangan Fisik
% %
1 2 3 4 5 6
51 Penyediaan Sarana dan Prasarana 50.000.000 47.472.600 94,95% 100%
Pengendalian Polusi
11 Program Pengembangan 145.000.000 142.197.450 98,07% 100%
Ekowisata dan Jasa Lingkungan Di
kawasan konservasi laut dan Hutan
52 Pengembangan ekowisata dan jasa 100.000.000 99.147.450 99,15% 100%
lingkungan di Kawasan Konservasi
laut dan Hutan
53 Peningkatan Sumber Daya 45.000.000 43.050.000 95,67% 100%
masyarakat Pesisir
12 Program Pengelolaan & 265.000.000 261.290.500 98,60% 100%
Rehabilitasi Ekosistem Pesisir &
Laut
54 Pengelolaan dan Rehabilitasi 240.000.000 237.640.500 99,02% 100%
Ekosistem Pesisir dan Laut
55 Sosialisasi Pengelolaan Pesisir dan 25.000.000 23.650.000 94,60% 100%
Laut
Program Pengelolaan Ruang
13 Terbuka Hijau 715.200.000 696.158.688 97,34% 100%
56 Penataan Ruang Terbuka Hijau 575.000.000 556.330.846 96,75% 100%
(RTH)
57 Pemeliharaan Ruang Terbuka Hijau 140.200.000 139.827.842 99,73% 100%
(RTH)
JUMLAH 8.289.550.000 | 7.981.169.441 96%

Dari table diatas dapat dijelaskan bahwa pada Tahun 2019 Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Rembang mendapat anggaran belanja sebesar Rp. 16.731.555.921,-
untuk belanja tidak langsung sebesar Rp. 8.442.005.921,- dengan realisasi Rp.
8.080.296.741 (95,72%) dan belanja langsung sebesar Rp.
8.289.550.000,- Dimana pengalokasian belanja langsung untuk pelaksanaan 13
program dengan 57 kegiatan dan dari jumlah dana tersebut terealisasi sebesar Rp.
7.981.169.441,- dengan capaian kinerja fisik per 31 Desember 2019 sebesar 100% dan
capaian kinerja keuangan sebesar 96%.

Pengukuran kinerja merupakan proses yang digunakan sebagai dasar untuk
menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan
tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan Visi dan Misi Pemerintah
Kabupaten Rembang. Pencapaian kinerja sesaran strategis Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang tahun 2019 dilakukan dengan melakukan analisis capaian kinerja.

Evaluasi perencanaan telah dilakukan walaupun belum semua masalah dapat
langsung diatasi, namun seluruh kegiatan evaluasi perencanaan telah merujuk pada
peraturan yang berlaku sehingga diperoleh gambaran yang komprehenship mengenai
pencapaian efisiensi dan efektifitas pencapaian sasaran pembangunan yang
dilaksanakan.
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Tabel 2. 2 Sasaran, Indikator dan Target Kinerja, Program dan Anggaran

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
Tahun 2019

NO

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

Program /Kegiatan

Anggaran (Rp)

2
Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik

Meningkatnya Kualitas
Air dan Udara

Meningkatnya Daya
Dukung dan Daya
Tampung
Lingkungan

3
Indeks
Kepuasan
Masyarakat

Indeks Kualitas
Air (IKA)

Indeks Kualitas
Udara (IKU)

Indeks
Kualitas
Tutupan lahan

4

95

51

55

61

Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Program Peningkatan
sarana dan Prasarana
Aparatur

Program Peningkatan
Kapasitas SDA
Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan

Program
Pengembangan Kinerja
Pengelolaan
persampahan

Program Pengendalian
Pencemaran dan
Perusakan Lingkungan
Hidup

Program Peningkatan
Kualitas dan Akses
Informasi Sumber Daya
Air Lingkungan Hidup
Program Peningkatan
Pengendalian Polusi
Program Perlindungan
dan Konservasi SDA

Program Rehabilitasi
dan Pemulihan
Cadangan SDA
Program
Pengembangan
Ekowisata dan Jasa
Lingkungan di Kawasan
Konservasi Laut dan
Hutan

Program Pengelolaan
dan Rehabilitasi
Ekosistem Pesisir dan
Laut

Program Pengelolaan
RTH (Ruang Terbuka
Hijau)

Rp. 1.525.790.000,-

Rp. 126.000.000,-

Rp.  3.500.000,-

Rp. 213.734.000,-

Rp. 4.307.796.000,-

Rp. 587.730.000,-

Rp. 50.000.000,-

Rp. 50.000.000,-

Rp. 55.000.000,-

Rp. 244.800.000,-

Rp. 145.000.000,-

Rp. 265.000.000,-

Rp. 715.200.000.-
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Tabel 2. 3 Rekapitulasi Capaian Kinerja berdasarkan sasaran Renstra
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 2019

Indikator Target | Realisasi | % Capaian % % RPJMD
Sasaran 2019 2019 2019 Capaia | Capaian | Targe | % Capaian
n 2018 2017 t s/d 2019
Akhir
2021
1 2 3 4= 5 6 7 8=3/7*100
3/2*100% %
Indeks Kepuasan 95 100 105,26 % 100% 100% 100 100%
Masyarakat
'A”.deks Kualitas 51 43,85 85,98% 40% | 30,20% | 55 79,72%
ir (IKA)
{j‘geks Kualitas 55 93,05 169,18% | 93,75% | 91,56% | 65 143,15%
ara (IKU)
Indeks Kualitas
Tutupan Lahan 61 58,42 95,77% 49,39% | 49,39% 65 89,87%
(IKTL)

2. Analisa atas efektifitas dan efisiensi penggunaan sumber daya
Untuk memudahkan interpertasi atas pencapaian kinerja sasaran dipergunakan
interval nilai sebagai berikut :
= 90 - 100 = Amat Baik

= 80 - 89 =Baik
= 50 - 79 = Cukup Baik
< 49 =Kurang

1. Pada tahun 2019 capaian sasaran Meningkatnya Kulaitas Pelayanan Publik dengan
target 95 % dan terealisasi 100%, sehingga capaian sasaran sebesar 105,26 %

termasuk dalam kategori sangat baik.

Capaian Kinerja

Efektivitas = { x 100095 ]

Target Kinerja

100 94
Efektivitas = { °
95

xll]l:l@f’}
% b

Efektivitas = 105.26 %%

Realisasi Biaya

Efisiensi = 100 %—{ x 100 %I

Target Biaya

1.791.015.971
Efisiensi=1[lﬂ%—{ LIDD%I
1.869.024.000

Efisiensi = 100% - 95,82 %

Efisiensi = 4,18 %
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Pada tahun 2019 Sasaran Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dari
target anggaran Rp. 1.869.024.000,- terelalisasi Rp. 1.791.015.971,-..
Berdasarkan perhitungan diatas, dapat diketahui bahwa tingkat efisiensi program
untuk mencapai sasaran Meningkatnya Kulaitas Pelayanan Publik sebesar 4,18
% sehingga dapat di kategorikan termasuk dalam kategori sangat efisien.

2. Pada Tahun 2019 capaian sasaran Indeks Kualitas Air (IKA) target 51 % realisasi
sebesar 43,85% dengan capaian sasaran 85,98% ( Kategori Baik ) dan Indeks
Kualitas Udara (IKU) target 55% realisasi 93,05% dengan capaian sasaran 169,18(

dengan Kategiri sangat baaik).

a. Efektifitas Indeks Kualitas Air (IKA)

Capaian Kinerja
Efektivitas = { . —x 100 % ]
Target Kinerja
. 43,85
Efektivitas = {_ ——x 100 % ]
51 = 85,98%

b. Efektifitas Indeks Kualitas Udara ( IKU )

Capaian Kinerja
Efektivitas = { , — x 100 % ]
Target Kinerja
93,05
Efektivitas = { ———x 100 % }
- =169,18%

Realisasi Biaya
Efisiensi = 1["]%—{ : x 100 %
Target Biaya

4.799.396.207
Efisiensi=1[lﬂ%—{ « 1009
4.995.526.000

Efisiensi = 100% - 96,07 %

Efisiensi = 3,93 %

Untuk sasaran meningkatnya kualitas air dan udara target anggaran
Tahun 2019 Rp. 4.995.526.000,- terelalisasi anggaran Rp. 4.799.396.207,-.
Berdasarkan perhitungan diatas, dapat diketahui bahwa tingkat efisiensi program
untuk mencapai sasaran meningkatnya kualitas air dan udara pada tahun 2019
sebesar 3,93 % sehingga dapat di kategorikan termasuk dalam kategori sangat

efisien.
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3. Pada tahun 2019 capaian sasaran Meningkatnya Daya Dukung dan Daya
Tampung Lingkungan dengan target 61 % dan terealisasi 58,42%, sehingga
capaian sasaran sebesar 95,77 % termasuk dalam kategori sangat baik.

Capaian Kinerja
Efektivitas = { , —x 100 % ]
Target Kinerja
58,42
Efektivitas = { + 100 9% ]
61
Efektifitas = 95,77%
o Realisasi Biaya
Efisiensi = 100 % — : x 100 %
Target Biaya
1.389.957.263
Efisiensi =100 % x 1nn%1
1.425.000.000

Efisiensi = 100% - 97,54 %

Efisiensi = 2,46 %

Sehingga untuk sasaran Meningkatnya Daya Dukung dan Daya Tampung
Lingkungan target anggaran Rp. 1.425.000.000,- terelalisasi anggaran Rp.
1.389.957.263,-. Berdasarkan perhitungan diatas, dapat diketahui bahwa tingkat
efisiensi program untuk mencapai sasaran Meningkatnya Daya Dukung dan Daya
Tampung Lingkungan pada tahun 2019 sebesar 2,46 % sehingga dapat di

kategorikan termasuk dalam kategori sangat efisien.

3. Analisa penyebab keberhasilan / Kegagalan
Dalam mencapai keberhasilan program / kegiatan yang dilaksanakan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang tidak terlepas dari perhatian dan
komitmen serta kerjasama dari stakeholder yang terlibat. Adapun faktor yang
mendukung keberhasilannya antara lain sebagai berikut :
a. Komitmen Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang dalam
menjalankan program/kegiatan untuk mencapai sasaran.
b. Melibatkan secara langsung dengan komponen masyarakat yang menjadi
sasaran kegiatan
c. Melakukan kerjasama yang baik dengan instansi pemerintah daerah dengan
instansi pemerintah luar daerah

d. Melibatkan komponen organisasi masyarakat yang ada.

Sedangkan penyebab kegagalan pencapaian kinerja program/kegiatan adalah :
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a. Mundurnya jadwal waktu pelaksanaan kegiatan di lingkup Dinas Lingkungan
Hidup terutama untuk kegiatan fisik.
b. Kurangnya partisipasi dan kesadaran masyarakat untuk merasa ikut
memiliki, menjaga, memelihara kelestarian lingkungan hidup.
c. Keterbatasan personil teknis lingkungan maupun non teknis serta sarana dan
prasarana.
d. Fungsi Laboratorium Lingkungan yang belum memadai
Adapaun langkah mendatang yang akan diambil oleh dinas Lingkungan Hidup
untuk meningkatkan capaian kinerja dengan langkah sebagai berikut :
1. Melaksanakan kegiatan sesuai jadwal pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan
oleh RUP/SIRUP.
2. Meningkatkan tertip administrasi terkait kelengkapan dokumen pengadaan.
3. Meningkatkan monitoring dan pengawasan terkait proses pengadaan.

Secara rinci evaluasi capaian kinerja pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang dapat digambarkan pada tabel berikut.
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Tabel 2. 4 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d
Tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Lembar: ...

Target Realisasi . et
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja CaPe:iI;‘rla’?; iialgziztra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;angkat JSgaerah s/d
Program Hasil Ll 20U RICSIam tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan —— : 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daerah) | Keluaran Targ.e t Reahs.a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
Ko Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) i S R Il s C i Tingkat
Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk b apa1an& Capaian
2021 s/d at Daerah at rogram Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) S{) d Falhun Renstra
2018 2019 (ezr(J)zg)n (%)
1 2 S 4 ) 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Program Pelayanan Prosentase pemenuhan 100 100 100 100 100 200 200
Administrasi Perkantoran pelayanan administrasi
perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi, Tersedianya biaya jasa 100 12 bl 12 bl 100 100
Sumber Daya Air dan Listrik listrik, telepon, internet
dan air
Penyediaan Jasa Administrasi Tersedianya honor 100 12 bl 12 bl 100 100
Keuangan administrasi kegiatan
Penyediaan Jasa Kebersihan Tersedianya honor 100 12 bl 12 bl 100 100
Kantor tenaga
kebersihan/penjaga
Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya ATK kantor 100 12 bl 12 bl 100 100
Tersedianya 100 12 bl 12 bl 100 100
Penyediaan Barang Cetakan percetakan dan
dan Penggandaan penggandaan
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Target Realisasi i ali .
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja c B 1ra;1 n Ret Rlsasi
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun apaian “arget Rensira
g g Target P kat D hs/d
Program Hasil Lalu 2019 erangkat Daerah s/
& U RIGSTam tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan ——- - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daerah) | Keluaran Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
el Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) g IS KEre tezllise. Rem i Tingkat
g & & P Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun | tahun 2019 2020) | S/dtahun | oo e
2018 2019 berjalan %)
(2020) ?
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
tersedianya 100 12 bl 12 bl 100 100
Penyediaan Peralatan dan dekorasi/banner
Perlengkapan Kantor perkantoran
tersedianya alat dan 100 12 bl 12 bl 100 100
Penyediaan Peralatan bahan pembersih
Rumah Tangga kantor
Penyediaan Bahan Bacaan Tersedianya informasi 100 12 bl 12 bl 100 100
dan Peraturan Perundang-
Undangan
Tersedianya makan 100 12 bl 12 bl 100 100
Penyediaan Makanan dan minum harian pegawai,
Minuman rapat dan jamuan tamu
Rapat-rapat Koordinasi dan Terlaksananya 100 12 bl 12 bl 100
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi perjalanan 100
luar daerah
Penyediaan Jasa Administrasi Tersedianya honor 100 12 bl 12 bl 100
Kantor/Kebersihan tenaga kontrak dan 100
bulanan lepas
kebersihan
Terlaksananya 100 12 bl 12 bl 100
Rapat-rapat Koordinasi dan koordinasi perjalanan
) 100
Konsultasi Dalam Daerah dalam daerah
Program Peningkatan Prosentase sarana dan 85 85 85 85 100 170 200
Sarana dan Prasarana prasarana aparatur
Aparatur dalam kondisi baik
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Target Realisasi i R X
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Can;rilzllrrlaTe‘l; Reetall?lziz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;an Kat ISgaerah s/d
Program Hasil Lalu 2019 program tal%un berial
(Renstra Program dan jalan
Perangka dan P : :
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daergah) Keluaran Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
L CL G Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan —— SR Rf?a{}sa sz Capaian nglfat
. s/d Perangk | Perangkat si (%) Perangk Program & Cap{;uan.
at Daerah at . Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 b(ezrézlg;‘l %)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Pemeliharaan Rutin/Berkala Terkasananya 85 12 bl 12 bl 100 100
Gedung Kantor pemeliharaan rutin
gedung kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Tersedianya sarana 85 12 bl 12 bl 100 100
Kendaraan pemeliharaan
Dinas/Operasional kendaraan dinas
Pemeliharaan Rutin/Berkala Tersedianya 85 12 bl 12 bl 100 100
Listrik, Telepon dan Air peemliharaan listrik,
telepon, air
Pemeliharaan Rutin/Berkala Penataan taman kantor 85 12 bl 12 bl 100 100
Taman
Program Peningkatan Prosentase 95 95 95 95 100 190 200
Kapasitas Sumber Daya pengelolaan
Aparatur kepegawaian yang
dilaksanakan tepat
waktu
e Terlaksananya fasilitas 95 10 kali 10 kali 100 100
Fasilitasi jasa olahraga .
jasa olah raga
Program Peningkatan Prosentase pelaporan 100 100 100 100 100 200 200
Pengembangan Sistem capaian kinerja dan
Pelaporan Capaian Kinerja keuangan dilaksanakan
dan Keuangan tepat waktu
Penyusunan Pelaporan Tersusunya laporan 100 1dok 1 dok 100 100
Keuangan Semesteran keuangan semesteran
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja CaPe;rErrla?; Reetall?lzsz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;angkat ISgaerah s/d
Program Hasil Ll G REOSIIL tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan —~ - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Targ.e e Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
Kode t Daerah) | Keluaran Renja Renja Realisa (Renja Tingk
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tah Kegiat: J J . J Capaian S
lantio) eglatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk P Capaian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) S{) d Falhun Renstra
2018 2019 (ezrézg)n %)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Penyusunan Pelaporan Tersusunnya laporan 100 1dok 1dok 100 100
Keuangan Akhir Tahun keuangan akhir tahun
Penyelenggaraan forum OPD Terselenggaranya 100 1 keg 1 keg 100 100
forum RENJA OPD
Monitoring, Evaluasi dan Terlaksananya dan 100 4 dok 4 dok 100 100
Pelaporan tersusunnya laporan
monev kegiatan APBD
Penyusunan Renstra, Renja Tersusunnya dokumen 100 2 dok 2 dok 100 100
RENSTRA /RENJA
Penyusunan Dokumen Tersusunnya dokumen 100 2 dok 2 dok 100 100
Anggaran anggaran (RKA)
Penyusunan LKJiP, LKPJ/LPPD Tersusunya laporan 100 2 dok 2 dok 100 100
LKJIP, LKPj, dan LPPD
Program Prosentase 70 65 65 92.86
Perencanaan keselarasan
dan evaluasi perencanaan
kinerja terhadap
Perangkat capaian kinerja
Daerah
Penyusunan Jumlah
dokumen indikator
perencanaan kinerja yg
perangkat selaras dengan
daerah dokumen
perencanaan
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja CaPe;rErrla?; Reetall?lzsz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;angkat ISgaerah s/d
Program Hasil Ll G REOSIIL tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan —~ - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
Kode t Daerah) | Keluaran Renja Renja Realisa (Renja Tingk
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tah Kegiat: J J . J Capaian S
lantio) eglatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk P Capaian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah gl Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 berjalan (%)
(2020) °
1 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Penyusunan Jumlah capaian
dokumen indikator
evaluasi kinerja kinerja
perangkat
daerah
Program Prosentase 95 90 90 94.74
manajemen ketercapaian
administrasi pelayanan
pelayanan umum
umum,
K . Prosentase 95 90 90 94.74
epegawaian,
d ketercukupan
an keuangan
sarana
perangkat
daerah prasarana
Prosentase 95 90 90 94.74
pemenuhan
pelayanan
kepegawaian
Prosentase 95 90 90 94.74
pemenuhan
keuangan
Peningkatan
manajemen Prosentase
administrasi pemenuhan
pelayanan umum pelayanan
administrasi
Perkantoran
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Can;rilzllrrlaTe‘l; Retallqlsisira
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;an Kat ISgaeerai SS /d
Program Hasil Lalu 2019 program tal%un berial
(Renstra Program dan jalan
Perangka dan R : ;
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daergah) Keluaran r;a;%? t R;ahs.am ’gngﬁat keglat.an Realisasi .
. . ! ja enja ealisa (Renja > Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan v || Vs si (%) Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at [OEEET & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 berjalan (%)
(2020)
1 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Peningkatan Prosentase
sarana prasarana sarana dan
aparatur prasarana
Aparatur
dalam kondisi
baik
Peningkatan Prosentase
kualitas sumber Pengelolaan
daya aparatur Manajemen
Kepegawaian
yang
dilanksanakan
tepat waktu
Peningkatan Prosentase
pengembangan Pelaporan
sistem pelaporan Keuangan
keuangan dilaksanakan
tepat waktu
Program Prosentase
Peningkatan informasi yang
Keterbukaan disampaikan 9 90 20 94.74
Informasi Publik. ke publik
Pengelolaan Jumlah
Informasi publik informasi yg 0
disampaikan
ke Publik
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Target Realisasi . Brepeed
Kineljja Tgrggt Target dan Realisasi Kinerja CaPe;rErrla?; Reiallzfﬁira
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;angkat ISgaerah s/d
Program Hasil (L2t OIS REOSTE tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan —~ - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Targ.e e Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
t Daerah) | Keluaran
Kode . . Renja Renja Realisa (Renja > Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan v || Vs si (%) Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan | paerah tahun Daerah g R Target
tahun | tahun 2019 2020) | S/dtahun | oo e
2018 2019 berjalan %)
(2020) ?
1 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Program Pengembangan Prosentase sampah 50 34.79 40.41 14 35 48,76
Kinerja Pengolahan terangkut 97,52
Persampahan
Prosentase 100 15,02 100 51 51 66,02
penanganan sampah 66,02
rasio tempat 12 1,6 10 1,6 16 3,2
pembuangan sampah 26.67
per satuan penduduk
prosentase komunitas 80 10 60 10 17 20
yang menerapkan azas
zero waste dalam 25
menyelenggarakan
event publik
prosentase RT yang 70 100 50 40 80 140
melakukan pemilahan 200
sampah
Prosentase bank 70 82,6 50 48 96 130,6
sampah aktif 186.57
Penyediaan Prasarana dan Terlaksananya 14 unit 5 paket 5 paket 100
sarana Pengelolaan pengangkutan sampah
Persampahan dan terukurnya volume
sampah
Sosialisasi Kebijakan Terlaksananya 100% 100% 100 100

pengelolaan persampahan

sosialisasi kebijakan
pengelolaan sampah
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B3 dan
peningkatan
kapasitas

Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja CaPe;rErrla?; Reetall?lzsz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;angkat ISgaerah s/d
Program Hasil Ll G REOSIIL tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan —~ - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program h 1 Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
Kode . . t Daerah) | Keluaran Renja Renja Realisa (Renja > Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan v || Vs si (%) Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah gl Target
tahun | tahun 2019 2020) | S/dtahun | oo e
2018 2019 berjalan %)
(2020) °
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
0, 0,
Peningkatan Peran Serta Telrla;k;ananya ol 100% 100% 100 100
Masyarakat Dalam pelatl sn pengelolaan
Pengelolaan Persampahan sampa
Pemeliharaan K3 Terlaksananya 12 bl 12 bl 12 bl 100
(Pengelolaan dan pengangkutan sampah
penanganan persampahan)
0,
Pengembangan/Peningkatan Terlaksananya 100% 100 100 100
. pengadaan sarana
K3 (Peningkatan Pelayanan elavanan kebersihan
Kebersihan dan pelay
Persampahan)
Penataan TPA Tersusunya UKL-UPL 1dok 1dok 1dok 100
perluasan TPA
BOP Kebersihan Terpeliharanya 12 bl 12 bl 12 bl 100
kendaraan pengangkut
sampah
Operasional UPTD terlaksananya 12 bl 12 bl 12 bl 100
Pengelolaan sampah pengelolaan sampah
Program Prosentase 25 20 20 80
Pengelolaan penanganan
Sampah, limbah sampah
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Can;rilzllrrlaTe‘l; Reetall?lziz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;an Kat ISgaerah s/d
Program Hasil Lalu 2019 program tal%un berial
(Renstra Program dan jalan
Perangk: n ; ; : :
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t %Zergaha; Keﬁlaaran Targ.e ! Rea11§a31 ngl.(at keg1at.an Realisasi q
el Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) g IS KEre tezllise. Rem i Tingkat
g & & P Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at [OEEET & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 b(ezrézlg;‘l (%)
1 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Pengelolaan Berat sampah 3 2 2 66.67
sampah rumah yang terpilah
tangga dan (ton)
sampah sejenis
sampah RT
Pengelolaan Jumlah usaha 23 18 18 78.26
Limbah B3 yang memiliki
TPS limbah B3
Peningkatan Jumlah 35 30 30 85.71
peran serta masyarakat
masyarakat yang dibina
dalam dalam
pengelolaan LH pengelolaan
lingkungan
Operasional Berat sampah 13.920 12,880 12880 92.53
pengumpulan, yang terangkut
pengangkutan (ton)
sampah serta
pengelolaan
sampah di TPA
Program Pengendalian Prosentase 100% 95 100 95 95 190 19000
Pencemaran dan Perusakan penanganan kasus
Lingkungan Hidup pencemaran/kerusakan
LH
Indeks Kualitas Air 100 40 100 43,85 44 83,85 83,85
Indeks Kualitas Udara diatas baku 49,51 diatas 93,05 142,56
mutu baku
mutu
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Kinerja Perusahaan (Proper)

peringkat perusahaan

Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja CaPe;rErrla?; Reetall?lzsz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;angkat ISgaerah s/d
Program Hasil lLzltn 2D RIGSTam tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan —~ - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Targ.e e Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
t Daerah) | Keluaran
L CL G Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) i —— —— IR (Renja i Tingkat
g & & P Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk PCapalan& Capaian
2021 s/d at Daerah at rogram Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah gl Target
tahun | tahun 2019 2020) S{) e Falhun Renstra
2018 2019 (ezrézg)n %)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Indeks Kualitas 70,15 46,61 66,15 64,44 97 111,05 158.3
Lingkungan Hidup
(IKLH)
Prosentase usaha yang 60 2 40 20 50 22 36.37
berdampak besar dan
harus diawasi
Prosentase industri 65 70 45 - 70 107.69
rumah tangga yang
memiliki IPAL
Koordinasi Penilaian Kota Terlaksananya 100 12 bl 12 bl 100
Sehat/Adipura koordinasi dan
penilaian kota bersih
ADIPURA
Pengawasan Pelaksanaan Meningkatnya 100 12 kali 12 kali 100
Kebijakan Bidang Lingkungan kesadaran perusahaan
Hidup dalam melaksanakan
kebijakan lingkungan
Pengelolaan B3 dan Limbah terlaksananya 100 12 kali 12 kali 100
B3 penyimpanan
sementara limbah B3
Peningkatan Peringkat Tersedianya data 100 1dok 1 dok 100
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Can;rilzllrrlaTe‘l; Reetall?lziz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;an Kat ISgaerah s/d
Program Hasil Lalu 2019 program tal%un berial
(Renstra Program dan jalan
Perangka dan : : : :
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daergah) Keluaran Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
el Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) T g IS KEre tezllise. Rem C i Tingkat
ahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk EEEIETa Capaian
2021 s/d at Daerah at [OEEET & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun | tahun 2019 2020) | S/dtahun | oo e
2018 2019 b(ezrézlg;‘l %)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Penyusunan Kebijakan Tersusunya produk 100 1dok 1dok 100
Pengendalian Pencemaran hukum
dan Perusakan LH
Pemeliharaan dan Terpeliharanya dan 100 12 bl 12 bl 100
Operasional Laboratorium LH tersedianya sarana dan
prasarana laboratarium
lingkungan
Pemantauan UKL-UPL dan Terlaksananya 100 12 bl 12 bl 100
AMDAL pemantauan terhadap
perusahaan yang ada
UKL-UPL dan AMDAL
Peningkatan Kinerja Terlaksananya 100 2 keg 2 keg 100
Aparatur dan Peran Serta peringatan hari
Masyarakat Dalam lingkungan hidup
Pengendalian Lingkungan
Hidup
Koordinasi ADIWIYATA Terlaksananya 100 1 keg 1 keg 100
sosialisasi, pembinaan
dan penilaian sekolah
ADIWIYATA
Pemantauan Kualitas Tersedianya data 100 6 kali 6 kali 100
Lingkungan pemantauan
lingkungan
Program Perlindungan dan Luasan kawasan 158 42 154 - 42 26.58

Konservasi Sumber Daya
Alam

konservasi
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Target Realisasi i ali .
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja c B 1ra;1 n Ret Rlsasi
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun apaian “arget Rensira
g g Target P kat D hs/d
Program Hasil Lalu 2019 erangkat Daerah s/
& U RIGSTam tahun berjalan
(Renstra Program dan ]
Perangka dan ——- - 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daerah) | Keluaran Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keglat.an Realisasi .
L CL G Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) i —— —— IR (Renja i Tingkat
g & & P Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 berjalan %)
(2020) ?
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Prosentase luas lahan 10 24 30 30 100 54 540
dan hutan kritis
Prosentase luasan 22 24 28 12 43 36 163.64
lahan kritis pada
kawasan budidaya dan
lindung di luar hutan
Prosentase sumber air 80 80 80 - 80 100
dalam kondisi baik
Daya dukung dan daya DDL=<1 0 DDL<1 - 0
tampung lingkungan
hidup
Prosentase tutupan 75 69 75 50 67 119 158.67
vegetasi
Pengendalian Dampak Meningkatnya luasan 100 2 keg 2 keg 100
Perubahan Iklim tutupan lahan
Koordinasi Kalpataru dan Terlaksanaya 100 2 keg 2 keg 100
Saka Kalpataru koordinasi Kalpataru
dan Saka Kalpataru
Program Rehabilitasi dan Prosentase rehabilitasi 60 29 52 30 58 59 98.33

Pemulihan Cadangan Sumber
Daya Alam

SDA
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Target Realisasi i R X
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Can;rilzllrrlaTe‘l; Reetall?lziz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;an Kat ISgaerah s/d
Program Hasil Lalu 2019 program tal%un berial
(Renstra Program dan jalan
Perangka dan A : ;
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.rintahan Daerah Indikator Kine.rja Program t Daergah) Keluaran rll‘?ilgj? R;a;l;sjzm ’11;1;151;:2 kfg;a:szn Realisasi Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan Perangk | Perangkat si (%) Perangk Capaian Capi ian
2021 s/d at Daerah at Progr.am & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) | S/dtahun | oo e
2018 2019 berjalan (%)
(2020)
1 2 8 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Prosentase 100 100 70 70 70 70
pemanfaatan hasil
kajian pengendalian
sumber daya alam dan
lingkungan hidup
o Luasan rehabilitasi
Rehabilitasi Hutan dan Lahan hutan dan lahan
Program Peningkatan Indeks Kualitas LH 68,50 46,61 67 36,28 82,89 121
Pengendalian Polusi
Prosentase 100 100 100 100
pemanfaatan hasil
pembinaan dalam
rangka pengendalian
polusi
Penyediaan sarana dan Tersedianya sarpras 100 1 paket 1 paket 100
prasarana pengendalian pengendalian polusi
polusi
Pengembangan Ekowisata Lokasi pengembangan 8 6 6 100 75
dan Jasa Lingkungan di ekowisata
Kawasan Konservasi Laut dan 6
Hutan
prosentase ODTW 60 40 40 100 66.67
berbasis ekowisata dan
jasa lingkungan 40
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Can;rilzllrrlaTe‘l; Reetall?lziz}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Per;an Kat ISgaerah s/d
Program Hasil Lalu 2019 program tal%un berial
(Renstra Program dan jalan
Perangk: n ; ; : :
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t t]?):lergaha; Keﬁlaaran r;a;%? t R;ahs.am ’gngﬁat keglat.an Realisasi .
. . ! ja enja ealisa (Renja > Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan v || Vs si (%) Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at [OEEET & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 b(ezrézlg;‘l %)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
NSPK pengelolaan 60 40 40 100 66.67
pariwisata berbasis 40
lingkungan
Pengembangan Ekowisata Terpeliharanya sarana 100 1 paket 1 paket 100
dan Jasa Lingkungan di ekowisata
Kawasan Konservasi
Peningkatan sumberdaya Terlaksananya bintek 100 2 keg 2 keg 100
masyarakat pesisir manajemen
pengelolaan hasil
mangrove
Program Pengelolaan dan Cakupan luasan 11 9 8 6 75 15 136.36
Rehabilitasi Ekosistem rehabilitasi ekosistem
Pesisir dan Laut pesisir
prosentase ekosistem 80 49 60 20 33 69 86.25
pesisir dan laut yang
terehabilitasi
prosentase 60 30 40 40 100 70 116.67
pemanfaatan kawasan
pesisir dan laut untuk
kegiatan produktif
Pengelolaan & Rehabilitasi Meningkatnya kualitas 100 6 ha 6 ha 100
Ekosistem Pesisir & Laut ekosistem pesisir dan
laut
Sosialisasi pengelolaan Terlaksananya 100 2 keg 2 keg 100

pesisir dan laut

sosialisasi pengelolaan
pesisir dan laut
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja c Per.k1rarla‘1 » Retallqlsasi
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Papa1ank arget henstra
Program Hasil Lalu 2019 erangkat Da.erah s/d
REOSTE tahun berjalan
(Renstra Program dan
Perangk: n : : : :
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t %Zergaha; Keﬁlaaran Targ.e ! Rea11§a31 ngl.(at keg1at.an Realisasi q
L CL G Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) i —— —— IR (Renja i Tingkat
g & & P Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at [OEEET & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 berjalan %)
(2020)
1 2 8 4 S 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Program Pengelolaan Ruang Rasio luasan RTH 3,00 30 0,23 0,2 86 30,2 1006.67
Terbuka Hijau
Prosentase luas RTH 20.00 85 17,89 12 67 97
Perkotaan publik
Penataan Ruang Terbuka tertatanya RTH 100 8 Ha 8 Ha 100
Hijau (RTH)
Pemeliharaan Ruang Terbuka terepilharanya RTH 100 8 Ha 8 Ha 100
Hijau (RTH)
5 | Program Prosentase 60 55 55 91.67
Pengendalian Sampel yang
Pencemaran dan Memenuhi
Kerusakan Baku Mutu
Lingkungan Prosentase 0,01591 0,01105 0,01105 69.45
Hidup lahan kritis
yang ditangani
Pengendalian Jumlah titik 44 titik 44 44
pencemaran pengambilan
lingkungan sampel
Pengendalian Jumlah . 8 lokasi 6 6
kerusakan pengendalian
lingkungan kerusakan
lingkungan
Pengendalian Jumlah 8 lokasi 6 6
dampak pengendalian
perubahan iklim dampak
perubahan
iklim
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Target Realisasi . Brepeed
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja c Per.k1rarla‘1 » Retallqlsasi
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Papa1ank arget henstra
Program Hasil Lalu 2019 erangkat Da.erah s/d
REOSTE tahun berjalan
(Renstra Program dan
Perangk: n : ; : :
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t %Zergaha; Keﬁlaaran Targ.e ! Rea11§a31 ngl.(at keg1at.an Realisasi q
L CL G Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) i —— —— IR (Renja i Tingkat
g & & P Tahun Kegiatan | perangk | Perangkat | si (%) | Perangk Capaian Capaian
2021 s/d at Daerah at [OEEET & Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah Kegiatan Target
tahun tahun 2019 2020) s/dtahun | o &
2018 2019 berjalan %)
(2020)
1 2 8 4 S 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Program Peningkatan Kualitas Prosentase validasi 90 85 75 75 100 160 177.78
dan Akses Informasi Sumber data dan informasi
Daya Alam dan Lingkungan SLHD
Hidup
Pemanfaatan data 100 90 100 100 100 190 190
informasi lingkungan
hidup
Prosentase aduan 100 85 100 100 100 185 185
masyarakat yang
ditindaklanjuti
Pengembangan Data dan Tersedianya data SLHD 1 dokumen 100 1 dok 1 dok 100
Informasi Lingkungan
Program Prosentase 70 60 60 85.71
penataan dan perusahaan
penaatan yang memiliki
perlindungan dokumen ijin
dan pengelolaan lingkungan
lingkungan Jumlah 40 40 40 100
Hidup Dokumen yang
disusun
Perencanaan dan Jumlah ijin 40 40 40 100
pengkajian lingkungan
dampak yang
lingkungan dikeluarkan
Pengaduan dan Jumlah 6 5 5 83.33
penyelesaian pengaduan
sengketa masyarakat
lingkunga yang
tertangani
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Target Realisasi Perki Realisasi
Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Ca f;riaia?; eet Rfi:}cra
Capaian Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target o S
1 Perangkat Daerah s/d
Program Hasi Lalu 2019 program tahun berial
(Renstra Program dan ahun berjatan
Perangka dan p—: : i
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program t Daerah) | Keluaran Targ.e t Rea11§a31 ngl.(at keg1at.an Realisasi .
Kode . . Renja Renja Realisa (Renja > Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) Tahun Kegiatan Perangk | Perangkat si (%) Perangk Capaian Cypen
2021 s/d at Daerah at Progr.am = Realisasi
dengan Daerah tahun Daerah gl Target
tahun tahun 2019 2020) e Fahun Renstra
2018 2019 berjalan %)
(2020) °
1 4 5 6 7 8=7/6 9 10=5+7+9 11=10/4
Renstra lama Renstra baru lama baru
Penaatan Jumlah 30 25 25 83.33
kebijakan perusahaan
pengelolaan yang taat ijin
lingkungan lingkungan
hidup
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

dapat dilihat pada tabel berikut :

Analisa kinerja merupakan suatu perwujudan untuk mengukur pencapaian
keberhasilan pembangunan yang dilakukan oleh Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang, target Renstra sampai akhir tahun 2021 dan perkiraan pencapaian sampai
akhir tahun 2021 untuk IKK dan IKU Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Tabel 2. 5 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang

No

Indikator

SPM/
standar
nasiona

|

IKK

Target Renstra

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Th
2018

Th
2019

Th
2020

Th
2021

Th
2018

Th
2019

Th
2020

Th
2021

Catatan
Analisi
s

2

6

7

9

10

11

12

13

2018

Cakupan
Pengawasan
terhadap
pelaksanaan
AMDAL

100%

100%

100%

100%

80%

100%

100%

IKK

Penegakan Hukum
Lingkungan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

IKK

Penanganan
Sampah

48,5%

53,7%

50,8%

50,7%

14,23
%

49,08
%

50,8%

50,7%

IKK

Tempat
Pembuangan
Sampah (TPS) Per
Satuan Penduduk

8%

10%

12%

12%

0,24%

100%

100%

IKK

Keberadaan
Peraturan Tentang
Keberssihan

IKK

2019

Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup
(IKLH) Kabupaten

66,50
%

67%

58,90
%

61,26%

46,61
%

64,44
%

66%

68%

IKU
Kabupa
ten

Terlaksananya
Pengelolaan
Sampah di Wilayah
Kabupaten

48,5%

53,7%

50,8%

50,7%

14,23
%

49,08
%

49 %

54 %

Ketaatan
Penanggung
Jawab Usaha
dan/atau Kegiatan
Terhadap Izin
PPLH dan PUU LH
yang diterbitkan
oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten

50%

60%

70%

23,52
%

35%

70%

2020

Indeks
Pencemaran
Lingkungan

34,86
%

36,45%

43%

45%

IKU
OPD

Indeks Kualitas
Tutupan lahan

60

62

58,52

58,69

IKU
OPD
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Tujuan pengelolaan lingkungan hidup pada dasarnya adalah untuk melestarikan
fungsi lingkungan hidup dengan mempertahankan daya dukung dan daya tampung
lingkungan. Kelestarian lingkungan Hidup merupakan prasyarat bagi terwujudnya
pembangunan yang berkelanjutan, berbagai cara untuk mengendalikan pencemaran
dan kerusakan lingkungan hidup telah dilakukan namun demikian permasalahan yang
dihadapi masih seputar pencemarna air, udara, tanah, sampah, dan kerusakan
lingkungan yang terjadi dikarenakan kerusakan lahan yang diakibatkan salah satunya
alih fungsi lahan.

Tantangan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang dalam 5 (lima) tahun
kedepan adalah:

1. Dengan berkembangnya industri akan mempengaruhi peningkatan trejadinya
konflik sosial yang terkait dengan permasalahan lingkungan hidup.

2. Pemenuhan hak masyarakat akan lingkungan hidup sehat.

3. Menjadikan kota dan permukiman yang insklusif, aman, tangguh, dan
berkelanjutan.

4. Melestarikan dan pemanfaatan berkelanjutan ekositem daratan.

Adapun peluang pengembangan pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang dalam 5 (lima) tahun kedepan adalah :

1. Tingginya partisipasi masyarakat dalam pengelolaan lingkungan.

2. Tingginya peran serta pelaku usaha sektor industri dalam mewujudkan
kondisi kualitas lingkungan yang lebih baik.

3. Meningkatnya ekonomi masyarakat melalui pemanfaatan daur ulang
sampah.

4. Meningkatkan fungsi Tempat Pembuangan Akhir (TPA) yang representatif.

Berdasarkan indentifikasi permasalahan, tantangan dan peluang tersebut diatas
dapat disimpulkan isu—isu strategis Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
sebagai berikut :

1. Meningkatnya sistem pengawasan terhadap kegiatan/usaha

2. Meningkatnya pengendalian pencemaran lingkungan (air, udara dan
tanah)

3. Meningkatnya kinerja pengelolaan persampahan di Kabupaten Rembang
melalui Bimtek Teknis

4. Meningkatnya Rehabilitasi dan Konservasi Sumber Daya Alam.

2.4. Review terhadap Rancangan awal RKPD

Berikut akan dijabarkan Review terhadap rancangan awal RKPD Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang :

1. Usulan yang diajukan masih berkutat pada program/kegiatan yang sama
dengan tahun lalu.

2. Permasalahan yang dihadapi Dinas Lingkungan Hidup masih seputar
pencemaran air, udara, tanah, sampah dan pengelolaan TPA sehingga
keinginan Pemerintah Kabupaten Rembang untuk memperoleh ADIPURA
masih sedikit terkendala.
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Tabel 2. 6 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Target Kebutu han D Indikat Target Pagu Indikatif caratan
: : : A arge ebutu han Dana . . ndikator arge agu Indikati i
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp. 000) Program/ Kegiatan Lokasi Kinerja Capaian (Rp.000) Penting
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Prosentase sampel 60% Prosentase 60%
yang memenuhi sampel yang
baku mutu Program Pengendalian memenuhi
Program Pengendalian Pencemaran dan baku mutu 3.940.000
Pencemaran dan Perusakan | Kab.Rembang 1.750.000 kan Linak Kab.Rembang P " D
Lingkungan Hidup Prqs_entase Lahan Pe_rrusa an Lingkungan rosentase
Kritis yang 0,01591 Hidup Lahan Kiritis 0,01591
ditangani yang
ditangani
2 | Program Penaatan dan Kab.Rembang | Prosentase 70% Program Penaatan dan | Kab.Rembang | Prosentase 70% 900.000
Penataan Perlindungan dan Perusahaan yang 750.000 Penataan Perlindungan Perusahaan
Pengelolaan Lingkungan memiliki dan Pengelolaan yang
Hidup dokumen izin Lingkungan Hidup memiliki
lingkungan dokumen
izin
lingkungan
3 | Program Pengelolaan, Kab.Rembang | Prosentase 25% Program Pengelolaan, | Kab.Rembang | Prosentase 25% 8.776.287.000
Sampah, Limbah Bahan pananganan 6.000.000 Sampah, Limbah pananganan
Berbahaya dan Beracun, sampah Bahan Berbahaya dan sampah
dan Peningkatan Kapasitas Beracun, dan
Peningkatan Kapasitas
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Proses perencanaan pembangunan yang dilakukan Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang sudah mengarah pada perencanaan partisipatif yang artinya
proses pengambilan keputusan pembangunan yang melibatkan masyarakat, dunia
usaha dan pemerintah sesuai fungsi masing-masing.

Mekanisme perencanaan partisipatif terdiri atas mekanisme perencanaan yang
diselenggarakan secara berjenjang dari bawah dimana ketiga komponen tersebut
diatas terlibat secara aktif dalam perencanaan ditingkat desa/kelurahan, tingkat
kecamatan serta tingkat Kabupaten.

Dalam penyusunan rancangan akhir Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang telah mengakomodir kepentingan berbagai pihak misalnya usulan dari
kelompok pemangku kepentingan baik dari masyarakat, LSM, perguruan tinggi
maupun OPD Kabupaten Rembang yang ditujukan kepada Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang.

Rancangan akhirl Renja adalah dokumen Renja OPD satu tahun yang mengacu
pada Renstra OPD dan disinergikan dengan hasil Musrenbang Kecamatan. Untuk
menghasilkan dokumen rancangan awal Renja OPD yang informatif, dilakukan
serangkaian kegiatan rapat kerja yang melibatkan internal OPD dan eksternal OPD .

Draf Renja yang disusun kemudian dipaparkan dalam diskusi panel yang dihadiri
oleh stakeholder yang terkait (OPD, Kecamatan, pemangku kebijakan). Dalam diskusi
panel tersebut dipaparkan isu strategis dan tujuan sasaran yang harus dicapai OPD
beserta indikatornya.

Adapun usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan tahun
2021 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang sebagaimana tebel berikut :

Tabel 2. 7 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2021 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran
/Volume
1 2 3 4 5
I Manajemen administrasi Kab. Rembang | Prosentase 95
pelayanan umum, ketercapaian
kepegawaian dan keuangan pelayanan umum
perangkat daerah
a Peningkatan Manajemen Kab. Rembang | Prosentase 95
Administrasi pelayanan umum pemenuhan pelayanan
administrasi
perkantoran
b Peningkatan sarana dan Kab. Rembang | % saranadan 95
prasarana aparatur prasarana aparatur
dalam kondisi baik
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Besaran
No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
g /Keg ] /Volume
1 2 3 4 5
c Peningkatan Kualitas Sumber Kab. Rembang | Prosentase 95
Daya Aparatur pengelolaan
manajemen
kepegawaian yang
dilaksanakan tepat
waktu
d Peningkatan dan Kab. Rembang | prosentase pelaporan 95
pengembangan sistem keuangan dilaksanakan
pelaporan keuangan tepat waktu
| Program Perencanaan dan Kab. Rembang | % ketercapaian 70
evaluasi kinerja perangkat perencanaan dan
daerah evaluasi kinerja SAKIP
a Penyusunan dokumen Kab. Rembang | Jumlah Indikator 5
perencanaan perangkat kinerja yang selaras
daerah dengan dokumen
perencanaan
b Penyusunan dokumen Kab. Rembang | Jumlah capaian 10
evaluasi kinerja perangkat indikator kinerja
daerah
[l Program peningkatan Kab. Rembang | prosentase informasi 95
keterbukaan informasi publik yang disampaikan ke
publik (jumlah
informasi yang
disampaikan publik :
jumlah informasi
publik yang wajib
disampaikan)x100%
a Pengelolaan keterbukaan Kab. Rembang | jumlah informasi yang
informasi publik disampaikan ke publik
\Y Program Pengendalian Kab. Rembang | - Prosentase Sample 60
Pencemaran dan Kerusakan yang Memenuhi Baku
Lingkungan Hidup Mutu
Kab. Rembang | - Prosentase lahan 0.01591
kritis yang ditangani
a Pengendalian Pencemaran Kab. Rembang | Jumlah Titik 44
Lingkungan Pengambilan Sampel
b Pengendalian Kerusakan Kab. Rembang | jumlah Pengendalian 8
Lingkungan Kerusakan Lingkungan
(Lokasi)
C Pengendalian Dampak Kab. Rembang | Jumlah Pengendalian 8
Perubahan Iklim Dampak Perubahan
Iklim (Lokasi)
\" PENATAAN DAN PENAATAN Kab. Rembang | Prosentase perusahaan 70
PERLINDUNGAN DAN yang memiliki
PENGELOLAAN LINGKUNGAN dokumen ijin
HIDUP lingkungan
a Perencanaan dan Kajian Kab. Rembang | Jumlah izin lingkungan 40
Dampak Lingkungan yang dikeluarkan
b Pengaduan dan Penyelesaian Kab. Rembang | Jumlah pengaduan 6
Sengketa Lingkungan masyarakat yang
tertangani
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Besaran
No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
g /Keg ] /Volume

1 2 3 4 5
Penaatan Kebijakan Kab. Rembang | Jumlah perusahaan 30
Pengelolaan Lingkungan yang taat ijin LH
Hidup

Vi PENGELOLAAN SAMPAH, Kab. Rembang | Persentase 25

LIMBAH BAHAN BERACUN penanganan sampah
DAN BERBAHAYA , DAN
PENINGKATAN KAPASITAS

a Pengelolaan Sampah Rumah Kab. Rembang | berat sampah yang 3
Tangga dan sejenis sampah terpilah (ton/bln)
Rumah Tangga

b Pengelolaan Limbah bahan Kab. Rembang | Jumlah usaha yang 23
berbahaya dan beracun B3 memiliki TPS limbah B3

c Peningkatan Peran serta Kab. Rembang | Jumlah masyarakat 35
masyarakat dalam yang dibina dalam
pengelolaan LH pengelolaan LH

d Operasional Pengumpulan, Berat Sampah yang 13.920
Pengangkutan Sampah Serta Terangkut (Ton Per
Pengolahan Sampah di TPA tahun)
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN DAN RENCANA PROGRAM KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk
merumuskan prioritas dan sasaran serta rencana program pembangunan daerah
yang dilakukan melaui pendekatan politik, tenokratik, partisipatif bottom up dan top
down. Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan yang dicapai dari
semua prioritas dan sasaran pembangunan daerah yang ditetapkan dalam RKPD
dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan.

Oleh karena itu perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Rembang
tahun 2021 disusun dengan berpedoman kepada prioritas sasaran pembangunan
nasional dan propinsi Jawa Tengah tahun 2021.

Berdasarkan RPJMD Kabupaten Rembang tahun 2016- 2021 dan isu strategis
pembangunan, maka pembangunan Kabupaten Rembang tahun 2021 diarahkan
pada “Percepatan Penanggulangan Kemiskinan menuju masyarakat Rembang
yang sejahtera dan berdaya saing”.

Kesadaran masyarakat di bidang lingkungan hidup adalah bagian dari
pembangunan nasional yang bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan dan
kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar terwujud derajat lingkungan
masyarakat yang sehat dan nyaman. Menjaga kelestarian lingkungan hidup
merupakan upaya seluruh potensi bangsa Indonesia, baik masyarakat, swasta
maupun pemerintah, yang diorganisir oleh pemerintah pusat, pemerintah provinsi
maupun pemerintah daerah.

Pengakuan akan pentingnya penyelenggaraan pembangunan nasional di
bidang lingkungan hidup diwujudkan melalui Undang— Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah, Undang — Undang Nomor 32 tahun 2009
tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup.

Untuk mengatasi permasalahan pengelolaan sampah di Kabupaten Rembang,
bentuk kebijakan dari Pemerintah yang ditetapkan dengan Peraturan Presiden
nomor 79 tahun 2019 tentang percepatan pembangunan ekonomi, Kabupaten
Rembang khususnya Dinas Lingkungan Hidup untuk tahun 2020 diberikan prioritas
untuk pengembangan TPA Landoh dengan estimasi nilai investasi sebesar Rp. 50
M (perubahan dari sistem open dumping menjadi control sanitary landfill),
sehubungan dengan adanya pandemi covid 19 maka pelaksanaannya ditunda dan
dianggarkan kembali di tahun 2021.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja
A. Tujuan Jangka menengah yang akan dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang dalam rangka pencapaian visi dan misi Kepala Daerah
Kabupaten Rembang tahun 2016 — 2021, adalah :

1. Menurunnya pencemaran lingkungan hidup
2. Meningkatnya kualitas tutupan lahan

.Tujuan tersebut selaras dengan tujuan yang melekat pada misi pertama dan
kedua RPJMD Kabupaten Rembang tahun 2016-2021 yaitu :
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e Misi 1 : Mewujudkan pemerintahan yang cepat, tanggap, transparan,
partisipatif dan berkeadilan sesuai prinsip pemerintahan yang amanah

e Misi 2 : Membangun kemandirian ekonomi dan upaya penanggulangan
kemiskinan berbasis sumber daya daerah maupun pemberdayaan
masyarakat serta terjaminnya kelestarian lingkungan hidup.

B. Sasaran
Adapun untuk mencapai tujuan tersebut, Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang menetapkan sasaran jangka menengah yang akan dicapai, sebagai
berikut :
1. Meningkatnya kualitas air dan udara
2. Meningkatnya luas tutupan lahan

3.3. Program dan Kegiatan
Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk

mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah
ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran
tertentu. Pada Tahun Anggaran 2021, penyelenggaraan urusan wajib bidang
lingkungan hidup sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya yang dilaksanakan oleh
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang. Pada tahun 2021 Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Rembang melaksanakan 6 Program 17 kegiatan dan 81
pekerjaan.

Adapun Program/Kegiatan yang dilaksanakan adalah sebagai berikut

1. Program Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah :
1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
- Penyusunan Renstra/Renja OPD
- Penyusunan Dokumen Anggaran (RKA-DPA)
- Honorarium admin e-planning, e budgeting, SIRUP/RUP, e-Monev, e-Sakip
- Penyelenggaraan Forum OPD
2) Penyusunan Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
- Monitoring, Evaluasi dan penyusunan pelaporan pengendalian kegiatan
penyusunan LKJiP, LKPJ dan LPPD dan Evaluasi Renja
2. Program Manajemen Administrasi Pelayanan Umum, Kepegawaian dan Keuangan
Perangkat Daerah
1) Peningkatan Manajemen Administrasi Pelayanan Umum
- Penyediaan ATK
- Penyediaan Barang cetakan dan Penggandaan
- Penyediaan Jasa peralatan dan perlengkapan kantor
- Penyediaan peralatan Rumah Tangga

- Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
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- Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
- Penyediaan jasa administrasi keuangan
- Penyediaan makanan dan minuman
- Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi luar daerah
- Penyedian jasa administrasi kantor/kebersihan
- Premi asuransi BPJS Kesehatan non PNS (SK Bupati)
- Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah
- Penyediaan Jasa surat menyurat
2) Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
- Pengadaan perlengkapan kantor
- Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
- Pemeliharaan rutin/berkala gedung/kantor
- Pemeliharaan rutin/berkala peralatan kantor
- Pemeliharaan rutin/berkala listrik, telepon, air
- Pengelolaan Barang Milik Daerah pada OPD
- Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu
3) Peningkatan Kualitas Sumber Daya Aparatur
- Bimbingan Teknis Peningkatan SDM
- Fasilitasi jasa olahraga
- Peningkatan Kapasitas Manajemen pelayanan publik
- Peningkatan maturitas SPIP PD
4) Peningkatan dan Pengembangan Sistem Pelaporan Keuangan
- Penyusunan pelaporan keuangan semesteran
- Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun
3. Program Peningkatan Keterbukaan Informasi Publik
1) Pengelolaan Keterbukaan Informasi Publik
- Survey kepuasan masyarakat
- Jasa publikasi/iklan
- Pengelolaan data OPD dan website OPD
4. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup :
1) Pengendalian Pencemaran Lingkungan
- Pemantauan Kualitas lingkungan
- Operasional dan pemeliharaan laborat LH
- Pengembangan kegiatan PROKASIH bersama masyarakat
- Pendampingan perusahaan sumber pencemaran air
2) Pengendalian Kerusakan Lingkungan.
- Fasilitasi kelompok kerja mangrove daerah (KKMD)
- Rehabilitasi lahan kritis

- Perawatan fasilitas jasa lingkungan
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- Pemeliharaan hutan kota

- Pengembangan RTH Rowosetro Kec. Rembang

- Pengadaan Mangrove untuk perkembangbiakan plankton Biota Laut Kaliori
— Rembang

3) Pengendalian Dampak Perubahan Iklim

- Inventarisasi Gas Rumah Kaca (GRK)

- Pembentukan Desa Proklim

- Konservasi keanekaragaman hayati di areal sekitar sumber air baku

- Peringatan hari-hari lingkungan

- Penanaman Pohon jalan Sarang-Lodan

- Pembangunan Sumur Resapan di Kel Leteh Kec.Rembang

- Penanaman Pohon Peneduh JI. Dresi Kulon — Sumber

- Penyusunan dan Penetapan Rencana Pengelolaan Keanekaragaman
Hayati (Penyusunan RIP Kehati).

5. Program Penataan dan Penaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup :
1) Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan

- Penyusunan dokumen indeks kualitas pemantauan lingkungan hidup
daerah (IKPLHD)

- Pelayanan dokumen Lingkungan Hidup (AMDAL dan UKL-UPL) dan
pembuatan surat penyataan pengelolaan lingkungan (SPPL), dan izin
lingkungan hidup (UKL-UPL dan AMDAL)

- Penetapan daya dukung dan daya tamping lingkungan

- Penyusunan IKLH

- Penyusunan RPPLH Kabupaten Rembang

2) Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa Lingkungan

- Pelayanan pengaduan atas usaha atau kegiatan yang tidak sesuai dengan
izin perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup

- Verifikasi dan tindak lanjut pengaduan masyarakat

- Penyelesaian sengketa lingkungan di luar pengadilan maupun pengadilan

3) Penaatan Kebijakan Pengelolaan Lingkungan Hidup

- Pengawasan pelaku usaha dan kegiatan penerima izin lingkungan

- Penyusunan data program penilaian peringkat kinerja perusahaan
(PROPER
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6. Program Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan

Hidup

1) Pengelolaan Sampah Rumah Tangga dan sejenis Rumah Tangga

Pembinaan kader lingkungan

Percepatan pelaksanaan JAKSTRADA di Kab. Rembang dan
Pendampingan pengelolaan retribusi sampah

Peringatan Hari Peduli Sampah Nasional (HSPN)

Peringatan Hari Pengut Sampah/Word Clean Up Day (WCD)

Pelatihan pengelolaan dan pengolahan sampah

Pemberdayaan Pengelolaan sampah Desa Kabongan Kidul Kec. Rembang
Penataan Lingkungan TPA LAndoh Kec.Sulang

2) Pengelolaan Limbah bahan berbahaya dan beracun ( B3)

Pelayanan perizinan penyimpanan sementara limbah B3
Pengawasan usaha/kegiatan yang memiliki tempat penyimpanan
sementara (TPS) limbah B3

Inventarisasi data usaha atau kegiatan yang menghasilkan limbah B3

3) Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup

Pemberdayaan masyarakat dalam pengelolaan sampah/pronangkis
Koordinasi pencapaian kota sehat ADIPURA

Penilaian dan pemberian penghargaan terkait lingkungan hidup
(ADIWIYATA)

Pembinaan Kalpataru dan Saka Kalpataru

Pelatihani bank sampah

4) Operasional Pengumpulan,Pengangkutan sampah serta pengelolaan sampah
di TPA.

Operasional UPT
Pembinaan petugas kebersihan
Pengadaan Prasarana dan Sarana Pengelolaan Persampahan

Honorarium Tenaga Harian Lepas (THL)
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Tabel 3. 1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun 2022 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang

Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2022

Kode Urusan/Bidang Urusan . L
. Indikator Kinerja Catatan
Pemerintah Derah dan . Target Kebutuhan ] Target Kebutuhan
. Program/Kegiatan ] . Sumber | Penting g
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu D Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ana Kinerja Indikatif
16,536,915,700
BELANJA LANGSUNG 15,863,040,000
| | Manajemen administrasi Prosentase ketercapaian Kab. 95 100
pelayanan umum, kepegawaian pelayanan umum Rembang 1,449,000,000 1,760,000,000
dan keuangan perangkat daerah
a | Peningkatan Manajemen Prosentase pemenuhan Kab. 95 APBD 100
Administrasi pelayanan umum pelayanan administrasi Rembang 919,000,000 1,224,000,000
perkantoran
b | Peningkatan sarana dan prasarana | % sarana dan prasarana Kab. 95 APBD 100
aparatur aparatur dalam kondisi baik | Rembang 406,000,000 300,000,000
¢ | Peningkatan Kualitas Sumber Daya | Prosentase pengelolaan Kab. 95 APBD 100
Aparatur manajemen kepegawaian Rembang 79,000,000 181,000,000
yang dilaksanakan tepat
waktu
d | Peningkatan dan pengembangan prosentase pelaporan Kab. 95 APBD 100
sistem pelaporan keuangan keuangan dilaksanakan Rembang 45,000,000 55,000,000
tepat waktu
Il | Program Perencanaan dan % ketercapaian Kab. 70 80 263,000,000
evaluasi kinerja perangkat daerah | perencanaan dan evaluasi Rembang 203,000,000
kinerja SAKIP
a | Penyusunan dokumen Jumlah Indikator kinerja Kab. 5 APBD 5 138,000,000
perencanaan perangkat daerah yang selaras dengan Rembang 108,000,000
dokumen perencanaan
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana

et UrusarT/Bldang Urusan Indikator Kinerja Catatan Tahun 2022
Pemerintah Derah dan . Target Kebutuhan . Target Kebutuhan
. Program/Kegiatan ) . Sumber | Penting A
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu b Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ana Kinerja Indikatif
b | Penyusunan dokumen evaluasi Jumlah capaian indikator Kab. 10 APBD 10 125,000,000
kinerja perangkat daerah kinerja Rembang 95,000,000
Il | Program peningkatan prosentase informasi yang Kab. 95 100 118,000,000
keterbukaan informasi publik disampaikan ke publik Rembang 25,000,000
(jumlah informasi yang
disampaikan publik : jumlah
informasi publik yang wajib
disampaikan)x100%
a | Pengelolaan keterbukaan jumlah informasi yang Kab. APBD 118,000,000
informasi publik disampaikan ke publik Rembang 25,000,000
IV | Program Pengendalian - Prosentase Sample yang Kab. 60 60 3,850,000,000
Pencemaran dan Kerusakan Memenuhi Baku Mutu Rembang 2,235,000,000
Lingkungan Hidup
- Prosentase lahan kritis Kab. 0.01591 APBD
yang ditangani Rembang
a | Pengendalian Pencemaran Jumlah Titik Pengambilan Kab. 44 APBD 50 3,000,000,000
Lingkungan Sampel Rembang 760,000,000
b | Pengendalian Kerusakan jumlah Pengendalian Kab. 8 APBD 10 550,000,000
Lingkungan Kerusakan Lingkungan Rembang 650,000,000
(Lokasi)
¢ | Pengendalian Dampak Perubahan | Jumlah Pengendalian Kab. 8 APBD 10 300,000,000
Iklim Dampak Perubahan Iklim Rembang 825,000,000
(Lokasi)
V | PENATAAN DAN PENAATAN Prosentase perusahaan Kab. 70 75 930,000,000
PERLINDUNGAN DAN yang memiliki dokumen ijin | Rembang 850,000,000
PENGELOLAAN LINGKUNGAN lingkungan
HIDUP
a | Perencanaan dan Kajian Dampak Jumlah izin lingkungan yang Kab. 40 APBD 50 530,000,000
Lingkungan dikeluarkan Rembang 600,000,000
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana

Kode Urusan/Bidang Urusan . o Tahun 2022
./ 8 Indikator Kinerja Catatan
Pemerintah Derah dan . Target Kebutuhan . Target Kebutuhan
. Program/Kegiatan ) . Sumber | Penting A
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
b | Pengaduan dan Penyelesaian Jumlah pengaduan Kab. 6 APBD 8 150,000,000
Sengketa Lingkungan masyarakat yang tertangani | Rembang 100,000,000
¢ | Penaatan Kebijakan Pengelolaan Jumlah perusahaan yang Kab. 30 APBD 30 250,000,000
Lingkungan Hidup taat ijin LH Rembang 150,000,000
VI | PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH | Persentase penanganan Kab. 25 30 9,615,915,700
BAHAN BERACUN DAN sampah Rembang 11,101,040,000
BERBAHAYA , DAN PENINGKATAN
KAPASITAS
a | Pengelolaan Sampah Rumah berat sampah yang terpilah Kab. 3 APBD 5 450,000,000
Tangga dan sejenis sampah Rumah | (ton/bin) Rembang 545,000,000
Tangga
b | Pengelolaan Limbah bahan Jumlah usaha yang memiliki Kab. 23 APBD 25 330,000,000
berbahaya dan beracun B3 TPS limbah B3 Rembang 95,000,000
¢ | Peningkatan Peran serta Jumlah masyarakat yang Kab. 35 APBD 50 617,500,000
masyarakat dalam pengelolaan LH | dibina dalam pengelolaan Rembang 575,000,000
LH
d | Operasional Pengumpulan, Berat Sampah yang 13,920 9,886,040,000 APBD 14,000 8,218,415,700
Pengangkutan Sampah Serta Terangkut (Ton Per tahun)
Pengolahan Sampah di TPA
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN
PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Lingkungan Hidup dapat dilihat pada form
matrik Rencana Kerja Perangkat Daerah yang diusulkan melalui dana APBD
Kabupaten Rembang tahun 2021 sebagai berikut :
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Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Tabel 4. 1 Matrik Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun 2022

Urusan/Bidang Indikator Kinerja
KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SsumMm
o s Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . . BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju Kegiatan | o \n
Ukur A
2 ‘ 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
2 | 05 Urusan Wajib
05 | 01 Bidang Lingkungan
Hidup
2 05 | 01 BELANIJA
25,056,515,250 | 26,336,915,700
2 05 | 01 BELANJA TIDAK
LANGSUNG 9,193,475,250 9,800,000,000
2 05 | 01 Belanja Gaji PNS
7,076,675,250 7,600,000,000
2 05 | 01 TPP
2,116,800,000 2,200,000,000
BELANJA LANGSUNG 15,863,040,000 | 16,536,915,700
Manajemen Prosentas 95%
administrasi pelayanan e 1,449,000,000 1,760,000,000
umum, kepegawaian ketercapai
dan keuangan an
perangkat daerah pelayanan
umum
Peningkatan Manajemen Prosentase 95% Terpenuhin 100%
Administrasi pelayanan pemenuhan ya 919,000,000 1,224,000,000
umum pelayanan pelayanan
administrasi administrasi
perkantoran perkantoran
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 Penyediaan Alat Tersedianya 12 Lancarnya 25,000,000 OPD DAU
Tulis Kantor ATK Bulan Pelayanan 7,500,000
Administrasi
Kantor
2 Penyediaan Tersedianya 12 Lancarnya 15,000,000 OPD DAU
Barang Cetakan barang Bulan Pelayanan 5,000,000
dan Penggandaan cetakan & Kantor
penggandaa
n
3 Penyediaan Dekorasi 12 Terpenuhin 15,000,000 OPD DAU
Peralatan dan Perkantoran Bulan ya Dekorasi 20,000,000
Perlengkapan dan Perkantoran
Kantor Perlengkapa
nnya
4 Penyediaan Tersedianya 12 Terpenuhin 5,000,000 OPD DAU
Peralatan Rumah Bahan Bulan ya Bahan 10,000,000
Tangga Pembersih Pembersih
dan Alat dan Alat
Kebersihan Kebersihan
5 Penyediaan Tersedianya 12 Terpenuhin 4,000,000 OPD DAU
Bahan Bacaan Surat kabar Bulan ya Informasi 5,000,000
dan Peraturan
Perundang-
Undangan
6 Penyediaan Jasa Tersedianya 12 Terbayarnya 120,000,000 OPD DAU
Komunikasi, Jasa Listrik, Bulan jasa listrik, 130,000,000
Sumber Daya Air Telepon, Air telepon, air
dan Listrik dan Internet dan internet
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
7 Penyediaan Jasa Tersedianya 12 Terbayarnya 300,000,000 OPD DAU
Administrasi honor Bulan honor 350,000,000
Keuangan pelaksana pelaksana
administrasi administrasi
keuangan keuangan
8 Penyediaan Tersedaiany 12 Terpenuhin 35,000,000 OPD DAU
Makanan dan a makan Bulan ya makan 35,000,000
Minuman minum minum
harian harian
pegawai, pegawai,
jamuan jamuan
tamu dan tamu dan
rapat dinas rapat dinas
9 Rapat-rapat Tersedianya 12 Terlaksanan 100,000,000 OPD DAU
Koordinasi dan Perjalan Bulan va 280,000,000
Konsultasi Keluar dinas luar perjalanan
Daerah daerah dinas luar
daerah
10 Penyediaan Jasa Tersedaiany 12 Terbayarnya 246,000,000 OPD DAU
Administrasi a Honor Bulan Honor 250,000,000
Kantor/Kebersiha tenaga tenaga
n kontrak 3 kontrak 3
orang dan orang dan
THL 7 orang THL 7 orang
11 Premi Asuransi Tersedainya 12 Terbayarnya 1,000,000 OPD DAU
BPJS Kesehatan dana Premi Bulan dana Premi 1,500,000
Non PNS SK Asuransi Asuransi
Bupati (3 org) BPJS BPJS
kesehatan kesehatan
Non PNS SK Non PNS SK
Bupati (3 Bupati (3
org) org)
“RENCANA KERJA AWAL 2021 DINAS LINGKUNGAN HIDUP KAB.REMBANG” -50 -




Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
12 Rapat-rapat Tersedianya 12 Terlaksanan 50,000,000 OPD DAU
Koordinasi dan perjalanan Bulan ya 130,000,000
Konsultasi Dalam dalam perjalanan
Daerah daerah dinas dalam
daerah
13 Jasa Surat Tersedianya 12 Tersedianya 3,000,000
Menyurat Perangko/Ja Bulan Perangko/Ja
sa Pos sa Pos
Materai Materai
Peningkatan sarana dan 100% % sarana 100% Tercukupiny 100% OPD
prasarana aparatur dan a Sarpras 406,000,000 300,000,000
prasarana
aparatur
dalam
kondisi baik
1 Pengadaan Tersedianya 1 Tercukupiny 75,000,000 OPD DAU
Peralatan Kantor dana untuk paket a 3AC 1 50,000,000
pembelian 3 Printer, 1
AC, 1 TV, 1 Laptop
Printer, 1 dan1
TV, 1 Laptop Scaner
dan1l
Scaner
2 Pemeliharaan Tersedianya 12 Terawatnya 75,000,000 OPD DAU
Rutin/Berkala dana Bulan kendaraan 75,000,000
Kendaraan perawatan dinas
Dinas/Operasiona kendaraan
| dinas
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
3 Pemeliharaan Tersedianya 12 Terawatnya 200,000,000 OPD DAU
Rutin/Berkala dana Bulan gedung 100,000,000
Gedung Kantor perawatan kantor
rutin
gedung
kantor
4 Pemeliharaan Tersedaiany 12 Terawatnya 10,000,000 OPD DAU
Rutin/Berkala adana Bulan peralatan 15,000,000
peralatan kantor pemeliharaa kantor
n peralatan
kantor
5 Pemeliharaan Pemeliharaa 12 Terawatnya 10,000,000 OPD DAU
Rutin/Berkala n Listrik, Bulan jaringan 15,000,000
Listrik, Telepon telepon dan listrik,
dan Air air telepon dan
air
6 Pengelolaan Pengelolaan 12 Terdatanya 11,000,000 OPD DAU
Barang Milik BMD Bulan aset OPD 15,000,000
Daerah pada OPD
7 Pengadaan Tersedianya 1 Terbelinya 25,000,000 OPD DAU
Pakaian khusus Seragam kegiatan | seragam 30,000,000
hari-hari tertentu Olah Raga olah raga
Peningkatan Kualitas Prosentase 95% Meningkatn
Sumber Daya Aparatur pengelolaan ya Kinerja 79,000,000 181,000,000
manajemen Aparatur
kepegawaia
nyang
dilaksanaka
n tepat
waktu
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUmMm
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 Bimbingan Teknis Terlaksanan 1 Meningkatn 50,000,000 OPD DAU
Peningkatan SDM ya Bimtek Kegiata | ya SDM 20,000,000
peningkatan n yang
SDM tersedia
2 Fasilitas Jasa Olah Tersedianya 10 kali | Terlaksanan 3,000,000 OPD DAU
Raga dana ya senam 5,000,000
Instruktur pagi
senam
3 Peningkatan Meningkatn 1 Meningkatn 20,000,000 OPD DAU
Kapasitas ya SDM Kegiata | ya SDM 150,000,000
Manajemen n
Pelayanan Publik
4 Peningkatan Tersusunya 1 Terlaksanan 6,000,000 OPD DAU
Maturitas SPIP PD laporan kegiatan | ya 6,000,000
pengawasan pengawasan
internal internal
OPD OPD
Peningkatan dan prosentase 95% tertibnya
pengembangan sistem pelaporan pelaporan 45,000,000 55,000,000
pelaporan keuangan keuangan keuangan
dilaksanaka
n tepat
waktu
1 Penyusunan Tersusunny 2 kali Tertipnya 20,000,000 DAU
Pelaporan a laporan pelaporan 30,000,000
Keuangan keuangan keuangan
Semesteran semesteran
2 Penyusunan Tersusunya 1 Tersusunya 25,000,000 DAU
Pelaporan n laporan kegiatan | nlaporan 25,000,000
Keuangan Akhir CALK CALK
Tahun
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 ‘ 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Il | Program Perencanaan % 70%
dan Evaluasi kinerja ketercapai 203,000,000 263,000,000
perangkat daerah an
perencana
an dan
evaluasi
kinerja
SAKIP
a | Penyusunan dokumen Jumlah 5 Tersusunny
perencanaan perangkat Indikator dokume | a dokumen 108,000,000 138,000,000
daerah kinerja yang n perencanaa
selaras n
dengan
dokumen
perencanaa
n
1 Penyusunan Penyusunan 2 Dokumen 35,000,000 DAU
Renstra/Renja dokumen dokume | Renstra/Ren 50,000,000
OPD Renstra/Ren n ja
ja
2 Penyusunan Penyusunan 2 Dokumen 15,000,000 DAU
Dokumen- dokumen dokume | RKA-DPA 30,000,000
dokumen anggaran n
Anggaran
3 Honorarium Tersedianya | 1tahun | Terbayarnya 8,000,000 DAU
admin e-planning, honor honor 8,000,000
e bugdeting, admin e- admin e-
SIRUP/RUP, e - planning, e planning, e
MONEV, SAKIP bugdeting, bugdeting,
SIRUP/RUP, SIRUP/RUP,
e -MONEV, e -MONEV,
SAKIP SAKIP
“RENCANA KERJA AWAL 2021 DINAS LINGKUNGAN HIDUP KAB.REMBANG” -54 -




KODE

Urusan/Bidang
Urusan Pemerintahan
Daerah Dan
Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok
Ukur

Target

Tolok Ukur | Target

Tolok Ukur | Target

Pagu Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SumMm
BER
DAN

2 3

6 7

8 9

10 11

12

13

14

15

4 Penyelenggaraan
Forum Organisasi
Perangkat Daerah

Forum 1
Pembahasa | kegiatan
n Renja OPD

Terselengga
ranya forum
OPD

50,000,000

50,000,000

DAU

Penyusunan dokumen
evaluasi kinerja
perangkat daerah

Jumlah 10
capaian dokume
indikator n
kinerja

95,000,000

125,000,000

1 Monitoring,
Evaluasi dan
Penyusunan
Laporan
pengendalian
kegiatan

Penyusunan 4
Laporan dokume
Monev n

Dokumen
Monev
pengendalia
n kegiatan

DAU

2 Monitoring,
Evaluasi dan
Penyusunan
Pelaporan
Pengendalian
Kegiatan,
Penyusunan
Laporan Kinerja
Instansi
Pemerintah
(LKJIP), Laporan
Keterangan
Pertanggungjawa
ban (LKPj),
Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah
Daerah (LPPD)
dan Evaluasi
Renja

Penyusunan 2
LKIJIP, dokume
LKPj/LPPD n

Dokumen
LKjIP,
LKPj/LPPD

95,000,000

125,000,000

DAU
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 ‘ 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Il | Program peningkatan prosentas 95%
keterbukaan informasi e 25,000,000 118,000,000
publik informasi
yang
disampaik
an ke
publik
(jumlah
informasi
yang
disampaik
an publik :
jumlah
informasi
publik
yang wajib
disampaik
an)x100%
a | Pengelolaan Jumlah
keterbukaan informasi informasi 25,000,000 118,000,000
publik yang
disampaika
n ke publik
1 Survey kepuasan Nilai IKM 1 Nilai IKM 10,000,000 OPD DAU
masyarakat tahun 10,000,000
2 Jasa Tersedianya 1 Terbayarnya 5,000,000 OPD DAU
Publikasi/lklan dana tahun dana 8,000,000
Publikasi publikasi
3 Pengelolaan Data Pengelolaan 1 Pengelolaan 10,000,000 OPD DAU
OPD dan Website data 1 pintu tahun data 1 pintu 100,000,000
OPD
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 ‘ 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
IV | Program Pengendalian - 60%
Pencemaran dan Prosentas 2,235,000,000 3,850,000,000
Kerusakan Lingkungan e Sample
Hidup yang
Memenuh
i Baku
Mutu
- 0,01591
Prosentas
e lahan
kritis yang
ditangani
a | Pengendalian Jumlah Titik 44
Pencemaran Lingkungan Pengambila 760,000,000 3,000,000,000
n Sampel
1 Pemantauan Pemantaua 1 tahun | Terlaksanan 150,000,000 DAU
Kualitas n IKA ya 400,000,000
Lingkungan IKU,Sumber pemantaua
pencemar n kualitas
institusi dan lingkungan
non
instituti,
pengujian
sampel air
dan udara,
penyusunan
laporan
hasil
koordinasi /
konsultasi
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KODE

Urusan/Bidang
Urusan Pemerintahan
Daerah Dan
Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Target
Ukur

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur | Target

Pagu Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SumMm
BER
DAN

2 3

6 7

8

9

10 11

12

13

14

15

2 Operasional dan

Pemeliharaan
Laboratorium LH

Pengadaan
sarpras
laboratoriu
m
lingkungan,
bimtek
petugas lab
LH menuju
akreditasi,
honor
petugas Lab
non PNS,
pendamping
an usulan
DAK bidang
LH,
pengadaan
reagent
laborat,
koordinasi /
konsultasi

1 tahun

Terlaksanan
ya
operasional
lab dan
pemeliharaa
n laborat LH

410,000,000

2,350,000,000

DAU

3 Pengembangan

Kegiatan
PROKASIH
Bersama
Masyarakat

Gerakan
bersih
sungai dan
rapat
koordinasi

4 kali

Memperbai
ki kualitas
air sungai

100,000,000

100,000,000

DAU
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
4 Pendampingan Bimtek, 50 Pengendalia 100,000,000 DAU
Perusahaan Sosialisasi, perusah | n 150,000,000
sumber Pembinaan/ aan pencemaran
pencemaran air Penyuluhan. oleh
Koordinasi perusahaan
dan
penyuluhan
Pengendalian Kerusakan jumlah 8 650,000,000 550,000,000
Lingkungan Pengendalia
n Kerusakan
Lingkungan
(Lokasi)
1 Fasilitasi Jumlah 4 50,000,000 100,000,000 DAU
Kelompok Kerja kelompok Kelomp
Mangrove Daerah mangrove ok
(KKMD) yang
terfasilitasi
2 Rehabilitasi Lahan Luasan 10 Ha 100,000,000 100,000,000 DAU
Kritis Lahan kritis
yang
direhabilitas
i
3 Perawatan Luasan 4 ha 100,000,000 150,000,000 DAU
fasilitas jasa perawatan
lingkungan Jalur Hijau
4 Pemeliharaan Jumlah 1 100,000,000 100,000,000 DAU
Hutan Kota hutan kota lokasi
yang
tertangani
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KODE

Urusan/Bidang
Urusan Pemerintahan
Daerah Dan
Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok
Ukur

Target

Tolok Ukur | Target

Tolok Ukur | Target

Pagu Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SumMm
BER
DAN

2 3

6 7

8 9

10 11

12

13

14

15

5 Pengembangan
Ekowisata dan
jasa lingkungan

Jumlah 1 paket
lokasi
Ekowisata
yang
dikembangk
an

100,000,000

DAU

6 Penghijauan
pantai/Penanama
n Mangrove
pantai Desa
Plawangan

1 paket

7 Pengembangan
RTH Rowosetro
Kec.Rembang

1 lokasi

150,000,000

8 Pengadaan
Mangrove untuk
perkembangbiaka
n plankton Biota
Laut Kaliori -
Rembang

1 paket

150,000,000

Pengendalian Dampak
Perubahan Iklim

Jumlah 8
Pengendalia Lokasi
n Dampak
Perubahan
Iklim
(Lokasi)

825,000,000

300,000,000

1 Pemulihan
Habitat dan
Ekosistem Lahan
Areal Sekitar
Bekas Kegiatan
Pertambangan

DAU
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
2 Inventarisasi Gas OSIS SLTP - Tersusunny 5 buku tersedianya 100,000,000 DAU
Rumah Kaca SLTA kab. a dokumen dokumen 100,000,000
(GRK) Rembang IGRK IGRK
kabupaten
Rembang
3 Pembentukan Kumendun Terbentukn | 3 Desa Berkurangn 75,000,000 100,000,000 DAU
Desa Proklim g rembang, ya desa ya kondisi
Trenggulun Proklim krisis air dan
an Pancur, masalah
Mlatirejo sampah
Sulang
4 Konservasi Saka Pelatihan 2 Terlaksanan 75,000,000 100,000,000 DAU
Keanekaragaman Pramuka pemanfaata | kegiatan | ya
Hayati di Areal Kabupaten n limbah pemanfaata
Sekitar Sumber Rembang dan n limbah
Air Baku pelatihan dan
ketrampilan pelatihan
ketrampilan
5 Peringatan Hari- Kab. Peringatan 2 paket | Terlaksanan 100,000,000 - DAU
hari Lingkungan Rembang Hari ya Hari
Lingkungan Lingkungan
Hidup dan Hidup dan
Hari Bumi Hari Bumi
6 Penanaman Bertambahn | 1 paket Meningkatn 200,000,000 -
pohon jalan ya ya Kualitas
Sarang-Lodan penghijauan Udara
7 Pembangunan 1 paket 150,000,000 -

Sumur Resapan di
Kel Leteh Kec.
Rembang
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KODE

Urusan/Bidang
Urusan Pemerintahan
Daerah Dan
Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok
Ukur

Target

Tolok Ukur | Target

Tolok Ukur | Target

Pagu Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SumMm
BER
DAN

2 3

6 7

10 11

12

13

14

15

8 Penanaman
pohon peneduh
jalan Dresi Kulon -
Sumber

1 paket

50,000,000

9 Penyusunan dan
penetapan
rencana
pengelolaan
keanekaragaman
hayati
(Penyusunan RIP
Kehati)

1 dok

75,000,000

PENATAAN DAN
PENAATAN
PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP

Prosentas 70%

e

perusahaa
nyang
memiliki
dokumen
ijin
lingkunga

n

850,000,000

930,000,000

Perencanaan dan Kajian
Dampak Lingkungan

Jumlah izin
lingkungan

yang
dikeluarkan

40 ijin

Terbitnya
40 izin
lingkungan
baru

600,000,000

530,000,000

1 Penyusunan
Dokumen Indeks
Kualitas
Pemantauan
Lingkungan Hidup
Daerah (IKPLHD)

Tersusunny | 1 dok
a dokumen

IKPLHD

Tersusunny
a dokumen
IKPLHD

150,000,000

80,000,000

DAU
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KODE

Urusan/Bidang
Urusan Pemerintahan
Daerah Dan
Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Target
Ukur

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur | Target

Pagu Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SumMm
BER
DAN

2 3

6 7

8

10 11

12

13

14

15

2 Pelayanan
Dokumen
Lingkungan Hidup
(AMDAL, UKL-
UPL dan Surat
Pernyataan
Pengelolaan
Lingkungan /SPPL)
dan ljin
Lingkungan (UKL-
UPL dan AMDAL)

Penyusunan
SPPL, dan
UKL-UPL
AMDAL

2 KEG

500
Penerbitan
SPPL dan 10
ijin
lingkungan
(UKL-UPL,
AMDAL

150,000,000

80,000,000

DAU

3 Pengkajian dan
Penilaian
Dokumen
Lingkungan Hidup
(AMDAL dan UKL-
UPL)

120,000,000

DAU

4 Penetapan daya
dukung dan daya
tampung
lingkungan

Tersusunny
a dokumen
daya
dukung
daya
tampun LH

1 dok

Tersedianya
data daya
dukung
daya
tampun LH

100,000,000

100,000,000

DAU

5 Penyusunan data
dukung KLHS

75,000,000

DAU

6 Penyusunan IKLH

50,000,000

75,000,000

DAU

7 Penyusunan
RPPLH Kabupaten
Rembang

150,000,000
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 ‘ 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Pengaduan dan Jumlah 6 Terselesaika
Penyelesaian Sengketa pengaduan nya jumlah 100,000,000 150,000,000
Lingkungan masyarakat pengaduan
yang baru
tertangani
1 Pelayanan Terlayaniny | 1tahun | Terlayaniny 25,000,000 DAU
Pengaduan atas a a 50,000,000
Usaha atau pengaduan pengaduan
Kegiatan yang usaha/kegia usaha/kegia
Tidak Sesuai tan yang tan yang
dengan lIzin tidak sesuai tidak sesuai
Perlindungan dan dengan ijin dengan ijin
Pengelolaan LH perlindunga perlindunga
n dan n dan
pengelolaan pengelolaan
LH LH
2 Verifikasi dan Terlaksanan | 1tahun | Terlaksanan 35,000,000 DAU
Tindak Lanjut ya Verifikasi ya Verifikasi 50,000,000
Pengaduan dan Tindak dan Tindak
Masyarakat Lanjut Lanjut
pengaduan pengaduan
masyarakat masyarakat
3 Penyelesaian 1 tahun 40,000,000 DAU
Sengketa 50,000,000
Lingkungan di
Luar Pengadilan
maupun Melalui
Pengadilan
Penaatan Kebijakan Jumlah 30 Meningkatn
Pengelolaan Lingkungan perusahaan ya jumlah 150,000,000 250,000,000
Hidup yang taat perusahaan
ijin LH yang taat
izin
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 Sosialisasi Tata - DAU
Cara Pelayanan 100,000,000
Pengaduan dan
Penyelesaian
Pengaduan
Masyarakat
2 Pengawasan Terlaksanan | 36 kali Terlaksanan 100,000,000 DAU
Pelaku Usaha dan ya ya 100,000,000
Kegiatan pengawasan pengawasan
Penerima lzin
Lingkungan
3 Penyusunan Data Tersusunny Tersusunny 50,000,000 DAU
Program Penilaian a dokumen a dokumen 50,000,000
Peringkat Kinerja proper proper
Perusahaan
(PROPER)
\'/] PENGELOLAAN Persentas 25%
SAMPAH, LIMBAH e 11,101,040,000 | 9,615,915,700
BAHAN BERACUN DAN penangan
BERBAHAYA , DAN an
PENINGKATAN sampah
KAPASITAS
a | Pengelolaan Sampah berat 3
Rumah Tangga dan sampah 545,000,000 450,000,000
sejenis sampah Rumah yang
Tangga terpilah
(ton/bln)
1 Pembinaan Kader 14 Kec Terlaksanan 4 kali Meningkatn 150,000,000 DAU
Lingkungan ya ya 200,000,000
pembinaan kompetensi
kader pengelolaan
lingkungan sampah
tingkat kec.
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUmMm
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
2 Percepatan Kab. Tersusunny 1 dok Dokumen 100,000,000 DAU
pelaksanaan Rembang a laporan 12 pelaksanaan 150,000,000
JAKSTRADA di pelaksanaan bulan JAKSTRADA
Kab. Rembang JAKSTRADA Tercapainya
dan TH 2021 target
Pendampingan dan retribusi
pengelolaan tercapainya pelayanan
retribusi sampah target persampaha
retribusi n
persampaha /kebersihan
n
3 Peringatan Hari Kab. Peringatan 500 org | Terlaksanan 50,000,000 DAU
Peduli Sampah Rembang HPSN th va 50,000,000
Nasional (HPSN) 2021 tingkat peringatan
kab HPSN
4 Peringatan Hari Kab. Peringatan 500 org | Terlaksanan 50,000,000 DAU
Pungut Sampah/ Rembang WCD th ya 50,000,000
World Clean Up 2021 tingk. peringatan
Day (WCD) Kab WCD th
2021
tingk.Kab
5 Pelatihan Kec. Bulu Pemberday 100 org | Terlaksanan 100,000,000
pengelolaan dan aan ya pelatihan -
pengolahan masyarakat
sampah pengelolaan
sampah
6 Pemberdayaan Kec. 75,000,000
Pengelolaan Rembang
sampah desa
Kabongan Kidul
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
7 Penataan 1 paket 20,000,000
lingkungan TPA
Landoh
Kec.Sulang
Pengelolaan Limbah Jumlah 23
bahan berbahaya dan usaha yang usaha 95,000,000 330,000,000
beracun B3 memiliki
TPS limbah
B3
1 Pelayanan ljin 23 Unit | Terbitnya 60,000,000 DAU
Perizinan penyimpana ijin 165,000,000
Penyimpanan n sementara peyimpanan
Sementara limbah B3 sementara
Limbah B3 limbah B3
2 Pengawasan Pengawasan | 23 Unit | Terlaksanan 30,000,000 DAU
Usaha/Kegiatan usaha/kegia ya 110,000,000
yang Memiliki tan yang pengawasan
Tempat memiliki usaha/kegia
Penyimpanan TPS limbah tanyg
Sementara (TPS) B3 memiliki
Limbah B3 TPS limbah
B3
3 Inventarisasi Data Inventarisas 1 dok Tersedianya 5,000,000 DAU
Usaha atau i data dokumen 55,000,000
Kegiatan yang usaha/kegia data usaha
Menghasilkan tanyg
Limbah B3 menghasilka
n limbah B3
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 ‘ 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Peningkatan Peran serta Jumlah 35
masyarakat dalam masyarakat 575,000,000 617,500,000
pengelolaan LH yang dibina
dalam
pengelolaan
LH
1 Pemberdayaan Pelatihan 3 desa Meningkatn 100,000,000 DAU
masyarakat dalam daur ulang ya SDM 65,000,000
pengelolaan sampah dalam
sampah/Pronangk pengelolaan
is bank
sampah
2 Koordinasi Koordinasi, 3 Terciptanya 250,000,000 DAU
Pencapaian Kota pembinaan, | kegiatan | kota sehat 260,000,000
sehat ADIPURA dan adipura
pemantaua
n titik
pantau,
pengadaan
sarpras
pendukung
3 Penilaian dan Pembinaan 20 Meningkatn 75,000,000 DAU
Pemberian dan sekolah | ya jumlah 78,000,000
Penghargaan penilaian sekolah
terkait sekolah adiwiyata
Lingkungan Hidup adiwiyata
( ADIWIYATA)
4 Pembinaan Pembinaan 20 org | Terpilihnya 50,000,000 DAU
Kalpataru dan dan penerima 52,000,000
Saka Kalpatru pengusulan penghargaa
calon n kalpataru
penerima
penghargaa
n kalpataru
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Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

KODE Urusan Pemerintahan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan . . SUM
. Prakiraan Jenis
Daerah Dan Pagu Indikatif . Kegi BER
Program/Kegiatan Tolok | Target | Tolok Ukur | Target | Tolok Ukur | Target Maju eglatan | o \N
Ukur A
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Pembinaan 50 org Peningkatan
anggota SDM
saka
kalpataru
5 Pelatihan Bank Terlaksanan 50 org | Meningkatn 100,000,000 DAU
Sampah ya pelatihan ya jumlah 32,500,000
bank Bank
sampah Sampah
6 Peningkatan Studi 50 org Meningkatn - DAU
Kapasitas Kader banding ya kapasitas 130,000,000
Lingkungan kader kader
lingkungan lingkungan
Operasional Berat Sampah
Pengumpulan, Sampah 13,920 | Terangkut 9,886,040,000 8,218,415,700
Pengangkutan Sampah yang
Serta Pengolahan Terangkut
Sampah di TPA (Ton/tahun)
1 Operasional Kab. 12 2,896,720,000 DAU
Pengumpulan, Rembang bulan -
Pengangkutan
Sampah Serta
Pengolahan
Sampah di TPA
(honor tenaga
kontrak dan THL
kebersihan)
2 Pembinaan 1 50,000,000
Petugas kegiatan
Kebersihan
3 Pengadaan sarana | Kab. 3 6,507,000,000 DAU
prasarana Rembang Kegiata
Pengelolaan n
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KODE

Urusan/Bidang
Urusan Pemerintahan
Daerah Dan
Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Target
Ukur

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur | Target

Pagu Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SumMm
BER
DAN

2 3

6 7

10 11

12

13

14

15

Sampah

4 Honorarium THL

Kab.
Rembang

12
Bulan

232,320,000

DAU

5 Penanganan

sampah dengan
melakukan
pemilahan,
pengumpulan,
pengangkutan,
pengolahan dan
pemrosesan akhir
sampah di
TPA/TPST/SPA di
Kabupaten
Rembang

Kab.
Rembang

12
Bulan

200,000,000

DAU
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan
berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah
sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai
kebutuhan masyarakat yang mengedapankan perencanaan pembangunan yang
berbasis pada masyarakat, dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku
(stakeholders) dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tuntutan
paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijaksanaan yang
dampaknya merembes kebawah sehingga keberpihakan pada masyarakat kecil benar-
benar dikedepankan. Output Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang adalah program tahunan yang sesuai dengan tupoksi dan
sasaran program Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang selain
menjadi pelaksanaan kegiatan selama tahun 2021 berfungsi pula sebagai sarana
peningkatan kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang, juga dapat
digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu
tahun bagi seluruh jajaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang. Rencana
Kerja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan
manajemen dan seluruh staf Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang sehingga
akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang.

Rembang, Juni 2020

PUZKEPABA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
/. %~~$@BUPAT BANG
/4w N A ‘ ‘,\

’ ( _f\? ® Pemblna NLAma Muda
~ NIP. 19660123 199003 2 008
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