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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan
hidayahNya sehingga penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (RANKHIR) Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 2022 dapat diselesaikan dengan baik
dan lancar.

Rancangan Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana tercantum
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah. Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah yang disusun
satu tahun sekali.

RKPD Pemerintah Kabupaten Rembang tahun 2022 bertujuan menyelaraskan
antara program kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran serta perkiraan maju.
Selain itu dalam rancangan awal renja 2022 memuat evaluasi hasil capaian renja tahun
2019 dan tahun 2020

Demikian penyusunan RANKHIR Rencana Kerja tahun 2022 Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Rembang, dengan harapan dapat memberikan nilai manfaat dalam
proses perencanaan pembangunan di Kabupaten Rembang, dan semoga Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang mampu melaksanakan tugas dan pengabdian
dengan sebaik — baiknya serta mampu meningkatkan prestasi kerja.

Rembang, 31 Agustus 2021

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN REMBANG
KABID PENATAAN DAN PENAATAN PPLH
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah. Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah yang disusun
satu tahun sekali.

Penyusunan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah sebagaimana termuat
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 Tahun 2017 bagian ke 7 (tujuh) yang
membahas tata cara penyusunan Renja Perangkat Daerah dimulai dari tahap
persiapan, persiapan yang bertujuan untuk penyamaan persepsi dan memberikan
pemahaman pembangunan nasional dan daerah keterkaitannya dengan dokumen
perencanaan lainnya, teknis penyusunan dokumen serta menganalisa dan
menginterprestasikan data / informasi tentang perencanaan pembangunan daerah.

Rancangan Akhir Renja sebagaimana pasal 130 Permendagri Nomor 86 Tahun
2017 disempurnakan dengan mengacu kepada surat edaran Kepala Daerah yang
mencakup rumusan program, kegiatan, indikator kinerja, pagu indikatif, lokasi kegiatan
dan kelompok sasaran Rancangan Awal Renja

Rancangan Akhir Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang tahun
2022 dimaksudkan sebagai bagian dari upaya menyeluruh untuk mewujudkan
pencapaian visi misi Kabupaten Rembang sekaligus sebagai pedoman penyusunan
RAPBD Kabupaten Rembang Tahun 2022 sebagaimana diamanatkan dalam Undang-
Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

1.2. Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Rancangan Awal Renja Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang Tahun 2022 adalah :

1. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286),

2. Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
‘ Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang - Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
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BAB Il
EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA DLH TAHUN 2020

21. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Rembang Tahun 2020

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
tahun 2020 disusun untuk mengindentifikasi sejauh mana kemampuan perangkat
daerah dalam melaksanakan program dan kegiatan, mengindentifikasi realisasi
pencapalan target kinerja program/kegiatan serta permasalahan yang dihadapi
perangkat daerah.

Evaluasi Renja pada dasarnya menyajikan pengukuran terhadap hasil kinerja
program/kegiatan yang dilaksanakan selama kurun waktu tahun 2019 dan 2020.

Berdasarkan Permendagri nomer 86 tahun 2017 Indikator kinerja merupakan
ukuran kuantitatif dan kualitatif yang secara spesifik digunakan untuk menggambarkan
tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan.

Untuk mencapai sasaran-sasaran yang ditetapkan, Dinas Lingkungan Hidup
melaksanakan anggaran sesuai dengan target kinerja dengan penyerapan anggaran

pada tahun 2020 (sampai dengan Desember) sebagaimana berikut :
Realisasi per 31 Desember 2020 :

Tabel 2. 1 Realisasl dan Capaian Anggaran Tahun 2020 DLH Kabupaten

Rembang
Jumiah e Realisasi Capalan | Capaian
NO Nama Kegiatan Anggaran - Keuangan Keuangan | Fisik
1 2 3 4 5 6
BELANJA 12,955,362,531 12,128,001,020 94%
| | BELANJA TIDAK LANGSUNG 8,172,401,000 1,772,264 911 95%
| Belanja Pegawal 8,172,401,000 7772,264.911 95%
- Gaji dan Tunjangan 6,383,401,000 6,250,608,803 98%
T 1,789,000,000 1,521,656,108 85%
MII- BELANJA LANGSUNG 4,782,961,531 4,355,736,109 91.07% 0.00‘}&_‘
|| Program Manajemen Administrasl
01 | Pelayanan Umum, Kepegawalan dan 798,084,115 685,770,539 85.93% 100.00%
) Keuangan Perangkat Daerah i ; Wi REETE BRIl A
, | Peningkatan Marajemen Admiisiras 629,184,115 561615034 |  86.28% | 100.00%
| Poleyanan Umum __ ? .
2 Peningkatan Sarar a dan Prasarana 123,200,000 122,356,505 99.31% | 100.00%
L — s B A e SRR [l 8,
3 :::'"";m Kuaikas Sumber Days ,500,000 8,500,000 |  100.00% | 100.00%
ratur i PR R R

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERIA DLH TAHUN 2022

Dipindai dengan CamScanner



BAE NI
TUJUAN, SASARAN DAN RENCANA PROGRAM KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk merumuskarn
prioritas dan sasaran serta rencana program pembangunan daerah yang dilakukan
melaui pendekatan politik, tenokratik, partisipatif boftorn up dan lop down
Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan yang dicapal dan semus
prioritas dan sasaran pembangunan daerah yang diletapkan dalam RKPLD dan
dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan

Oleh karena itu perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Rembang tahun
2022 disusun dengan berpedoman kepada prioritas sasaran pembangunan nasional
dan propinsi Jawa Tengah tahun 2022 .

Kesacaran masyarakat di bidang lingkurgan hidup adalah bagian darn
pembangunan nasional yang bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan dan
kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar terwujud derajat lingkungan
masyarakat yang sehat dan nyaman. Menjaga kelestanan lingkungan hidup
merupakan upaya seluruh potensi bangsa Indonesia, baik masyarakat, swansts
maupun pemerintah, yang diorganisir oleh pemerintah pusat, pemerintah provinsi
maupun pemerintah daerah.

Pengakuan akan pentingnya penyelenggaraan pembangunan nasional di bidang
lingkungan hidup diwujudkan melalui Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2014 tertang
Pemerintahan Daerah, Undang — Undang Nomor 32 tahun 2009 tentang Perlindungan
dan Pengelolaan Lingkungan Hidup.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja
A. Tujuan Jangka menengah yang akan dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang dalam rangka pencapaian visi dan misi Kepala Daerah Kabupaten
Rembang tahun 2021 — 2026, adalah
1. Menurunnya pencemaran lingkungan hidup
2. Meningkatnya kualitas tutupan lahan
Tujuan tersebut selaras dengan tujuan yang melekat pada misi kedua RPJMD
Kabupaten Rembang tahun 2021-2026 yaitu :

Misi 3 : Membangun Infrastruktur dan Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan
Berkualitas dan Berkeadilan
« Tujuzn pada misi ketiga adalah “Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup”

B. Sasaran
Adapun untuk mencapai tujuan tersebut, Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang menetapkan sasaran jangka menengah yang akan dicapai, sebagai berikut
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BAB V
PENUTUP

ncangan Akhi .

3 I:alikasiﬁan k;‘gr:enqana Kerja (RANKHIR) menjadi sangat penting artinya dalam
mengap agai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan
pembangun.an daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam
mengadopsi berbagai kebytuhan masyarakat yang mengedepankan perencanaan
pembangunan yang berbasis pada masyarakat, dengan keterlibatan lebih banyak para
F’e'aku‘pemk“.(SfakehOIders) dalam menciptakan Good Governance sesual dengan
tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijaksanaan
yang dampaknya merembes kebawah sehingga keberpihakan pada masyarakat keci!
penar-benar dikedepankan. Output RANKHIR Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang adalah program tahunan yang sesuai dengan tupoksi dan sasaran program
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Tujuan penyusunan RANKHIR Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama tahun 2022 perfungsi pula sebagai sarana
peningkaian kinerja bagi seluruh jajaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang.
Renja awal juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan peny usunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan manajemen

dan seluruh pelaksana .

Rembang, 31 Agustus 2021

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN REMBANG
AATAN PPLH
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