EMERINTAH KABUFATEN REMBANG

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. Pemuda KM.2 Telp. (0295) 6998122
REMBANG 59218

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :
Nama :  Ir. DWI PURWANTO,MM
Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA :

Nama +  H. ABDUL HAFIDZ, S.Pd.I
Jabatan :  BUPATI REMBANG

* Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

" Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

_~Rembang, 3 Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. | Tujuan dan . Indikator Kinerja Target
Sasaran Strategis -
(1) (2) 3) 4)
Tujuan
1 | Meningkatnya Kapasitas dan Nilai SAKIP 60-70
akuntabilitas kinerja pemerintahan '
- Meningkatnya kualitas dokumen | Nilai Komponen
perencanaan, ketepatan perencanaan, pengukuran 60-70
capaian, target kinerja, kinerja, evaluasi, capaian
ketepatan pelaporan dalam penilaian SAKIP OPD
pelaksanaan program dan .
Kegiatan
2 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Irideks kepuasan Masyarakat 76,61 — 88,80
publik
- Meningkatnya akuntabilitas Nilai keterbukaan informasi 76,61 - 88,80
kinerja dan kualitas pelayanan publik
publik
-3 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kualitas Air 53
Lingkungan Hidup Indeks Kualitas Udara 90
Indeks Kualitas Tutupan 59,82
8. Meningkatnya nilai Indeks kualitas| Presentase peningkatan IKA, 1,92
air dan Indeks kualitas udara, Presentase peningkatan IKU 0,00
b. Meningkatnya Luas Tutupan Presentase kenaikan tutupan 0,05
Lahan lahan
c. Meningkatnya kinerja pengelolaan| Indeks pengelolaan sampah (IPS) 45
sampah
Program Anggaran (Rp) Keterangan
1. Penunjang Urusan 12.400.233.800,- 100 % APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2. Perencanaan Lingkungan 453.050.000, 100 % APBD
Hidup
3. Pengendalian Pencemaran 115.000.000,- 100 % APBD
dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
4. Pengelolaan Keanekaragaman 319.300.000, 100 % APBD
Hayati (KEHATI)
5. Pengendalian Bahan 20.600.000,- 100 % APBD
Berbahaya dan Beracun (B3)
dan Limbah B3




Program Anggaran (Rp) Keterangan
6. Pembinaan dan Pengawasan 37.500.000,- 100 % APBD
Terhadap ljin Lingkungan dan
PPLH
7. Peningkatan Pendidikan, 19.600.000,- 100 % APBD
Pelatihan dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk
Masyarakat
8. Penghargaan Lingkungan 71.000.000,- 100 % APBD
Hidup untuk Masyarakat
9. Penanganan Pengaduan 36.250.000,- 100 % APBD
Lingkungan Hidup
10. Pengelolaan Persampahan 1.428.596.650,- 100 % APBD
Jurilah 14.901.130.450,-

BUPATI REMBANG

Rembang, 3 Januari 2023
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