RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2023
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN REMBANG

Tujuan Perangkat Daerah

NO Tujuan INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kapasitas dan Nilai SAKIP OPD 70-75
akuntabilitas kinerja pemerintahan
2 |Meningkatnya Kualitas pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat 76,61 - 88,80
Publik
3 |Meningkatnya Kualitas Lingkungan Indeks Kualitas Air 80
Hidup
Indeks Kualitas Udara 59,82
Indek Kualitas tutupan lahan 53
Indeks Pengelolaan Persampahan 45
Sasaran Perangkat Daerah
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kualitas dokumen Nilai Komponen perencanaan, 72-75
perencanaan, ketepatan capaian, pengukuran kinerja, evaluasi, capaian
target kinerja, ketepatan pelaporan dalam penilaian SAKIP
pelaksanaan program dan kegiatan
2 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja Nilai keterbukaan informasi publik 76,61 - 88,80
dan kualitas pelayanan publik
3 |Meningkatnya kualitas air, kualitas Presentase peningkatan IKA 1,92
udara dan meningkatnya luas
Presentase peningkatan IKU 0,00
Presentase kenaikan tutupan lahan 0,5
4 |Meningkatnya kinerja pengelolaan |- Indeks Pengelolaan Persampahan 45
persampahan
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