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KATA PEN GANTAR

Puji dan syukur atas kehadirat Allah Yang Maha Kuasghingga penyusunan
Rencana StrategigRenstra) PerubahanDinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
untuk 5 (Lima) Tahun ke depan dapat terselesaikan.

Rencana Strategis (RENSTRAerubahanDinas Lingkungan Hlup Kabupaten
Rembang Tahun 2021026 merupakan bagian dari upaya mewujudiemencanaan
pembangunaryang dibuat sebagai landasan serta pedormpenyusunan Rencana Kerja
(Renja)tahunan Dinas Ligkungan Hidup Kabupaten Rembang.

Mengingat pentingnya manfaat dokumen Renstra ini, maka diharapkan adanya
masukan dan saran dari semua pihak agar dokumen R202%2026 betulbetul sesuai
dengan yang diharapkan.

Demikian Rencana Strategis (RENSTRRgrubahar2021-2026 Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Rembang yang dapat kami persembahkan, dengan harapan masukan dan
saran serta petunjuk. Akhirnya dengan memohon petunjuk dan bimbingan dari Allah SWT
semoga Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang mampu melaksanakan tugas dan

pengabdian dengantsski baiknya serta mampu meningkatkan prestasi kerja.

Rembang, Juli2022
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahul-2(028
merupakan arah pembangunan jangka menengah yang ingin dicapai dalam kurun waktu masa
bakti Bupati dan Wakil Bupati terpilih 20-2026, yang disusun berdasarkan visi, misi dan
program Bupati dan Wakil Bupati terpilih 202026. Dimana Dinas Lingkungan Higu
Kabupaten Rembanmerupakan unsur pendukung tugas Bupati yang dipimpin oleh Kepala
Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris
Daerah, dengan tugas pokok melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakain daerah
bidang lingkungan hidup. Untuk itu sebagai salah satu perangkat daerah, Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Remban berkewajiban untuk menyiapkan Renstra sebagai acuan
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan yang menjadi tugas pokoknya melaksanakan
kebijakan daerah dalam bidang lingkungan hidup berdasarkan kewenangannya yang diatur
dalam UndangJndang 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah, Lampiran huruf K yang
mengatur Pembagian Urusan Pemerintah Konkuren antara Pemerintah Pusat dan Daerah
Provinsidan Daerah Kabupaten/Kota.

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tzlkhun 20
2026 merupakan bentuk pelaksana@ai) Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN) dinyatakan bahwa perencanaamgenarayang disusun

secara terpadu oleh Kementerian/Lembaga dan Perencanaan Pembangunan oleh Pemerintat
Daerah sesuai dengan Kewenangannya. Dalam UU Nomor 232@hdrtentang Pemerintah
Daerahpasal 272ayat (1) dinyatakan bahwa Perangkat daerah menyusncana strategis
dengan berpedoman pada RPJMD, sedangkan pada ayat (2) rencana strategis perangkat daera
sebagaimana dimaksud ayat (1) memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan pembangunan
dalam rangka pelaksanaan urusan pemerintah wajib danfatsanyemerintah pilihan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah.

Proses penyusunan dan penetapan Renstra perangkat daerah dilaksanakan dengan mengaci
pada mekanisme perencanaan pembangunan di daerah, khususnya di perangkat daerah,
sebagairana dijabarkan dalam PP Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah sert

diatur kemudian dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 2017
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tentang Pelakseman PP Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Penyusunan, Pengendalian,
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

Penyusunan dokumen Rencana Strategis (Renstra) Perubahan t2it2020digunakan
sebagai bahan masukan untuk penyempurnaan Rer@mbdangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Rembang tahu212fD26

Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Perubahan ini disusun dengan memperhatikan
keselarasan dengan dokurrgimkumen lain antara lain dokumen RPJMN, Renstra Kementrian
LingkunganHidup, Renstra Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Propinsi Jawa Tengah,
RTRW Kabupaten Rembang, sehingga dokumen Renstra Dinas Lingkungan Hidup merupakan
dokumen perencanaan yang komperhensif 5 (lima) tahunan yang selanjutnya digunakan
sebagai acuan baBinas Lingkungan Hidup dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) tahunan
untuk dijabarkan dan dilaksanakan oleh Organisasi Perangkat Daerah yang selanjutnya sebagai

pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA).

B. Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Ren@@@rubahanpinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang antara lain :

1) UndangUndang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Ddeexiah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi JawaTengabh;

2) Undangundang Nomor 11 Tahun 19%htang Pengairan;

3) UndangUndang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaga Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286).

4) UndangUndang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negardd(izm
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355).

5) UndangUndang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Teambah
Lembaran Negara Republik Nomor 4421);

6) UndangUndang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dengan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indadesiar
4438).
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7)

8)

9)

UndangUndang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2008025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700)

UndangUndang Nomor 12 Tamu2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang
Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234) ;

UndangUndang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran Negara
Republik Irdonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4725);

10)UndangUndang Nomor 27 Tahun 2007 tentang Pengelolaan Wilayah Pesisir dan

Pulaupulau Kecil;

11)UndangUndang Nomor 18 Tahun 2008 tentang Pengelolaan Sampah;

12)UndangUndang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan

Lingkungan Hidup;

13)UndangUndang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebageina telah diubah dua kali, terakhir dengan Undang
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Wdddagg Nomor

23 Tahun 2014

14)Peraturan PemerintdRepublik IndonesidNomor 41 Tahun 1999 tentang Pengendalian

Pencemaran Udara;

15)Peraturan Pemeriah Republik Indonesia Nomor 82 Tahun 2001 tentang Pengelolaan

Kualitas Air dan Pengendalian Pencemaran Air;

16)Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2001 tentang Pengendalian Kerusakan dan atau

Pencemaran Lingkungan Hidup yang berkaitan dengan Kebakaran Haraatau

Lahan;

17)Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan (Lembaran

Negara Republik Tahun 2005 Nomor 137, Tambahan Lembaran Neggmablik
Indonesia Nomor 4575);

18)Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penydsiman

Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Republik Indonesia Tahun 2005

Nomor 65, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585).
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19)Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran déea Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4616)

20)Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Pedoman LBeorgienggaraan
Pemerintah Daerah kepada Pemerintah, Laporan KeteraRgeanggungjawala
Kepala Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4693)

21)Peraturan Pearintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan
antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota;

22)Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah

23)Peraturan Pemerintah Nom8rTahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4698)

24)Peraturan Pemerintah Nom@6 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 26, Tambahan
Lembaran NegarRepublik Indonesia Nomor 4833)

25)Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang standar Akuntansi Pemerintahan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 123).

26)Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2012 tentang ljin Lingkungan;

27)Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

28)Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tenthagoran dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

29)Peraturan Presiden Nomor 61 Tahun 2011 tentang Rencana Aksi Nasional Penurunan
Emisi Gas Rumah Kaca;

30)Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 20iéntang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahu2z0152019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2013 Nomor 3)

31)Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengabmbr 3 Tahun 2008 tentandrencana
PembangunadangkaPanjang aerah Provinsiawa Tengah Tahu#0052025
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32)Pemturan erahProvnsi Jawa TengahNomor 6 tahun 201GentangRencanaTata
RuangWilayah Provinsi Java Tengah Tahur20092029

33)Pemturan erah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentaigncana
PembangunadangkaMenengalDaerahProvinsi Jawa Tengah

34)Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Noi#b Tahun2011 tentangRencanaTata
RuangWilayah (RTRW) Kabupaten Rembang Tahun 220381

35)Peraturan Daerah Kabupaten Rembioghor 5 Tahun 2012 tentang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup;

36)Peraturan Daerah Kabupaten Remb&mgnor 5 Tahun 201@entang Pembentukan
organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Rembang;

37)Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nom@2 Tahun 2@1 tentang Rencana
PembangunardlangkaMenengahDaerah (RPJMD) Kabupaten Rembaagun 2021
2026;

38)Peraturan Bupati Rembang Nomor 62 Tal2fii6 tentang Pedoman Uraian Tugas
Jabatan Struktural Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

39)Peraturan Menteri Negara Lingkungan Hidup Nomor 99 Tahun 2006 tentang Program
Adipura;

40)Peraturan Menteri Lingkungan Hidup Nomor 19 Tahun 2008 tentang Staralgeriza
Minimal Bidang Lingkungan Hidup Daerah Provinsi dan Daerah Kabupaten /Kota;

41)Peraturan Menteri Lingkungan Hidup Nomor 20 Tahun 2008 tentang Petunjuk Teknis
Standar Pelayanan Minimal Bidang Lingkungan Hidup Daerah Propinsi dan Daerah
Kabupaten/Kota;

42)Peraturan Menteri Lingkungan Hidup Nomor 01 tahun 2010 tentang Tata Laksana
Pengendalian Pencemaran Air;

43)Peraturan Menteri Lingkungan Hidup Nomor 4 Tahun 2013 tentang Pedoman
Penyelesaian Sengketa Lingkungan Hidup;

44)Peraturan Menteri Dalam Negeri Nom®8 Tahun 20 tentang Tahapan Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan di Daeral
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517).

45)Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 teréasifikasi Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Keuangan Daerah;

46)Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis

Pengelolaan Keuangan Daerah;
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C. Maksud dan Tujuan
a. Maksud

Maksud penyusunan Rencana Strategis (RenBea)baharDinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang ini adalah menyediakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk
kurun waktu lima tahun yang mencakup gambaran kinerja, permasalahan, isu strategis, tujuan,
sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan perargathdsebagai penjabaran dari
RPJMD Kabupaten Rembang Tahur2 22026 dan juga sesuai tugas pokok dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang, serta sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana

Kerja Tahunan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

b. Tujuan
Tujuan dari penyusunan Renstra Dinasgkungan HidupKabupaten Rembang adalah

sebagai berikut :

1) Memberikan arah, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan selama kurun waktu lima tahun dalam pelaksanaan tugas pokmigsian
Dinas Lingkungan Hidup untuk mendukung visi dan misi Bupati Rembang.

2) Menyediakan tolok ukur kinerja pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Lingkungan
Hidup untuk kurun waktu lima tahun dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya sebagai
dasar dalam melakan pengendalian dan evaluasi kinerja Dinas Lingkungan Hidup.

3) Memberikan pedoman dalam menyusun rencana kerja (RENJA) Dinas Lingkungan

Hidup yang merupakan dokumen perencanaan tahunan dalam kurun waktu lima tahun.

D. Sistimatika Penulisan
Renstra Dinasingkungan HidugKabupaten Rembang Tahun 262621 disusun dengan
sistematika sebagai berikut :
BAB | Pendahuluan
Bab ini menguraikan latar belakang, landasan hukum,maksud dan tujuan dan
sistematika penyusunan.
BAB Il Gambaran Pelayanan Dinas Lingkungn Hidup Kabupaten Rembang
Bab ini menguraikan gambaran pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang terkait tugas, fungsi dan struktur organisasi dalam penyelenggaraan
urusan pemerintah daerah, sumber daya yang dimiliki dalam penyelenggaraan tugas

dan fungsinya, kinerja pelayanan yang dihasilkan sesuai Renstra periode
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sebelumnya, serta tantangan dan peluang bagi pengembangan pelayanan pada lima
tahun mendatang.

BAB Ill Permasalahan dansu StrategisPerangkat Daerah
Bab ini menguraikan tentanglentifikasi permasalahan, telaah visi, misi dan
program Bupati dan Wakil Bupati terpilih; fakttaktor penghambat atau
pendorong pelayanan ditinjau dari sasaran jangka menengah Renstra K/L dan
Renstra Dinas Lingkungan Hidup Provinsi Jawa Tengah; telaaitadRa Tata
Ruang Wilayah (RTRW) telaah Kajian Lingkungan Hidup Strategign isu
strategis yang mempengaruhi permasalahan pelayanan terkait dengan tugas dan
fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang.

BAB IV Tujuan dan Sasaran
Bab ini menjelas&n tujuan dan sasaran Dinas Lingkungan Hidup Kalkuapat
Rembang lima tahun mendatang

BAB V  Strategi danArah Kebijakan
Bab ini menjelaskanStrategi danarah kebijakan Dinas Lingkungan Hidup
KabupaterRembang lima tahun mendatang

BAB VI Rencana Program dan Kegiatarserta Pendanaan
Bab ini menguraikan rencana program dan kegiatdikator kinerja, kelompok
sasaran, dapendanaarindikatif Dinas Lingkungan KabupateRembang lima
tahun mendatang.

BAB VII Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan
Bab ini berisi tentang Indikator Kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang yang secara langsung menunjukkan kinerja yang akan dibépas
Lingkungan Hidup Kab. Rembang dalam lima tahun mendatatuk mendukung
tujuan dan sasaran RPJMD.

BAB VII I Penutup
Bab ini menjelaskan dengan singkat difinisi, fungsi dan peran dari dokumen

Renstra yang telah ditetapkan
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BAB I
GAMBARAN PELAYANAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN REMBANG

A. Tugas, Fungsi, dan StrukturOrganisasi Dinas Lingkungan Hidup
a. Susunan Organisasi Dinas Lingkungan Hidup

Dalam rangka menangani berbagai permasalahan lingkungan hidup seperti yang
diatur dalam UU Nomor 32 Tahun 2009 Tentang Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup, maka Pemerafit Kabupaten Rembang telah menetapkan Peraturan
Daerah Kabupaten Rembang Nomor 6 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas
Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Rembang serta RerBtysati Rembang
Nomor 68 tahun 2021 tentang kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi tata
kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembasimana dari peraturan tersebut
diatas terjadi perubahan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Lingkungpn Hid
maka kedudukan, tugas pokok, fungsi dan susunan organissi Dinas Lingkungan Hidup
adalah sebagai berikut:
a. Kepala Dinas
b. Sekretariat terdiri dari:

1) Subbagian Program dan Keuangan;

2) Subbagian Umum dan Kepegawaian;
c. Bidang Perencanaan, Pengaduankamgawasan Lingkungan;
d. Bidang Pengelolaan Sampah dan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Lingkungan;
e. Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
f. UPTD;
g. Kelompok Jabatan Fungsional.

b. Uraian Tugas
Dinas Lingkungan Hidup KabupatdRembang sesuai dengamr&uran Bupati
Rembang nomor 68 tahun 20&htang kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi
serta tata kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang. Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Remban mempunyai tugas pokok melaksamakgenyusunan dan

pelaksanaan kebijakan daerah di bidang lingkungan hidup.
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Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas Dinas Lingkungan Hidup

mempunyai fungsi :

a.
b.

Perumusan kebijakan teknis di bidang lingkungan hidup;

Pemberian dukungan atas penyglgaraan pemerintahan daerah di bidang
lingkungan hidup;

Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang lingkungan hidup dan;
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati di bidang lingkungan hidup.

Uraian tugas dan fungsi masingnasing jabatan sesuag@uran Bupati Rembang

nomor 68 tahun 202tentang kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi serta tata

kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang sebagai berikut :

a.

b.

Kepala Dinas

a) Tugas Pokok
Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati datefaksanakan
urusan pemerintahan bidang lingkungan hidup yang menjadi kewenangan
daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan Kepala Daerah

b) Fungsi
Dalam melaksanakan tugas Kepala Dinas Lingkungan Hidup
menyelenggarakan fungsi
- Merumuskan Kebijakan Teknis Bidang Lingkungan Hidup
- Melaksanakan Koordinasi kebijakan di Bidang Lingkungan Hidup
- Melaksanakan Kebijakan di Bidang Lingkungan Hidup
- Melaksanakan Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Lingkungan Hidup
- Melaksanakan Fungsi Kesekretariatan Dinas
- Melaksanakarrungsi Kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Sekretaris
a) Tugas Pokok
Sekretaris mempunyai tugas perumusan konsep dan pelaksanaan kebijakan,
pengkoordinasian, pemantauan, evaluasi, pelaporan meliputi program,
keuangan, hukum, kehumasan, keorganisasian dan ketatalaksanaan,
pembinaan, ketatausahaan, kearsipan, kerumahtanggaan, kepegawaian dan
pelayanan administrasi di lingkungan Dinas Lingkungan Hidup.

*RENSTRRERUBAHA20212026Dinas Lingkungan Hidup
-16-



b) Fungsi

Dalam melaksanakan tugas, Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup

menyelenggarakan fungsi :

- Mengkoordinasi kegiatan di lingkungan Dinas Lingkungan Hidup

- Mengkoordinasi dan menyusun rencana dan program kerja di lingkungan
Dinas Lingkungan Hidup.

- Pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi
program, keuangan hukum, hubungan masyarakat, ketatausahaan,
kearsipan, kerumahtanggaan, kepegawaian dan pelayanan administrasi di
lingkungan Dinas Lingkungan Hidup.

- Pengkoordinasian, pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana di
lingkungan Dinas Lingkungan Hidup.

- Koordinasi dan Penyusunan peraturan perundaggngan serta
pelaksanaan advokasi hukum di lingkungan Dinas Lingkungan Hidup.

- Mengkoordinasi pelaksanaan sistem pengendalian intern pemerintah
(SPIP) dan Pengelolaan informasi dan dokumentasi.

- Menyelenggaraén pengelolaan barang milik/kekayaan daerah dan
pelayanan pengadaan barang/jasa di lingkungan Dinas Lingkungan

- Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup
tugasnya.

- Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinaai ses

dengan fungsinya.

c. Kepala BidangPerencanaan, Pengaduan dan Pengawasan Lingkungan
1) Tugas Pokok
Kepala Bidang Perencanaan, Pengaduan dan Pengawasan Lingkungan
mempunyai tugas melaksanakan perumusan konsep dan pelaksanaan
kebijakan, pengkoordinasiapemantauan, evaluasi serta pelaporan Bidang
Perencanaan, Pengaduan dan Pengawasan Lingkungan yang terdiri dari
perencanaan dan kajian dampak lingkungan serta penanganan pengaduan dan

pegawasan lingkungan.
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2) Fungsi

a) Penyiapan bahan perumusan kebijakan ®kpeémbinaan dan pelaksanaan

kegiatan bidang perencanaan dan kajian dampak lingkungan serta

penanganan pengaduan dan pengawasan lingkungan ;

b) Pengelolaan dan penyelenggaraan kegiatan bidang perencanaan dan kajian

dampak lingkungan serta penanganan pengaddan pengawasan
lingkungan untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan fungsi

dinas;

c) Pengoordinasian dan pengendalian pelaksanaan kegiatan bidang

perencanaan dan kajian dampak lingkungan serta penanganan pengaduan

dan pengawasan lingkungan ; dan

d) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan.

d. Kepala Bidang Pengelolaan Sampaklan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan

Lingkungan

a)

Tugas Pokok

Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan
Sampah mempunyai tugas melaksanakan pgsamkonsep dan pelaksanaan
kebijakan, pengoordinasian, pemantauan, evaluasi serta pelaporan bidang
Pengelolaan Sampah dan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Lingkungan
yang terdiri dari pengelolaan sampah, pengendalian limbah bahan berbahaya
dan beracun s& peningkatan kapasitas pengelolaan lingkungan

b) Fungsi

Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan pelaksanaan
kegiatan bidang pengelolaan sampah, pengendalian limbah bahan berbahaya
dan beracun serta peningkatan kapasitas pengelolaanrimeyk;

Pengelolaan dan penyelenggaraan kegiatan bidang pengelolaan sampah,
pengendalian limbah bahan berbahaya dan beracun serta peningkatan
kapasitas pengelolaan lingkungan untuk mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas dan fungsi dinas;

Pengoordinasian dan pengendalian pelaksanaan kegiatan bidang
pengelolaan sampah, pengendalian limbah bahan berbahaya dan beracun
serta peningkatan kapasitas pengelolaan lingkungan; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan.
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e. Kepala Bidang Pengendalian Pencemaradan Kerusakan Lingkungan Hidup

a) Tugas Pokok

Perumusan Konsep dan Pelaksanaan kebijakan, pengkoordinasian,
pemantauan, evaluasi serta pelaporan bidang Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan Hidup yang terdiri dari pencemaran lingkungan,
kerusakan lingkungan hidup dan hutan serta pemeliharaan lingkungan hidup.

b) Fungsi

- Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan pelaksanaan

bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup.

- Pengelolaan dan penyelenggaraan kegiaidenly Pengendalian Pencemaran

dan Kerusakan Lingkungan Hidup.

- Pengkoordinasian dan pengendalian pelaksanaan kegiatan bidang

Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup.

- Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

dengarfungsinya.

f. Kepala Unit Pengelolaan Teknis Pengelolaan Sampah

a)

b)

Tugas Pokok
Kepala UPT mempunyai tugas merencanakan, memimpin, mengkoordinasikan,
menyusun konsep kebijakan, membina, mengawasi dan mengendalikan serta
mengevaluasi tugas dan fungsi Unit Pelaksgeknis.
Fungsi
Perencanaan program, kegiatan dan anggaran;
Pelaksanaan perencanaan kebutuhan prasarana dan sarana UPT;
Pelaksanaan pengumpulan, pengangkutan dan pengolahan sampah di TPST
dan TPA;
Pelaksanaan penyusunan pedoman pengumpulan, pengangkiaan
pengolahan sampah di TPST dan TPA;
Pelaksanaan pengelolaan penampungan dan pemrosesan akhir sampabh;
Pelaksanaan pencatatan dan penimbangan terhadap kendaraan pengangkut
sampah yang masuk ke TPA;
Pelaksanaan pengaturan penempatan sampah di TPA,
Pelaksaaan pemeliharaan prasarana dan sarana yang ada di TPST dan TPA;

Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pengelolaan sampah.
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Perbup No. 8 Tahun 2021
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B. Sumber Daya Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

a) Sumber Daya Manusia (Pegawai)

Sebagai unsur yang sangat penting dalam menunjang pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
yang dimilikinya, Dinas Lingkungan Hiduabupaten Rembangampai saat infumber Daya
Manusianyasebagian besar berpendidikan sarjana. Hal ini merupakan salah satu pendorong dan
motivasi untuk menciptakan budaya kerja yang kondusif dalam melaksanakan tugas.

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya Dinagkungan Hidup Kabupaten Rembang
didukung oleh Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan Non PNS dengan kondisi sebagai berikut :
a. Jumlah Pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan
Jumlah Pegawai berdasarkan tingkat pendidikan ditampilkan dalam Tabel berikut :

Tabel 2.1 Jumlah Pegawai DLH Berdasarkan Tingkat Pendidkan
Periode Juni Tahun 202

No Uraian Jenjang Pendidikan Jumlah
SD | SMP | SMA | D3 | D4/s1 | S2
1 Kepala - - - - - 1 1
2 Sekretariat 1 - 2 i 6 1 11
3 Bidang Perencanaan Pengadu| - - - - 3 - 3
dan pengawasdrngkungan
4 Bidang Pengelolaan Sampg - - 2 - 6 - 8

dan Peningkatan Kapasitg
Pengelolaan Lingkungan
5 Bidang Pengendaliaf 4 14 1 - 6 1 26
Pencemaran dan Kerusak
Lingkungan Hidup
6 UPTD 14 26 31 - 3 - 74
Jumlah 19 40 36 1 23 4 123

b. Jumlah Pegawai berdasarkan Golongan
Jumlah pegawai berdasarkan golongan tertera dalam Tabel berikut :

Tabel 2.2 Jumlah Pegawai DLH Berdasarkan GolongarPeriode Juni Tahun 202

No Uraian Golongan Jumlah
| Il i | v
1 Kepala - - - 1 1
2 Sekretariat 1] 2 5 1 9
3 Bidang Perencanaan Pengaduan dan pengaw - | - 3 1 4
Lingkungan
4 Bidang Pengelolaan Sampatlan Peningkatan Kapasitg - | 1 5 - 6

Pengelolaan Lingkungan
5 Bidang Pengendalian Pencemaran daKerusakan 4 | 32| 8 1 45
Lingkungan Hidup
6 UPTD 20135| 3 - 58
Jumlah 24170 25 | 4 123
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c. Jumlah pegawai menurut jabatan struktural/fungsional
Jumlah pegawai menurut jabatan ktanal tertera dalam Tabel berikut :

Tabel 2.3 Jumlah Pegawai DLH BerdasarkanJabatan Struktural/Fungsional
Periode Juni Tahun 2022

No Uraian Eselon Jumlah
\Y I Il

1 Kepala - - 1 1

2 Sekretariat 2 1 - 3

3 Bidang Perencanaan Pengaduan dan pengaw 2 1 - 3
Lingkungan

4 Bidang Pengelolaan SampatanPeningkatan Kapasitg 3 1 - 4
Pengelolaan Lingkungan

5 Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerus{ 3 1 - 4
Lingkungan Hidup

6 UPTD 2 - - 2

Jumlah 13 4 1 18

d. Jumlah THL dan Kontrak
Jumlah tenaga harian lepas dan kontrak tertera dalam Tabel berikut :

Tabel 2.4 Jumlah THL dan Kontrak DLH Per Juni Tahun 202

No Uraian Kontrak THL Jumlah

1 | Sekretariat 2 7 9

2 | Bidang Perencanaan Pengaduan ¢ 1 1 2
pengawasahingkungan

3 | Bidang Pengelolaan Sampatan Peningkatar - 2 2
Kapasitadengelolaan Lingkungan

4 | Bidang Pengendalian Pencemaran 3 13 16
Kerusakan Lingkungan Hidup

5 | UPTD 13 44 57

Jumlah 19 67 86

b) Sarana dan Prasarana (Asset)
Kondisi sarana dan prasarana pendukung pelaksdngaa dan fungsi untuk mencapai
tujuan dan sasaran yang ingin dicapamnas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang adalah

sebagai berikut :
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Tabel 2.5 Jumlah Sarana Dan PrasarangSampai Dengan Desembe2(021
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

NAMA BARANG JUMLAH

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 1,511

a | Tanah 12
Alat-alat Besar 13

- | Buldozer 1

- | Excavator Laidain 1

- | Dump Truck 2

- | TruckCrane 3

- | Portable Generating Set 2

- | Portable Water Pump 4

c Alat-alat Angkutan 362
- | Station Wagon 5

- | Kendaraan Dinas Bermotor Lalain 1

- | Truck + Attachment 10

- | Kendaraan Bermotor Angkutan Brg Ldain 35

- | Sepeda Motor 30

- | Kendaraaan Bermotor Beroda Tiga L-&m 7

- | Gerobak Dorong 182

- | Angkutan Barang LaHmain/Kontainer 34

- | Kendaraan Tak Bermotor Berpenumpoang Hain 65

d Alat Bengkel dan Alat Ukur 107
- | Mesin Bor Tangan 100

- | Mesin Gergaji 2

- | Global Positioning System 2

- | ALat Ukur Lainnya (Lainlain) 1

- | Timbangan BBI Kapasitas 100 Kg 2

e Alat Pertanian 46
- | Traktor Tangan dengn Perlengkapannya 1

- | Alat Processing Lakitain 44

- | Alat Pemeliharaan Tanaman Ldain 1

f Alat Kantor dan Rumah Tangga 930
- | Mesin Ketik Manual Standar (146) 2

- | Mesin Calculator 1

- | Lemari Besi 3

- | Rak Kayu 15

- | Filling Besi/Metal 7

- | Filling Kayu 9
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NAMA BARANG JUMLAH
Lemari Kaca 3
Lemari kayu 6
Perkakas Kantor 1
PaparPengumuman 43
White Board 2
Lemari Kayu 14
Rak Kayu 1
Meja Kayu/Rotan 22
Kursi Besi/Metal 3
Kursi Kayu/Rotan/Bambu 23
Meja Rapat 33
Meja Tulis 15
Kursi Rapat 39
Kursi Tamu 1
Kursi Putar 5
Kursi Lipat 24
Meja Komputer 10
Sofa 2
Mesin Potong Rumput 7
Lemari Es 1
AC Unit 11
AC Split 17
Kipas Angin 4
Televisi )
Loudspeaker 1
Sound System 3
Wireless 1
Tangga Alumunium 2
Dispenser 3
Handy Cam 5
Alat Rumah Tangga Laifain 409
P.C Unit 12
Lap Top 40
Note Book 13
Palm Top 2
Peralatan Komputer Mainframe Laliain 1
Printer 17
Monitor 2
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NAMA BARANG JUMLAH
- | Printer 14
- | Peralatan Personal Komputer Ld#in 3
- | Server 1
- | Meja Kerja Pejabat Eselon Il 5
- | Meja Kerja Pegawai Non Struktural 10
- | Meja Kerja Pejabat Laitain 2
- | Kursi Kerja Pejabat Eselon IlI 1
- | Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 5
- | Kursi Kerja Pegawai Non Struktural 10
- | KursiKerja Pejabat Lakfiain 32
- | Kursi Rapat Pejabat Lailain 5
- | Lemari Arsip untuk arsip Dinamis 1
- | Pompa Air 2
- | Selang spiral 1
- | Peralatan Las 1
g Alat Studio dan Alat Komunikasi 37
- | Camera + Attachment 1
- | Proyektor + Attachment 7
- | Compact Disc. Player
- | Peralatan studio Visual Laiain 4
- | Camera Electronic 17
- | Layar Film 1
- | Compas Geologi 1
- | Sound System 2
- | Facsimile 2
- | Antena SHF/Parabola Stationary 1
H Alat Laboratorium 16
- | Alat PemadaniKebakaran 2
- | Alat Laboratorium Lainnya (Lakbain) 1
- | Generator Set (Lab Scale) 1
- | ALat Lab. Lingkungan Laifain 12

C. Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Pembangunan lingkungan hidup menghendaki pemerintahan yanddrakn indikator
bersih dari korupsi, efektif dalam bekerja, transparan dan partisipatif dalam menentukan
kebijakan dan program, serta konsisten dalam melaksanakan kebijakan tersebut. Keberhasilan

program dan kegiatan juga harus didukung oleh sumber dayaisan yang cukup terutama
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tenagaTeknis, contoh sampai saat ini yang bertugas sebagai petugas laboratorium dan analis
masih terbatassehingga fungsi laboratorru belum berjalan secara optimadi samping
keterbatasan personil dan keterbatasan sarana dan prasarana, juga kesadaran masyarake
terutama pelaku usaha dan/atau kegiatan dalam upaya pengelolaan lingkungan hidup dirasa
masih sangat rendah. Kewajiban menyusun dokumen kajian lingkungandwdagarkan pada

adanya persyaratan perijinan.

Terkait dengan pelayanafasilitasi pengajuan Izin lingkungan sesuai dengan tupoksi
Dinas Lingkungan Hidup masih belum optimdikarenakan kurangnya Sumber Daya Manusia
(SDM) yang kompetesehirgga pengawas terhadap pelaku usaha dan penanganan pengaduan
kurang,pelayanan dilakukan melaltekomendasizin PPLH yang terkait sebagai contosaha
dan/atau kegiatan yang sudah operasional diberikan pelayanan pengshitan rekomendasi
Izin ataulzin kegiatan pengelolaan limbah bahan berbahaya dan beracunb@hB3 ).

Pelayanan yang lain berupa fasilitas percontohan pembangunan Instalasi Pengolahan Air
Limbah (IPAL) untuk industri kecil, pembangunan sarana dan prasarana di taman mangrove,
penyediaan pey@nan umum kepada masyarakat yang memerlukan informgkuhgan dalam
bentuk Dokumen IKPLHD serta menerimgpengaduan masyarakat akibat adanya dugaan
pencemaran dan/atau perusakan lingkungan hidup

Selain itu Dinas Lingkungan Hidup termasuk organipasangkat Daerah yang memiliki
potensi pendapatan melalui retribusi pelayanan persampahan/kebersihan sesuai PERDA No 12
tahun 2011. Adapun pendagat retribusi yang dihasilkan emptthun terakhir ini adalah

sebagai berikut :

Tabel 2.6 Realisasi Target Pendapatan Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang

No Tahun Target/Rp Realisasi (Rp) Capaian
1 2017 130,000,000 130,000,000 100%
2 2018 130,000,000 130,000,000 100%
3 2019 130.000.000 130.000.000 100%
4 2020 120.420.000 120.420.000 100%
5 2021 150.000.000 150.762.500 100,51%
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Tabel 2.7 Capaian Indikator Kinerja (IKU) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Kabupaten Rembang
RPJMD Tahun 2016- 2021

—_ Target Realisasi Celpeer
Awal RPJIMD 2020
. RPJMD (Realisasi
Aspek/Bidang /Urusan
) Satuan 2015 2020
indikator 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | perbanding
dengan target
2021)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
URUSAN LINGKUNGAN
HIDUP
Rehabilitasi hutan dan %lth 5 5 5 5 5 - - 6 5.35 - 4.2 - -
lahan kritis
IKLH (Indeks Kualitas % 63.3 63,30 66 66,5 67 58.9 44,99 63,30 | 63,3 | 46,61 | 64.44 | 68.10 54,00 111.17
Lingkungan Hidup)
Indeks Kualitas Air (IKA) Angka - - - - 51 56.03 60,00 - - - 43.85 | 50.00 48,75 83.44
Indeks Kualitas Udara | Angka - - - - 55 88.18 90.05 - - - 93.05 | 89.68 89,16 99.59
(IKU)
Luas Tutupan Lahan Ha - - - - 61 36,728.337 | 36,800 - - - 58.42 | 41,459 | 41,459 112.66

Sumber Data : Perda Perubahan RPIJMD Kab.Rembang Tahun 2016 - 2021
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Tabel 2.8 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Urusan sl Capaian Kinerja Program
dan . . Kinerja Realisasi 2016 Realisasi 2017 Realisasi 2018 Realisasi 2019
NO Program Indikator Kinerja Program (Outcome) | Satuan
Pem pada Awal
bangunan Rz?l'\gD Target | Capaian | Target | Capaian | Target | Capaian Target Capaian
URUSAN LINGKUNGAN HIDUP
1 Program Pengembangan Kinerja Pengelol;
Persampahan
Persentase sampah terangkut % 20 23,98 56 28,53 61 33,96 34,79 40,41 14
Prosentase pengangkutan sampah % 70 75 78 80 83 90 15,02 100 51
Rasio tempat pembuangan sampah g % 4 5 7,61 6 9,8 8 1,6 10 1,6
satuan penduduk
Persentase komunitas yang menerapk % n.a 30 32 40 41 50 10 60 10
asas zero waste dalam menyelenggaral
event publik
Persentase RT yang melakukan pemilal % n.a 10 14 20 24 30 100 50 40
sampah
Persentase bank sampah aktif % 10 20 19 30 33 40 82,5 50 48
2 Program pengendalian pencemaran dan perusa
lingkungan hidup
Persentase penanganan kasus pencema % 100 100 100 100 100 100 95 100 95
/ kerusakan LH
Indeks kualitas air skor 73% 60 80% 65 90% 100 43,85
Kelas A Kelas A Kelas A 40
Indeks kualitas udara skor n.a diatas 50 diatas 56 diatas 49,51 Diatas 93,05
baku baku baku baku
mutu mutu mutu mutu
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Urusan

Capaian Kinerja Program

Kondisi
dan . L Kinerja Realisasi 2016 Realisasi 2017 Realisasi 2018 Realisasi 2019
NO Program Indikator Kinerja Program (Outcome) | Satuan
Pem pada Awal
bangunan RzF(’JJl'\gD Target | Capaian | Target | Capaian | Target | Capaian Target Capaian
skor n.a 60,15 63,5 62,15 66 64,15 46,61 66,15 64,44

Indekskualitas lingkungan hidup (IKLH)
Presentase usaha yang berdampak beg % n.a 10 2 15 2 30 2 40 20
dan harus diawasi
Presentase industri rumah tangga polut{ % n.a 20 0 25 0 35 70 45 -
yang memiliki IPAL

3 Program perlindungan dan konservasi sumber daya alz
luasan kawasan konservasi Ha 145 147 0 150 0 152 42 154 -
persentase luas lahan dan hutan kritis % 70 60 40 50 20 40 24 30 30
persentase luasan lahan kripsida kawasar % 37 35 20 33 20 30 24 28 12
budidaya dan lindung di luar hutan
persentase sumber air dalam kondisi baik % 70 80 80 80 80 80 80 80 -
daya dukung dan daya tampung lingkung = skor n.a 55][ X 0 55[ X 0 55 ) 0 55[ X -
hidup
presertase tutupan vegetasi % 75 75 65 75 65 75 69 75 50

4 Program rehabilitasi dan pemulihan cadangan sum

daya alam

Presentase rehabilitasi SDA % 30 38 20 45 25 29 52 30
Persentase permanfaatan hasil kajii % n.a 100 0 100 0 - 100 70

pengendalian sumberdaya alam dan
lingkungan hidup
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Urusan

sl Capaian Kinerja Program
dan . L Kinerja Realisasi 2016 Realisasi 2017 Realisasi 2018 Realisasi 2019
NO Program Indikator Kinerja Program (Outcome) | Satuan
Pem pada Awal
bangunan RzF(’JJl'\gD Target | Capaian | Target | Capaian | Target | Capaian Target Capaian
5 Program peningkatan kualitas dan akses informasi sun
daya alam dan lingkungan hidup
% 70 75 100 80 100 83 85 75 75
persentase validasi data dan informasi SL|
pemanfaatan data informasi lingkungg % 100 100 100 100 100 100 90 100 100
hidup
persentase aduan masyarakat yang % 100 100 100 100 100 100 95 100 100
tindak lanjuti
6 : . .
Program peningkatan pengendalian polusi
persentase pemanfaatan hasil pembina % 100 100 100 100 100 100 100 100 100
dalam rangka pengendalian polusi
7 Program pengelolaan dan rehabilitasi ekosistem pes
dan laut
cakupan luasan rehabilitasi ekosist§ Ha 4 4 4 6 6 7 9 8 6
pesisir
persentase ekosistem pesisir dan laut yg % 22 30 30 40 40 50 49 60 70
terehabilitasi
pesentase pemanfaatan kawasan pes % n.a 10 10 20 30 30 30 40 40
dan laut untuk kegiatan produktif
8 Program pengelolaan ruang terbuka hijau (RTH)
rasio luasan RTH rasio 0 0,15 0 0,17 60 0,20 30 0,23 0,2
persentase luas RTH perkotan publik % 17,89 12
12 13,35 0 14,76 40 16,34 85
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Urusan

Capaian Kinerja Program

Kondisi
o Prga?am et K R e (EuiEane) | Sau Kinerja Realisasi 2016 Realisasi 2017 Realisasi 2018 Realisasi 2019
P(gm J 9 pada Awal
bangunan RzF(’JJl'\gD Target | Capaian | Target | Capaian | Target | Capaian Target Capaian
9 Pengembangan ekowisata dan jdisegkungan di kawasal
konservasi laut dan hutan
lokasi pengembangan ekowisata lokasi 3 3 3 4 6 5 - 6 6
persentase ODTW berbasis ekowisata ¢ % n.a 10 10 20 30 30 - 40 40
jasa lingkungan
NSPK pengelolaan pariwisatderbasis % n.a 10 10 20 30 30 - 40 40
lingkungan
10 | Program pengembangan kapasitas pengelolaan sun
daya alam dan lingkungan hidup
pokma 10 15 0 20 0 23 25 25 40
Peran serta masyarakat dalam konservasi S
% 100 100 0 100 0 100 75 100 100

Persentase pemanfaatahasil peningkatan

kapasitas SDA dan LH
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Tabel 2.9 Capaian Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembangahun 2020

Kondisi Kinerja

Capaian Kinerja Program

kerusakan lingkungan hidup

sampel yg memenuhi baku mutu/jml sampel |

diambil)x100%

No. Urusan dan Program Pembangunan Indikator KinerjaProgram (Outcome) Satuan | pada Awal RPIMD Realisasi 2020
2015 i
Target Capaian
Urusan Lingkungan Hidup
1 Program Manajemen Administrasi Pelayanan| - Prosentase ketercapaian pelayanan umum, sarana prasarg % 90 90 100
Umum, Kepegawaian dan Keuangan Perangkg pemenuhan pelayanan kepegawaian, pemenuhan keuangal
Daerah
- Peningkatan Manajemen adm. Pelayanan umy Prosentase pemenuhan pelayanan adm perkantoran % 100 100 100
- Peningkatan sarana dgrasarana aparatur Prosentase sarana dan prasarana aparatur dalam kondisi b % 100 100 100
- Peningkatan kualitas sumber daya aparatur Prosentase pengelolaan manajemen kepegawaian % 100 100 100
dilaksanakan tepat waktu
- Peningkatan dan pengembangan sistenn Prosentase pelaporan keuangan dilaksanakan tepat waktu % 100 100 100
pelaporan keuangan
2 Program Perencanaan dan Evaluasi Kinel Prosentase ketercapaian perencanaan dan Evaluasi king % 65 65 100
Perangkat Daerah SAKIP Formula : (Jml capaiandicator kinerja/jml target
indicator kinerja)x100%
- Penyusunan dokumen perencanaan perang| Jml Indikator kinerja yang selaras dengan dokumen perencar]  dok 5 5 100
daerah
- Penyusunan dokumen Evaluasi Perang Jml capaiaimndicator kinerja dok 10 10 100
Daerah
3 Program peningkatan keterbukaan informag Presentase informasi yang disampaikan ke public, Formul % 90 83,33 92,59
public (Iml Informasi yang disampaikan public/jml informasi yg waj
disampaikan) x100%
- Pengelolaarketerbukaan informasi public Prosentase informasi pelayanan publik % 100 100 100
4 Program  pengendalian pencemaran dd- Prosentase sampel yang memenuhi baku mutu (formula=J % 55 57 104,45
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Kondisi Kinerja

Capaian Kinerja Program

No. Urusan dan Program Pembangunan Indikator KinerjaProgram (Outcome) Satuan | pada Awal RPIMD Realisasi 2020
2015 .
Target Capaian
- Prosentase lahan kritis yang ditangani =(Jml pengendal % 90 81,49 90,54
kerusakan dan dampak perubahan iklim/jml lokasi kerusakg
lingkungan dan dampak perubahan iklim)x100%
- Pengendalian pencemaran lingkungan Jml titik pengambilan sampel Titik 44 47 106,82
sampel
- Pengendalian kerusakan lingkungan Jml pengendalian kerusakan lingkungan lok 6 7 116,67
- Pengendalian dampak perubahan iklim Jml pengendalian dampak perubahan iklim lok 6 6 100
5 Program Pengelolaan sampah, limbah B3 dg Prosentase pengelolaan sampah (berat sampah ye % 20 82,86 414,32
peningkatan kapasitas tertangani/berat timbulan sampah) x 100
- Pengelolaan sampah Rumah tangga dan san] Berat sampah yantgrpilah ton 24 58.579,85 244.083
sejenis sampah rumah tangga
- Pengelolaan limbah bahan berbahaya d Jml usaha yang memiliki TPS Limbah B3 perusahaa 18 18 100
beracun n
- Peningkatan peran serta masyarakat dalji Jml Masyarakat yang dibina dalgrm@ngelolaan lingkungan KM 30 36 120
pengelolaan lingkungan hidup
- Operasional pengumpulan, pengangkutan se Berat sampah yang terangkut ton 12.880 12.391,88 96,21
pengelolaan sampah di TPA
6 Program penataan dan Penaatan perlindungd Prosentase perusahaan yang memiliki dokumen ijin lingkungéd Prshaan 60 45 75
dan pengelolaan Lingkungan Hidup
Form=(Iml perusahaan yg mempunyai dok ijin lingk/Jml pers
yg wajib memiliki ijin lingk)x100%
- Perencanaan dan kajian dampak lingkungan Terbitnya ijin lingkungan baru ljin 40 45 113
- Pengaduan dan penyelesaian sengketa lingkung¢ Jml pengaduan masyarakat yang tertangani aduan 5 5 100
- Penaatan kebijakan pengelolaan lingkungan hid| Jml Perusahaan yang taat ijin Lingkungan perusahaa 25 87 348
n
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Tabel 2.10.Capaian Kinerja Program/ Kegiatan dan Anggaran Dinas Lingkungan Hidup Tahun 202

No Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian
Strategis Program/Kegiatan (%) (Rp) Anggaran (Rp) Keuangan
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 | Meningkatnya | Program Penunjang Urusa Prosentase ketercapaian pelaya % 95 90 94,31 10.397.631.00(0 9.770.377.078 93,97
kapasitas  dar] Pemerintahan Daeral umum sararl ALY
akuntabilitas Kabupaten/Kota ' P
kinerja pemenuhan pelayanan kepegawai
pemerintahan pemenuhan keuangan
- Perencanaan penganggaran Presentase keselaras % 70 90 84,02 89.500.000 61.350.100 68,55
Evaluasi kinerja Perangkg perencanaan terhadap capa
Daerah kinerja perangkat daerah
- Administrasi Keuangan| Presentase pemenuhan pelaya % 95 95 100 8.287.610.000, 7.873.849,539 95,01
Perangkat Daerah keuangan
- Administrasi Kepegawaial Presentase pemenuhan pelaya % 95 100 105,26 182.0005 182.0005 100
Perangkat Daerah K .
epegawaian
- Administrasi Umum Perangkg Presentase ketercapaian pelaya % 95 74 82,31 226.676.804, 168.501.11%, 74,34
daerah
umum
- Penyediaan Jasa Penunjg Presentase pelayanan ja % 95 93 93,49 1.711.843.196, 1.597.939.926, 93,39
Urusan Pemerintahan Daerah .
penunjang
- Pemeliharaan barang Mill Presentase ketercukupan sarg % 95 85 85,79 82.619.000, 68.554.402, 82,98
daerah  Penunjang  Urusg
Pemerintah Daerah dan prasarana aparatur ya
terpelihara
2. | Menurunnya Perencanaan Lingkungan Hidup| Prosentase perusahaan yg % 70 73 104,28 125.356.700, 109.703.000, 87,51
pencemaran memiliki ijin lingkungan (Iml
lingkungan Perusahaan yang  mempuny
hidup dokumen  ijin  lingkungan/Jm
perusahaan yang wajib memili
ijin lingkungan ) x 100%
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No Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian
Strategis Program/Kegiatan (%) (Rp) Anggaran (Rp) Keuangan
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
- Rencan&@erlindungan dan Jumlah ijin lingkungan vyang ljin 40 58 145 125.356.700, 109.703.000, 87,31
Pengelolaan Lingkungan Hidu| dikeluarkan Pemerinta
(RPPLH) Kabupaten/Kota kabupaten/Kota
Program Pengendalia] % sampel yang memenuhi ba % 60 77,5 129,16 328.212.800, 316.728.860, 96,50
Pencemaran dan/atau Kerusak mutu (jumlah  sampel yan
Lingkungan Hidup memenuhi  mutu/jml sampel 'y
diambil x 100%)
- Pencegahan Pencemaran di - Jumlah ttitk pengambilasampel Titik 44 45 102,27 81.694.840, 74.296.100, 90,94
atau kerusakan lingkungan
hidup kabupaten/Kota - Jumlah pembentukan desa lokasi 8 2 25
Proklim
- Pemulihan pencemaran dar - Jumlah lokasi kerusakan yang | lokasi 2 2 100 246.517.960, 242.432.760, 98,24
atau kerusakan lingkungan tertangani
hidup kabupaten/Kota
Program Pengelolaal - % Penanganan Sampah % 25 14,83 59,32 2.946.318.000, 2.804.248.044, 95,18
persampahan
- Berat sampah yang terangky  ton 13.920 13.291,205 95,48
- Pengelolaan persampahar 2.946.318.000, 2.804.248.044, 95,18
Program pengendalian Bahan | - Presentase perusahaan yan % 25 25 100 25.000.000, 23.177.500, 92,71
dan Limbah B3 A .
i memiliki TPS Limbah B3
- Penyimpanan sementara Jumlah usaha yang memiliki TR usaha 23 23 100 25.000.000, 23.177.500, 92,71
Limbah B3 LimbahB3
Pengembangan siste| Presentase penanganan sam % 25 14,83 59,32 187.000.000, 186.234.050 99,59
pengelolaan sampah regional | (Berat sampah tertangani / be
timbulan sampah) x 100%
- Jumlah sarana dan prasarana
- Pengembangan sistem d pengelolaan sampah yang unit 5 5 100
pengelolaan persampahan tersedia
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No Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian
Strategis Program/Kegiatan (%) (Rp) Anggaran (Rp) Keuangan
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
daerah Kab/Kota
Program PenangandPengaduar] Prosentase kepuasan masyarg % 100 90 90 39.200.000, 21.250.000, 54,21
Lingkungan Hidup atas penyelesaian pengaduan
- Penyelesaian pengadui Jumlah pengaduan masyarakat ya aduan 6 5 83,33
masyarakat di bidan( tertangani
Lingkungan Hidup
Program Penghargag Prosentase pengharga % 100 93 93,00 110.000.000, 107.620.000, 97,84
Lingkungan Hidup untuk Lingkungan Hidup untuk Sekolah
masyarakat
- Pemberian penghargag Jumlah penghargaan sekolah| sekolah 20 12 60 110.000.000, 107.620.000, 97,84
Lingkungan Hidup tingkal ADIWIYATA tingkat kabupaten
kabupaten/Kota
Program Pembinaan dg Prosentase perusahaan yg % 70 210 300 59.758.300 26.180.000, 43,81
Pengawasan terhadap iz- memiliki dokumenijin lingkungan
lingkungan dan izin perlindungal
dan pengelolaan Lingkungg
Hidup (PPLH)
- Pembinaaan dan pengawasg Jumlah perusahaan yang taat i| perusah 30 90 300 59.758.300 26.180.000, 43,81
terhadap usaha/atau kegiat lingkungan hidup aan
yang ijin lingkungan dan ijin
PPLH nya diterbitkan olef
Pemda Kab/kota
Program Peningkatan pendidiki Prosentase peserta yal % 25 100 400 75.000.000, 70.130.000, 93,51
pelatihan dan penyuluhg memperoleh pendidikan, pelatihg
Lingkungan Hidup untuk dan penyuluhan lingkungan hidup
Masyarakat
- Penyelenggaraan pendidika Jumlah masyarakat yan org 100 101 101 75.000.000, 70.130.000,
peltihan dan penyulul  memperoleh pendidikan
lingkungan  hidup untul pelatihan dan penyuluhan L
masyarakat (org)
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No Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Capaian Pagu Anggaran Realisasi Capaian
Strategis Program/Kegiatan (%) (Rp) Anggaran (Rp) Keuangan
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Program Pengelolaa) Prosentase lahan kritis yan
Keanekaragaman hayati ditangani =(Jml pengendalida % 0.01591 96,66 286.787.200, 278.021.702, 96,94
kerusakan dan dampg 9191538
perubahan iklim/jml lokas
kerusakan lingkungan da
dampak perubaha
iklim)x100%
- Pengelolaan Jumlah Pengendalian lokasi 6 13 216
. Kerusakan
Keanekaragaman hayati
Kab/Kota Pengelolaan RTH (Ruang lokasi 2 2 100
Terbuka Hijau)
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Tabel 2.11 Anggaran Dan Realisasi PendanaaRelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kab.Remband0162018

2016

2017 2018
Jumlah Realisasi Realisasi Realisasi Jumlah Realisasi Realisasi Realis Jumlah Realisasi Realisa Realisa
NO NAMA KEGIATAN Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) Fisik Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) asi Anggaran Keu. (Rp.) si si
(Rp) (Rp) Fisik (Rp) Keu. Fisik
(%)
1 2 3 4 > 6 7 8 9 10 11 12 13 14
01 | Program Pelayanan Administrasi 618.430.000 | 583.529.700 94 100% 550.400.000 546.037.654 100%
Perkantoran 1.454.402.000 1.426.874.272 98,11% 100%
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, 45.000.000 37.107.000 82,46 100% 95,44%
Sumber Daya Air dan Listrik 62.000.000 59.172.196 100% 75.000.000 67.995.980 90,66% 100%
2 Penyediaan Jasa Administrasi 227.200.000 225.700.000 99,34 100% 100,00%
Keuangan 222.500.000 222.500.000 100% 270.650.000 269.399.625 99,54% 100%
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 38.820.000 38.820.000 100 100% 100,00%
49.500.000 49.500.000 100% 56.000.000 54.504.500 97.33% 100%
4 Penyediaan Alat Tulis Kantor 19.141.000 18.530.000 96,81 100% 100,00%
10.000.000 10.000.000 100% 23.500.000 23.500.000 100% 100%
5 Penyediaan Barang Cetakan dan 21.889.000 21.318.100 97,39 100% 100,00%
Penggandaan 16.700.000 16.700.000 100% 18.000.000 17.950.000 99,72% 100%
6 Penyediaan Peralatan dan 8.500.000 7.389.000 86,93 100% 99,00%
Perlengkapan Kantor 15.000.000 14.850.000 100% 2.000.000 1.978.000 98.90% 100%
7 Penyediaan Peralatan Rumah tangga 10.000.000 8.950.000 89,50 100% 100,00%
10.500.000 10.500.000 100% 13.000.000 13.000.000 100% 100%
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan 24.000.000 23.416.000 97,57 100% 5.000.000 5.000.000 100,00% | 100% 9.000.000 9.000.000 100% 100%
Peraturan Perundang-Undangan
9 Penyediaan Makanan dan Minuman 123.000.000 117.911.600 95,86 100% 22.700.000 100,00%
22.700.000 100% 45.000.000 33.928.000 75,40% 100%
10 | Rapat-rapat Koordinasi dan 16.380.000 16.380.000 100 100% 115.000.000 98,99%
Konsultasi Keluar Daerah 113.840.458 100% 134.000.000 130.966.217 97,74% 100%
11 | Penyediaan Jasa Administrasi 39.500.000 30.901.000 78,23 100% 0 0 0 0
Kantor/Kebersihan 783.252.000 779.651.950 99,54% 100%
12 | Rapat-rapat Koordinasi dan 45.000.000 37.107.000 82,46 100%
Konsultasi Dalam Daerah 21.500.000 21.275.000 98,95% | 100% 25.000.000 25.000.000 100% 100%
02 Program Peningkatan Sarana dan 469.270.000 460.615.250 98,15 100%
Prasarana Aparatur 182.800.000 175.333.000 97,22% | 100% 156.250.000 152.576.500 97,65% 83,33%
13 Pengadaan Lap top 19.000.000 19.000.000 100% 100%
14 Pengadaan Kend. Dinas Operasional 257.940.000 250.240.000 97,01 100%
Pengadaan alat kantor dan Rumah 25.000.000 25.000.000 100 100% 42.800.000 40.200.000 93,93% 100%
13 Tangg a/Peralatan Kantor 13.500.000 13.125.000 99,31% | 100%
14 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung 77.600.000 77.400.000 99,74 100% 29.000.000 28.800.000 95.38% 100% 36.000.000 35.700.000 99,17% 100%

Kantor
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2016

2017 2018
Jumlah Realisasi Realisasi Realisasi Jumlah Realisasi Realisasi Realis Jumlah Realisasi Realisa Realisa
NO NAMA KEGIATAN Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) Fisik Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) asi Anggaran Keu. (Rp.) si si
(Rp) (Rp) Fisik (Rp) Keu. Fisik
(%)
1 2 3 4 > 6 7 8 9 10 11 12 13 14
i i 0, 0, 0,
15 Pemellharaan Rutm/BerkaIa 69.230.000 68.478.625 98,91 100% 54.000.000 51.503.250 100,00% | 100% 59.450.000 58.745.500 98,81% 100%
Kendaraan Dinas/Operasional
16 | Pemeliharaan Rutin/berkala peralatan 7.000.000 7.000.000 100 100% 7.000.000 6.999.750 100,00% | 100% 9.000.000 8.982.000 99,80% 100%
Kantor
17 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Listrik, 7.000.000 7.000.000 100 100% 7.000.000 7.000.000 100,00% | 100% 9.000.000 8.949.000 99.43% 100%
Telepon dan Air
18 | Pemeliharaan rutin/berkala taman 6.500.000 6.500.000 100 100% 12.300.000 12.300.000 100,00% | 100% - - - -
19 | Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari 32.400.000 32.400.000 100 100% - - - - - - - -
Tertentu
03 | Program Peningkatan Kapasitas 196.750.000 180.475.000 92 % 100% 50.000.000 49.500.000 92,68% | 100% 199.206.700 | 199.206.700 100% 100%
Sumber Daya Aparatur
18 | Bimbingan Teknis Implementasi - - - - - - 8.000.000 8.000.000 99,00% 100%
Peraturan Per Undang-undangan
19 | Sosialisasi Peraturan perundang- 166.750.000 162.475.000 97,44% 100% 50.000.000 49.500.000 99,00% 100% - - - -
undangan
19 | Pendidikan, Pelatihan dan 30.000.000 18.000.000 50,99 100% - - - - 187.706.700 187.706.700 100% 100%
Peningkatan Sumber Daya Manusia
20 | Fasilitasi Jasa Olahraga - - - - - - - - 3.500.000 3.500.000 100% 100%
04 | Program Peningkatan 32.700.000 31.899.999 97,5 100% 45.500.000 45.500.000 100,00% | 100% 76.124.000 76.124.000 98,9 % 100%
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuanga
21 | Penyusunan Pelaporan Keuangan 5.000.000 5.000.000 100% 100% 5.000.000 5.000.000 100,00% | 100% 6.000.000 6.000.000 | 100,00% 100%
Semesteran
22 | Penyusunan Pelaporan Keuangan 6.000.000 6.000.000 100% 100% 5.000.000 5.000.000 100,00% 100% 6.400.000 6.400.000 | 100,00% 100%
Akhir Tahun
23 | Penyusunan Renstra, Renja 16.700.000 16.700.000 100% 100% 13.165.000 13.165.000 100,00% | 100% 23.400.000 22.400.000 95,73% 100%
23 | Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 5.000.000 4.199.999 83,98 100% - - - - 17.000.000 17.000.000 | 100,00% 100%
24 | Penyusunan Dokumen Anggaran - - - - 5.000.000 5.000.000 100,00% | 100% 6.824.000 6.824.000 | 100,00% 100%
26 | Penyusunan LKjIP, LKPJ, LPPD, - - - - 6.835.000 6.835.000 100,00% | 100% 6.000.000 6.000.000 | 100,00% 100%
LAKIP
27 | Penatausahaan Barang Milik Daerah - - - - 10.500.000 10.500.000 100,00% | 100% 10.500.000 10.500.000 | 100,00% 100%

pada Penguna Anggaran
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2016

2017 2018
Jumlah Realisasi Realisasi Realisasi Jumlah Realisasi Realisasi Realis Jumlah Realisasi Realisa | Realisa
NO NAMA KEGIATAN Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) Fisik Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) asi Anggaran Keu. (Rp.) si si
(Rp) (Rp) Fisik (Rp) Keu. Fisik
(%)
1 2 3 4 > 6 7 8 9 10 11 12 13 14
o 494.060.000 488.796.000 98.93 100% 3.432.500.000 3.354.682.310 99,85% | 100% 8.294.955.058 | 8.123.976.518 97,94% 100%
05 | Program Pengembangan Kinerja
Pengelolaan Persampahan
28 | Penyediaan prasarana dan sarana 474.060.000 468.796.000 98,89 100% 0 95,27% 100% 1.558.350.000 | 1.518.453.000 97,44% 100%
pengelolaan persampahan
29 | Peningkatan Peran Serta Masyarakat 20.000.000 20.000.000 100 100% 20.000.000 16.450.000 82,25% | 100% 70.150.000 31.652.000 45,12%
Dalam Pengelolaan Persampahan 100%
30 | Pemeliharaan K3 - - - - 1.000.000.000 998.499.350 94,38% | 100% 642.285.000 642.285.000 | 100,00% 100%
31 | Pengembangan/Peningkatan K3 - - - - 2.062.500.000 1.966.031.520 691.550.000 671.901.460 97,16% 100%
95,27% 100%
32 | Penataan TPA - - - - 200.000.000 198.500.000 99,25% | 100% 200.000.000 187.305.000 93,65% 100%
33 | BOP Kebersihan - - - - 150.000.000 145.201.440 96,80% | 100% 114.000.000 103.265.590 90,58% 100%
34 | Oprasional ~UPTD  pengelolaan - - - - ) ) ) ) 375.622.000
sampah 343.287.000 91,39% 100%
35 | Pengadaan alat berat TPA - - - - i} i i i} 1.274.660.058 1.274.660.058 | 100,00% 100%
36 | Pengadaan tanah TPA Landoh - - - - ) } } ) 3.201.338.000 3.189.965.110 99,64% 100%
37 | Pembangunan Gedung Bank - - - - ) ) ) ) 167.000.000 161.202.000 96,53% 100%
Sampah Induk
06 | Program Pengendalian 770.900.000 740.075.000 96 100% 430.000.000 381.157.000 88 | 100% 896.038.160
Pencemaran dan Perusakan 1.195.400.242 74,96% 100%
Lingkungan Hidup
38 | Koordinasi Penilaian Kota 55.000.000 54.200.000 98,55 100% 100.000.000 94.375.000 94,38% | 100% 75.000.000 50.436.000 67,25% 100%
Sehat/Adipura
39 | Pemantauan kualitas Lingkungan - - - - 100.000.000 86.050.000 86,05% 100% 49.000.000 47.745.000 97,44% 100%
40 | Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan 61.900.000 58.456.000 94,44 100% 66.000.000 49.900.000 75,65% 100%
Bidang Lingkungan Hidup 52.085.242 48.961.000 | 94 0006 |  100%
41 | Pengelola B3 dan Limbah B3 - - - - 67.000.000 61.163.160 91,29% 100%
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2016

2017 2018
Jumlah Realisasi Realisasi Realisasi Jumlah Realisasi Realisasi Realis Jumlah Realisasi Realisa Realisa
NO NAMA KEGIATAN Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) Fisik Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) asi Anggaran Keu. (Rp.) si si
(Rp) (Rp) Fisik (Rp) Keu. Fisik
(%)
1 2 3 4 > 6 7 8 9 10 11 12 13 14
42 | Peningkatan Peringkat Kinerja 20.000.000 19.050.000 95,25 100% 30.000.000 29.000.000 96,67% | 100% 22.000.000 20.500.000 93,18% 100%
Perusahaan (Proper)
43 | Pemeliharaan dan Oprasional 140.000.000 124.619.000 89,01 100% - - - - 105.300.000 89.000.000 | 84,52% 100%
Laboratorium lingkungan hidup
44 | Pemantauan UKL-UPL dan AMDAL 25.000.000 24.600.000 98,40 100% 74.000.000 64.457.000 87,10% | 100% 67.000.000 66.885.000 99,78% 100%
45 | Peningkatan Kinerja Aparatur dan 15.000.000 15.000.000 100 100%
Peran Sgrta ] Masyarakat_ Dalam 20.000.000 19.350.000 96,75% 100% 27.000.000 26.950.000 99,81% 100%
Pengendalian Lingkungan Hidup
46 | Pembuatan Instalasi Pengelolaan Air | 200.000.000 197.000.000 98.70 100% - - - - 500.000.000 261.575.000 52,32% 100%
Limbah (IPAL)
47 | Koordinasi ADIWIYATA 229.000.000 222.155.000 97.01 100% 15.000.000 13.025.000 86,83% | 100% 35.000.000 26.923.000 99,95% 100%
48 | Event Peringatan hari Bumi - - - - - - - - 196.015.000 195.923.000 99,95% 100%
49 | Sosialisasi mitigasi bencana 25.000.000 25.000.000 100 100% 25.000.000 25.000.000 100% 100% - - - -
lingkungan di kawasan pesisir dan
penambangan
07 | Program Perlindungan dan
Konservasi Sumber Daya Alam 380.000.000 367.500.000 97 100% 570.000.000 555.620.000 258.349.000 255.411.500 98.86% 100%
49 | Pengendalian kerusakan hutan dan - - - - 129.249.000 129.249.000 | 100,00% 100%
lahan
50 | Konservasi Sumber Daya Air dan 250.000.000 237.500.000 95 100% 230.000.000 224.050.000 97.41% | 100% - - - -
Pengendalian Kerusakan sumber-
sumber air
51 | Pengendalian dan  pengawasan 20.000.000 20.000.000 100 100% 25.000.000 24.000.000 96.00% | 100% 34.100.000 32.950.000 96,63% 100%
pemanfaatan Sumber daya Alam
52 | Pengelolaan Keanekaragaman Hayati 35.000.000 35.000.000 100 100% 50.000.000 49.630.000 99,26% | 100% 60.000.000 59.107.500 96,63% 100%
dan Ekosistem
53 | Peningkatan Peran serta masyarakat 20.000.000 20.000.000 100 100% 240.000.000 233.310.000 97,21% 100% - - - -
dalam perlindungan dan konservasi
SDA
54 | Koordinasi Kalpataru 35.000.000 35.000.000 100 100% 25.000.000 24.630.000 98,52% | 100% - - - -
55 | Koordinasi Indonesia Hijau 20.000.000 20.000.000 100 100% 35.000.000 34.105.000 98,51% 100%
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2016

2017 2018
Jumlah Realisasi Realisasi Realisasi Jumlah Realisasi Realisasi Realis Jumlah Realisasi Realisa Realisa
NO NAMA KEGIATAN Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) Fisik Anggaran Keu. (Rp.) Keu. (%) asi Anggaran Keu. (Rp.) si si
(Rp) (Rp) Fisik (Rp) Keu. Fisik
(%)
1 2 3 4 > 6 7 8 9 10 11 12 13 14
08 | Program Peningkatan Kualitas dan 30.000.000 30.000.000 100 100%
Akses Inf(_erasi Surr_1ber Daya 56.000.000 36.410.000 60,82% 100% 48.000.000 35.045.000 73,01% 100%
Alam dan Lingkungan Hidup
56 | Pengembangan Data dan Informasi 25.000.000 25.000.000 100 100% 50.000.000 30.140.000 60,82% 100% 48.000.000 35.045.000 73,01% 100%
Lingkungan
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 5.000.000 4.199.999 83,99 100% 6.000.000 6.000.000 100% 100% - - - -
09 | Program Peningkatan 20.000.000 15.490.000 77,45 100% 40.000.000 39.500.000 41.745.000
Pengendalian Polusi 45.000.000 92,77% 100%
57 | Penyuluhan dan Pengendalian Polusi 20.000.000 15.490.000 77,45 100% 40.000.000 39.500.000 98,75% | 100% 41.745.000
dan Pencemaran 45.000.000 92,77% 100%
10 | Program Pengelolaan &
5ehtab'“tas' Ekosistem Pesisir & | 150.000.000 | 146.838.000 97,89 100% 90.000.000 81.330.000 100% SERtng 86.760.000 | 98.97% 100%
au
e - - N N 0 9 9
58 Pengelolaan _ _dan Rehabilitasi 40.000.000 39.500.000 98.75% 100% 87.660.000 86.760.000 98,97% 100%
Ekosistem Pesisir dan Laut
59 | Pengembangan Ekowisata & Jasa 150.000.000 146.838.000 97,89 100% ) ) ) - - - - -
Lingkungan d iKawasan Konservasi
60 | Pengembangan sistem manajemen - - - - 50.000.000 41.830.000 83,66% | 100% - - - -
pengelolaan pesisir dan laut
11 | Program Pengelolaan Ruang 342.700.000 336.834.800 98,29 100% 855.000.000 844.233.000 525.905.000 513.660.000 | 97,67% 100%
Terbuka Hijau
61 | Penataan Ruang Terbuka Hijau 302.700.000 297.184.800 98,18 100% 560.000.000 553.133.000 98,77% | 100% 375.175.000 368.029.000 98,10% 100%
(RTH)
62 | Pemeliharaan Ruang Terbuka Hijau 40.000.000 39.650.000 99,13 100% 295.000.000 291.100.000 98,68% | 100% 150.730.000 145.631.000 96,62% 100%
(RTH)
JUMLAH 3.508.810.000 | 3.382.053.749 96,38% 100% 6.302.200.000 6.071.182.964 96,33% 100% 12.341.252.000 11.954.577.650 | 96,87% 100%
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Tabel 2.12 Anggaran Dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kab.Remba2§19

Jumlah Realisasi Capaian Capaian
NO Nama Kegiatan Anggaran Keuangan Keuangan Fisik
e (Rp) 9% %
1 2 3 4 5 6
01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1.525.790.000 1.459.333.632 95,64% 100%
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
100.000.000 69.628.116 69,63% 100%
2 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan
223.950.000 220.574.250 98,49% 100%
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor
71.000.000 70.999.050 100,00% 100%
4 Penyediaan Alat Tulis Kantor
5.000.000 4.424.000 88,48% 100%
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
6.000.000 5.893.500 98,23% 100%
6 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
19.000.000 17.711.000 93,22% 100%
7 Penyediaan Peralatan Rumah tangga
6.000.000 5.979.450 99,66% 100%
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan
5.000.000 4.920.000 98,40% 100%
9 Penyediaan Makanan dan Minuman
27.000.000 26.989.000 99,96% 100%
10 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah
130.000.000 114.766.796 88,28% 100 %
11 Penyediaan Jasa Administrasi Kantor/Kebersihan
889.440.000 888.439.070 99,89% 100%
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Jumlah Realisasi Capaian Capaian
NO Nama Kegiatan Anggaran Keuangan Keuangan Fisik
) (Rp) 9% %
1 2 3 4 5 6
12 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Kedalam Daerah
43.400.000 29.009.400 66,84% 100%
02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
126.000.000 123.117.989 97,71% 100%
13 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
25.000.000 24.024.950 96,10% 100%
14 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional
65.000.000 64.472.239 99,19% 100%
15 Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Kantor
8.000.000 7.959.000 99,49% 100%
16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Listrik, Telepon dan Air
8.000.000 7.862.000 98,28% 100%
17 Penataan Lingkungan Kantor/Rumah Jabatan/Dinas 20,000,000 18.799.800 94.00% 100%
03 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 5.500.000 2 696.800 77.05% 100%
18 Fasilitasi Jasa Olahraga 5.500.000 2 696.800 77.05% 100%
04 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
213.734.000 206.667.550 96,69% 100%
19 Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran
15.000.000 14.943.100 99,62% %
20 Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun
20.000.000 14.899.350 74,50% 100%
21 Penyelenggaraan Forum Organisasi Perangkat Daerah
16.460.000 16.460.000 100,00% 100%
22 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan
54.774.000 54.773.100 100,00% 100%
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Jumlah Realisasi Capaian Capaian
NO Nama Kegiatan Ang(gga)ran Keuangan Keuangan Fisik
R
i (Rp) % %
1 2 3 4 5 6
23 Penyusunan Renstra, Renja £0.000.000 48.294.500 96.59% 100%
24 Penyusunan Dokumen-Dokumen Anggaran 15.000.000 14.999 200 99.99% 100%
25 Penyusunan LKJIP, LKPJ, LPPD 42,000,000 31.991.400 99.97% 100%
26 Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada Pengguna Anggaran 10.500.000 10.306.900 98.16% 100%
05 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan
4.307.796.000 4.184.842.282 97,15% 100%
27 Penyediaan Prasarana dan sarana Pengelolaan Persampahan o o
2 786.676.000 2.747.321.400 98,59% 100%
28 Sosialisasi Kebijakan Pengelolaan Persampahan 42543000 31.814.100 97.76% 100%
29 Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengelolaan Persampahan
198.927.000 124.928.000 62,80% 100%
30 Pemeliharaan K3 (Pengelolaan dan Penanganan Persampahan)
611.704.000 611.686.850 100,00% 100%
31 Pengembangan/Peningkatan K3 (Peningkatan Pelayanan Kebersihan dan Persampahan) 167 650.000 192.482.100 97,39% 100%
82 | Penataan TPA 100.000.000 98.425.000 | 98,43% 100%
33 Biaya Operasional Kebersihan
123.296.000 123.294.275 100,00% 100%
34 Operasional UPTD Pengelolaan Sampah
257.000.000 254.890.557 99,18% 100%
06 Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
587.730.000 541.989.625 92,22% 93,18%
35 Koordinasi Penilaian Kota Sehat/Adipura 207.320.000 198.966.400 95.97% 100%
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Jumlah Realisasi Capaian Capaian
NO Nama Kegiatan Ang(gga)ran Keuangan Keuangan Fisik
R
i (Rp) % %
1 2 3 4 5 6
36 Pemantauan Kualitas Lingkungan 46,700,000 26.362.625 71.83% 100%
37 Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Bidang Lingkungan Hidup 20,000,000 19.782.150 98,91% 100%
38 Pengelolaan B3 dan Limbah B3
25.000.000 24.513.000 98,05% 100%
39 Peningkatan Peringkat Kinerja Perusahaan (Proper)
20.000.000 18.551.000 92,76% 100%
40 Koordinasi Pengelolaan Prokasih/Superkasih
13.300.000 13.300.000 100,00% 100%
41 Penyusunan Kebijakan Pengendalian Pencemaran dan Perusakan LH 1.500.000 15.00% 25%
10.000.000
42 Pemeliharaan dan Operasional Laboratorium Lingkungan Hidup
192.000.000 184.081.700 95,88% 100%
43 Pemantauan Upaya Pemantauan Lingkungan - Upaya Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Analisisi Dampak
Lingkungan 25.000.000 16.935.850 | 67,74% 100%
44 Peningkatan Kinerja Aparatur dan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengendalian Lingkungan Hidup 20.000.000 19.976.700 99.88% 100%
45 Koordinasi Adiwiyata 16,410,000 18.020.200 97.88% 100%
46 Event Peringatan hari Bumi ] - 0% 0%
07 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 5 000,000 47 598.625 86.54% 100%
47 Pengendalian Dampak Perubahan Iklim 40,000,000 29.178.375 97.26% 100%
48 Koordinasi Kalpataru dan Saka Kalpataru 25 000,000 18.420.250 73.68% 100%
08 Program Rehabilitasi dan pemulihan Cadangan Sumber daya Alam o o
244.800.000 242.712.000 99,15% 100%
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Jumlah Realisasi Capaian Capaian
NO Nama Kegiatan Anggaran Keuangan Keuangan Fisik
G, (Rp) % %
1 2 3 4 5 6
49 Rehabilitasi Hutan dan Lahan
244.800.000 242.712.000 99,15% 100%

09 Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup 25.091.700 50,18% 50%

50.000.000
50 Pengembangan Data dan Informasi Lingkungan

50.000.000 25.091.700 50,18% 50%
10 Program Peningkatan Pengendalian Polusi

50.000.000 47.472.600 94,95% 100%
51 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengendalian Polusi

50.000.000 47.472.600 94,95% 100%
11 Program Pengembangan Ekowisata dan Jasa Lingkungan Di kawasan konservasi laut dan Hutan 145.000.000 142.197.450 98,07% 100%
52 Pengembangan ekowisata dan jasa lingkungan di Kawasan Konservasi laut dan Hutan 100.000.000 99.147.450 99,15% 100%
53 Peningkatan Sumber Daya masyarakat Pesisir 45.000.000 43.050.000 95,67% 100%
12 Program Pengelolaan & Rehabilitasi Ekosistem Pesisir & Laut 265.000.000 261.290.500 98,60% 100%
54 Pengelolaan dan Rehabilitasi Ekosistem Pesisir dan Laut 240.000.000 237.640.500 99,02% 100%
55 Sosialisasi Pengelolaan Pesisir dan Laut 25.000.000 23.650.000 94,60% 100%
13 Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau 715.200.000 696.158.688 97,34% 100%
56 Penataan Ruang Terbuka Hijau (RTH) 575.000.000 556.330.846 96,75% 100%
57 Pemeliharaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) 140.200.000 139.827.842 99,73% 100%

JUML AH 8.289.550.000 7.981.169.441 96%
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Tabel 2.13 Anggaran Dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kab.Rembag§20

Jumlah Anggaran Realisasi Capaian | Capaian
NO Nama Kegiatan Perubahan Keuangan Keuangan  Fisik
(Rp) (Rp) % %
1 2 3 4 5 6
BELANJA 12.955.362.531 12.128.001.020 94%
I BELANJA TIDAK LANGSUNG 8.172.401.000 7.772.264.911 95%
Belanja Pegawai 8.172.401.000 7.772.264.911 95%
- Gaji dan Tunjangan 6.383.401.000 6.250.608.803 98%
-TPP 1.789.000.000 1.521.656.108 85%
Il BELANJA LANGSUNG 4.782.961.531 4.355.736.109 91,07% 0,00%
01 | Program Manajemen Administrasi Pelayanan Umum, Kepegawaian dan K| 798.084.11 685.770.53 85,93% 100,009
Perangkat Daerah
1 Peningkatan Manajemen Administrasi Pelayanan Umum 639.184.11 551.515.03 86,28% 100,009
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 123.200.00 122.355.50 99,319% 100,000
3 Peningkatan Kualitas Sumber Daya Aparatur 8.500.00 8.500.00( 100,009 100,009
4 Peningkatan dBengembangan Sistem Pelaporan Keuangan 27.200.00 3.400.00 12,50% 100,009
02 | Program Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 113.762.00 112.341.00 98,75% 100,009
5 Penyusunan DokurRemencanaan Perangkat Daerah 65.262.00 64.841.00 99,359 100,000
6 Penyusunan Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 48.500.00 47.500.00 97,94% 100,009
03 | Program Peningkatan Keterbukbeiarmasi Publik 6.000.00 5.200.00 86,67% 100,009
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Jumlah Anggaran Realisasi Capaian | Capaian

NO Nama Kegiatan Perubahan Keuangan Keuangan  Fisik
(Rp) (Rp) % %
1 2 3 4 5 6
7 Pengelolaan Keterbukaan Informasi Publik 6.000.00 5.200.00 86,679 100,000
04 | Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusiakgungan Hidup 502.005.47 463.719.92 92,37% 100,009
8 Pengendalian Pencemaran Lingkungan 87.487.40 80.402.40 91,90% 100,009
9 Pengendalian Kerusakan Lingkungan 263.909.07 259.958.52 98,50% 100,009
10 | Pengendalian Dampak Perubahan Iklim 150.609.00 123.359.00 81,919% 100,000
05 | Program Penataan dan Penaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hi 259.518.95 229.088.65 88,27% 100,009
11 | Perencanaan dan Pengkajian Dampak Lingkungan 132.822.95 117.622.95 88,56% 100,009
12 | Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa Lingkungan 53.976.30 46.246.00 85,68% 100,009
13 | Penaatan Kebijakan Pengelolaan Lingkungan Hidup 72.719.70 65.219.70 89,69% 100,009
06 | Program Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun, dan P 3.103.590.99 2.859.616.0C 92,14% 100,009
Kapasitas
14 | Pengelolaan Sampah Rumah Tangga dan Sampah Sejenis Rumah Tangga 42.332.00 42.332.00( 100,00% 100,009
15 | Pengelolaan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun 13.000.00 12.818.00 98,60% 100,000
16 | Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup 126.883.00 123.608.00 97,42% 100,009
17 | Operasional Pengumpulan, Pengangkutan serta Pengelolaan Sampah di TPA 2.921.375.99 2.680.858.00 91,77% 100,009
JUMLAH 4.782.961.53 4.355.736.1C
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Tabel 2.14.Capaian Kinerja Keuangan Dinas Lingkungan Hidup Tahun 202

Jumlah Realisasi Capaian Capaian
NO Nama Kegiatan Anggaran Keuangan Keuangan Fisiﬁ (%)
(Rp) (Rp) (%)
1 2 3 4 5 6
A | PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH | 10.397.631.00Q 9.770.377.078 93,97 94,31
KABUPATEN/KOTA
01 | Perencanaan, Penganggaran, da
o 89.500.000 61.350.100 68,55 84,02
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 | Penyusunan Dokumen Perencan
20.000.000 11.900.000, 59,50 80,00
Perangkat Daerah
2 | Koordinasi dan Penyusunan DFESKPD 18.000.000, 17.200.000] 95,56 100,00
3 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 51.500.000f  32.250.100 62,62 80,00
02 | Administrasi  Keuangan  Perangkat
8.287.610.00q0 7.873.849.539 95,01 95,01
Daerah
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.035.330.000 7.646.829.539 95,17 95,17
- Gaji 5.937.949.700
- Tunjangan ASN 1.708.879.839
2 | Pelaksanaan Penatausahaan
- o 237.280.000 227.020.000 95,68 95,68
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Ak
15.000.000, - 0,00 0,00
Tahun SKPD
03 | Administrasi Kepegawaian Perangkat
182.000 182.000 100,00 100,00
Daerah
1 | Pendiidikan dan Pelatihan Pegay
) 182.000 182.000 100,00 100,00
Berdasarkan Fungsi
04 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 226.676.804 168.501.111 74,34 82,31
1 | Penyediaan Komponen Instalg
o 3.000.000 2.999.420 99,98 100,00
Listrik/PenerangaBangunan Kantor
2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkd
118.425.000 101.243.643 85,49 100,00
Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 5.000.000 4.998.050 99,96 100,00
4 | Penyediaan Bahan Logistis Kantor 22.000.000 17.037.000] 77,44 80,00
Penyediaan Barang Cetakan g
11.516.804 8.342.998 72,44 75,00
penggandaan
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Jumlah

Realisasi

Capaian

NO Nama Kegiatan Anggaran Keuangan Keuangan Ig;ﬁ%i?
(Rp) (Rp) (%)
1 2 3 4 5 6
8 | Penyelenggaraan Rapbordinasi dan g5 555 500l 22.470.000 40,60 40,69
Konsultasi SKPD
05 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusal i 71143 194 1507.930.02d 9339 93,49
Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 830.000 389.000 46,87 50,00
2 | Penyediaan Jasa KomunikaSumber
] o 45.162.196 38.526.408 85,31 87,00
Daya Air dan Listrik
3 | Penyediaan Jasa  Peralatan
17.200.000] 6.324.818 36,77 42,00
Perlengkapan Kantor
4 | Penyediaan Jasa Pelayanan Um
1.647.851.00q0 1.552.699.70(¢ 94,23 94,23
Kantor
06 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan 82.619.000 68.554.402 82,98 85,79
Daerah
1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Bi
Pemeliharaan dan Pajak Kendard
] ) 56.324.000] 45.912.002 81,51 83,00
Perorangan Dinas atau Kendaraan Di
Jabatan
2 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesi
] 10.000.000] 7.830.100 78,30 80,00
Lainya
3 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedu
_ 16.295.000 14.812.300 90,90 99,00
Kantor dan Bangunan Lainya
B | PROGRAM PERENCANAAN
125.356.7000  109.703.000 87,51 86,05
LINGKUNGAN HIDUP
01 | Rencana Perlindungan dan
Pengelolaan  Lingkungan  Hidup 125.356.700 109.703.000 87,51 86,05
(RPPLH) Kabupaten/Kota
1 | Penyusunan dan Penetapan RPH
109.556.700 99.364.000 90,70 92,00
Kabupaten/Kota
2 | Pengendalian Pelaksanaan RPP
15.800.000, 10.339.000 65,44 67,00
Kabupaten/Kota
C | PROGRAM PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN/ATAU
328.212.8000 316.728.860 96,50 97,89
KERUSAKAN LINGKUNGAN
HIDUP
01 | Pencegahan Pencemaran dan/ata
Kerusakan Lingkungan Hidup 81.694.840 74.296.100 90,94 92,67
Kabupaten/Kota
1 | Koordinasi, Sinkronisasi, darf
Pelaksanaan Pencegahan Pencem
Lingkungan Hidup Dilaksanaka 54.479.840 48.295.500 88,65 90,00
terhadap Media Tanah, Air, Udara d
Laut
2 | Koordinasi, Sinkronisasi da
Pelaksanaan Pengendalian Emisi ( 27 215.000 26.000.600 95.54 98,00

Rumah Kaca, Mitigasi damdaptasi

Perubahan Iklim
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NO

Nama Kegiatan

Jumlah
Anggaran

(Rp)

Realisasi
Keuangan

(Rp)

Capaian
Keuangan
(%)

Capaian
Fisik (%)

02

dan/atay
Hidup

Pemulihan Pencemaran
Kerusakan Lingkungan
Kabupaten/Kota

246.517.960

242.432.760

98,34

99,62

Koordinasi, Sinkronisasi Pembersih

Unsur Pencemar

46.517.960

44.766.160

96,23

98,00

Koordinasi, Sinkronisasi daj
Pelaksanaan Rehabilitasi

200.000.000

197.666.600

98,83

100,00

PROGRAM PENGELOLAAN
KEANEKARAGAMAN  HAYATI
(KEHATI)

286.787.200

278.021.702

96,94

98,00

01

Pengelolaan Keanekaragaman Hayat
Kabupaten/Kota

286.787.200

278.021.702

96,94

98,00

Pengelolaan Taman Keanekaragan
Hayati di Luar Kawasan Hutan

28.857.200

27.751.692

96,17

98,00

Pengelolaan Ruang Terbuka Hij
(RTH)

257.930.000

250.270.010

97,03

98,00

Pengelolaan Taman Keanekaragan
Hayati Lainnya

0,00

0,00

PROGRAM
BAHAN

PENGENDALIAN
BERBAHAYA DAN
BERACUN (B3) DAN LIMBAH
BAHAN BERBAHAYA DAN
BERACUN (LIMBAH B3)

25.000.000

23.177.500

92,71

95,53

01

Penyimpanan Sementara Limbah B3

25.000.000

23.177.500

92,71

95,53

Fasilitasi Pemenuhan Komitmegmin
Penyimpanan Sementara Limbah

Dilaksanakan Melalui Sistem Pelayan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Sed|
Elektronik

22.345.000

20.572.500

92,07

95,00

Verifikasi Lapangan Untuk Memastikg
Pemenuhan Persyaratan Administr
dan Teknis PenyimpanarBementarg
Limbah B3

2.655.000

2.605.000

98,12

100,00

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN TERHADAP IZIN
LINGKUNGAN DAN 1ZIN
PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN  LINGKUNGAN
HIDUP (PPLH)

59.758.300

26.180.000

43,81

45,00

01

Pembinaan dan Pengawasal
terhadap Usaha dan/atau Kegiatan
yang Izin Lingkungan dan Izin PPLH

diterbitkan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

59.758.300

26.180.000

43,81

45,00

Pengawasan Usaha dan/atau Kegid
Izin Lingkungan Hidup, lzin PPLH
yang diterbitakan oleh Pemerint;
DaerahKabupaten/Kota

59.758.300

26.180.000

43,81

45,00

PROGRAM PENINGKATAN
PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN
PENYULUHAN LINGKUNGAN

HIDUP UNTUK MASYARAKAT

75.000.000

70.130.000

93,51

95,00
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NO

Nama Kegiatan

Jumlah
Anggaran

(Rp)

Realisasi
Keuangan

(Rp)

Capaian
Keuangan
(%)

Capaian
Fisik (%)

01

Penyelenggaraan Pendidikan
Pelatihan, dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Daerah
kabupaten/Kota

75.000.000

70.130.000

93,51

95,00

Peningkatan Kapasitas dan Kompet¢
Sumber Daya Manusia Bidan
Lingkugan Hidup untuk Lembag
Kemasyarakatan

75.000.000

70.130.000

93,51

95,00

PROGRAM PENGHARGAAN
LINGKUNGAN HIDUP UNTUK
MASYARAKAT

110.000.000

107.620.500

97,84

98,00

01

Pemberian Penghargaan Lingkungan
Hidup Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

110.000.000

107.620.500

97,84

98,00

Penilaian Kinerja Masyarakat/Lemba
Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia|
Pendidikan/Filantropi dalan
Perlindungan dan Pengelola
Lingkungan Hidup

110.000.000

107.620.500

97,84

98,00

PROGRAM
PENGADUAN
HIDUP

PENANGANAN
LINGKUNGAN

39.200.000

21.250.050

54,21

56,75

01

Penyelesaian Pengaduan Masyarakg
di Bidang Perlindungan dan
Pengelolaan  Lingkungan  Hidup
(PPLH) Kabupaten/Kota

39.200.000

21.250.050

54,21

56,75

Pengelolaan Pengaduan Masyarg
terhadap PPLH Kabupaten/Kota

4.000.000

2.320.000

58,00

60,00

Koordinasi, Sinkronisasi Penerap
Sanksi Administrasi, Penyelesaid
Sengketa, dan/atau Penyidik
Lingkungan Hidup di Luar Pengadilg
atau melalui Pengadilan

35.200.000

18.930.050

53,78

55,00

PROGRAM PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN

2.946.318.000

2.804.248.044

95,18

100,00

01

Pengelolaan Persampahan

2.946.318.000

2.804.248.044

95,18

100,00

Penyusunan Kebijakan dan Stratg
Daerah Pengelolaan Samp
Kabupaten/Kota

25.750.000

25.735.000

99,94

100,00

Penanganan Sampah dengan Melaky
Pemilahan, Pengumpula
Pengangkutan, Pengolahan, g
Pemrosesan Akhir  Sampah  di
TPS/TPS/SPA Kabupaten/Kota

2.790.768.000

2.650.068.044

94,96

100,00

Peningkatan Peran Serta Masyard
dalam Pengelolaan Persampahan

129.800.000

128.445.000

98,96

100,00

PROGRAM PENGEMBANGAN
SISTEM DAN PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN REGIONAL

187.000.000

186.234.050

99,59

100,00

01

Pengembangan Sistem daf
Pengelolaan Persampahan di Daeral
Kabupaten/Kota

187.000.000

186.234.050

99,59

100,00

Penyediaan Sarana Persampahan

187.000.000

186.234.050

99,59

100,00

JUMLAH

14.580.264.00(

13.713.670.784

94,06
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Tabel 2.10 Jumlah Timbulan Sampah Sampah Per Kecamatan Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang Tahun 2017

Jumlah 9umlah quIah Jumlah timbulan | Jumlah timbulan
Nama timbulan timbulan
K Penduduk sampah per sampah per tahun
ecamatan (Jiwa) sampah per sampah per tahun (ton) (m3)
No hari (Kg) hari (ton)
3=2x0,36 4 =3/1000 5=4x365
1 2 6
3 4 5
1 | Rembang 90,800 32,688 32.688 11,931.12 36,151.29
2 | Kaliori 40,969 14,749 14.749 5,383.33 16,311.48
3 | Sulang 38,958 14,025 14.025 5,119.08 15,510.82
4 | Bulu 26,723 9,620 9.620 3,511.40 10,639.55
5 | Sumber 35,014 12,605 12.605 4,600.84 13,940.54
6 | Lasem 49,502 17,821 17.821 6,504.56 19,708.83
7 | Pancur 29,240 10,526 10.526 3,842.14 11,641.67
8 | Pamotan 45,908 16,527 16.527 6,032.31 18,277.90
9 | Sedan 54,359 19,569 19.569 7,142.77 21,642.60
10 | Sale 37,844 13,624 13.624 4,972.70 15,067.29
11 | Gunem 24,041 8,655 8.655 3,158.99 9,571.73
12 | Kragan 62,721 22,580 22.580 8,241.54 24,971.86
13 | Sluke 28,057 10,101 10.101 3,686.69 11,170.67
14 | Sarang 64,765 23,315 23.315 8,510.12 25,785.67
Jumlah 628,901 226,404 226.404 82,637.59 250,391.90

Keterangan :

*

Estimasi Timbulan Sampah Per Jiw8,36 Kg/hari

*

Sumber data penduduk : Rembang Dalam Angka Tahun 2018

¥ Konversi--> 1 m3 = 0,33 ton
Konversi--> 1 ton = 3,03 m3
Sumber Data : Bidang Pengelolaan Sampe
Limbah B.3 dan Peningkatan Kapasitas DI
Kab.Rembang

*
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Tabel 2.11 Jumlah Timbulan Sampah Sampah Per Kecamatan Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang Tahun 2018

Jumlah QUmIah quIah Jumlah timbulan Jumlah timbulan
Nama timbulan timbulan
K Penduduk sampah per sampah per tahun

ecamatan (Jiwa) sampah per sampah per tahun (ton) (m3)

No hari (Kg) hari (ton)
3=2x0,36 4 =3 1000 5=4x365
1 2 6
3 4 5

1 | Rembang 90,170 32,461 32.461 11,848.34 35,900.46
2 | Kaliori 41,891 15,081 15.081 5,504.48 16,678.57
3 | Sulang 38,720 13,939 13.939 5,087.81 15,416.06
4 | Bulu 27,819 10,015 10.015 3,655.42 11,075.91
5 | Sumber 36,396 13,103 13.103 4,782.43 14,490.78
6 | Lasem 50,568 18,204 18.204 6,644.64 20,133.24
7 | Pancur 30,609 11,019 11.019 4,022.02 12,186.73
8 | Pamotan 49,097 17,675 17.675 6,451.35 19,547.58
9 | Sedan 54,162 19,498 19.498 7,116.89 21,564.17
10 | Sale 38,716 13,938 13.938 5,087.28 15,414.47
11 | Gunem 23,933 8,616 8.616 3,144.80 9,528.73
12 | Kragan 64,006 23,042 23.042 8,410.39 25,483.48
13 | Sluke 29,378 10,576 10.576 3,860.27 11,696.62
14 | Sarang 60,532 21,792 21.792 7,953.90 24,100.33

Jumlah 635,997 228,959 228.959 83,570.01 253,217.12
Keterangan :

*  Estimasi Timbulan Sampah Per Jiwa = 0,36 Kg/hari

Sumber data penduduk : DKB Semester Il Tahun 2018 Dinas Kependudukan dan Pe
Sipil Kab. Rembang

Konversi--> 1 m3 = 0,33 ton
Konversi--> 1 ton = 3,03 m3

Sumber Data : Bidang Pengelolaar
Sampah, Limbah B.3 dan Peningka
Kapasitas DLH Kab.Rembang Tahu
2018
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Tabel 2.12 Jumlah Timbulan Sampah Sampah Per Kecamatan Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang Tahun 2019

Jumlah QUmIah quIah Jumlah timbulan Jumlah timbulan
Nama timbulan timbulan
K Penduduk sampah per sampah per tahun
ecamatan (Jiwa) sampah per sampah per tahun (ton) (m3)
.No hari (Kg) hari (ton)
3=2x0,36 4 =3/1000 5=4x365
1 2 6
3 4 5
1 | Rembang 90,963 32,747 32.747 11,952.54 36,216.19
2 | Kaliori 42,032 15,132 15.132 5,523.00 16,734.70
3 | Sulang 38,709 13,935 13.935 5,086.36 15,411.68
4 | Bulu 27,967 10,068 10.068 3,674.86 11,134.84
5 | Sumber 36,559 13,161 13.161 4,803.85 14,555.67
6 | Lasem 50,872 18,314 18.314 6,684.58 20,254.28
7 | Pancur 30,831 11,099 11.099 4,051.19 12,275.12
8 | Pamotan 49,381 17,777 17.777 6,488.66 19,660.65
9 | Sedan 54,588 19,652 19.652 7,172.86 21,733.78
10 | Sale 38,589 13,892 13.892 5,070.59 15,363.90
11 | Gunem 24,066 8,664 8.664 3,162.27 9,581.69
12 | Kragan 64,758 23,313 23.313 8,509.20 25,782.88
13 | Sluke 29,536 10,633 10.633 3,881.03 11,759.52
14 | Sarang 61,113 22,001 22.001 8,030.25 24,331.65
Jumlah 639,964 230,387 230.387 84,091.27 254,796.55
Keterangan :

*  Estimasi Timbulan Sampah Per Jiwa = 0,36 Kg/hari

*  Sumber data pendudukDKB Semester Il Tahun 2019 Dinas Kependudukan dan Penc:
Sipil Kab. Rembang

Konversi--> 1 m3 = 0,33 ton
Konversi--> 1 ton = 3,03 m3

Sumber Data Bidang Pengelolaar
Sampah, Limbah B.3 dan Peningkai
Kapasitas DLH Kab.Rembang Tahu
2019
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Tabel 2.13 Jumlah Timbulan Sampah Sampah Per Kecamatan Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Rembang Tahun 2020

Jumlah 'Jumlah gumlah Jumlah timbulan Jumlah timbulan
Nama timbulan timbulan
K Penduduk sampah per sampah per tahun

ecamatan (Jiwa) sampah per sampah per tahun (ton) (m3)

No hari (Kg) hari (ton)
3=2x0,37 4 =3/1000 5=4x 365
1 2 6
3 4 5

1 | Rembang 91,390 33,814 33.814 12,342.22 37,396.93
2 | Kaliori 42,590 15,758 15.758 5,751.78 17,427.89
3 | Sulang 39,069 14,456 14.456 5,276.27 15,987.09
4 | Bulu 28,052 10,379 10.379 3,788.42 11,478.92
5 | Sumber 36,854 13,636 13.636 4,977.13 15,080.71
6 | Lasem 50,719 18,766 18.766 6,849.60 20,754.29
7 | Pancur 30,924 11,442 11.442 4,176.29 12,654.15
8 | Pamotan 49,960 18,485 18.485 6,747.10 20,443.71
9 | Sedan 55,070 20,376 20.376 7,437.20 22,534.73
10 | Sale 38,669 14,308 14.308 5,222.25 15,823.41
11 | Gunem 24,302 8,992 8.992 3,281.99 9,944.41
12 | Kragan 65,155 24,107 24.107 8,799.18 26,661.52
13 | Sluke 29,606 10,954 10.954 3,998.29 12,114.82
14 | Sarang 61,147 22,624 22.624 8,257.90 25,021.44

Jumlah 643,507 238,098 238.098 86,905.62 263,324.03
Keterangan :

*  EstimasiTimbulan Sampah Per Jiwa = 0,37 Kg/hari

Sumber data penduduk : DKB Semester Il Tahun 2020 Dinas Kependudukan dan Pe
Sipil Kab. Rembang

Konversi--> 1 m3 = 0,33 ton

Konversi--> 1 ton = 3,03 m3

Sumber Data : BidangPengelolaar
Sampah,Limbah B.3 dan Peningkati
Kapasitas. DLH Kab.Rembang Tahu
2020
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Tabel 2.14 Jumlah Sampah Terangkut Ke TPA Per Kecamatan Tahun 20172020

Sampah Terangkut ke TPA

No Kecamatan
2017 2018 2019 2020
1 | Sumber 0 0- - 22,5
2 | Bulu 0 0 1.125 -
3 | Gunem 0 0 25.875 49.5
4 | Sale 0 26.071,4 24.76 22.5
5 | Sarang 16.940 286.785,7 209.285 230.625
6 | Sedan 15.150 156.428,6 112.515 192.375
7 | Pamotan 13.108 312,857.1 338.685 319.5
8 | Sulang 10.792 156.428,6 179.99 168.75
9 | Kaliori 0 39.107,1 46.145 104.625
10 | Rembang 14.174 7.695.267,8 8,276.375 8,478
11 | Pancur 0 13.035,7 9.015 11.25
12 | Kragan 17.834 521.426,6 442.05 435.375
13 | Sluke 6.159 26.071,4 7.89 3.375
14 | Lasem 8.981 2.607.142,9 2,499.915 2,353.5
TOTAL 103.138 11.840.624,9 12,173.63 12,391.88

Sumber Data : UPTD Pengelolaan Persampahan Dinas LH Th 2022020

Tabel 2.15 Jumlah Perkembangan Bank Sampah Aktif Tahun 20172020

No

DINAS

JUMLAH BANK SAMPAH AKTIF

2017 2018

2019

2020

1 DINAS LINGKUNGAN HIDUP

77

93

Sumber Data

DLH Kabupaten Rembang.

. Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B.3 dan Peningkatan Kapasitas
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Tabel 2.16 Perusahaan Yang Memiliki ljin Penyimpanan Limbah B3 Di Kabupaten

Rembang
TAHUN JML I1JIN PENYIMPANAN LIMBAH
B3
2016 2
2017 -
2018 11
2019 13
2020 18

Sumber Data : Seksi Limbah B.3 Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B.3 dan
Peningkatan Kapasitas.

Tabel 2.17 Rekomendasi ljin Dan SPPL Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

TAHUN JML 1IJIN DAN SPPL YANG DIKELUARKAN
2016 R
2017 =
2018 =
2019 584
2020 123

Sumber Data : Bidang PPLH Dinas Lingkungan Hidup Kab.Rembang

D. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanaminas Lingkungan Hidup
Kabupaten Rembang
Di dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang memiliki faktofaktor eksternal yang dapat mendukung dan juga dapat menjadi
hambatanNamun demikian dalam pelaksanaannya dituntut untuk dapat mencari akernatif

alternatif yang terbaik dalam menghadapi setiap permasalahan

Tantangan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang dal@ima) tahun kedepan
adalah :
1. Dengan berkembangnya industri akan mempengaruhi peningkatan terjadinya konflik sosial
yang terkait dengan permasalahan lingkungan hidup.

2. Pemenuhan hak maagkat akan lingkungan hidup yang sehat.
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3. Menjadkan kota dan permukiman yangiuasif, aman, tanggutan berkelanjutan.

4. Melestarikan dan pemanfaatan berkelanjutan ekosistem daratan .

Adapun peluang pengembangan pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
dalam 5 (lima) tahun kedepan adalah :

1. Tingginya partisipasi masyarakat dalam pengelolaakuingan.

2. Tingginya peran serta pelaku usaha sektor industri dalam mewujudkan kondisi kualitas
lingkungan yang lebih balik.

3. Meningkatkan ekonomi masyarakat melalui pemanfaatan daur ulang sampah.

4. Meningkatkan fungsi Tempat Pembuangan AKh{TPA) vyang representatif
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN | SUSTRATEGIS PERANGKAT DAERAH

A. ldentifikasi Permasalahan Berdasakan Tugas dan Fungsi Pelayanan [Das
Lingkungan Hidup
Berbagai upaya untuk mengendalikan pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup
telah dilakukan slama kurun waktu tahun 262021, namun demikianpengelolaan
lingkungan hidup masih dadapkan padbeberapgpermasalaharUpaya untuk memperbaiki
kerusakan lingkungan tidak sebanding dengan pemanfaatan sumber daya alam yang
melampaui bats. Keadaan ini semakin diperparah dengan terjadinya fenomena perubahan
iklim.
Permasalaharingkungan hidup pada tahun 2D2026, masih akan dihadapkan pada
permasalahan pencemaran air, udara, tanah, permamsatahpah, limbamdustridan batik,
sertapermasalahan kerusakan lingkungan juga terjadi dikarenakaisakan lahan yang
diakibatkan alih fungsi lahatndeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) diperlukan sebagai
pertimbangan dalampembangunan infrastruktur.
Permasalahapermasalahan yang dihadapi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang dalam pelaksanaan Tugas dan Fungsi sebagai berikut :
1. Sekretariat
- Belum optimalnya kualitas dan kuantitas Sumber Daya Manusia
- Belum optimalnya kualitas dokumen perencanadan evaluas
pelaksanaan program dan kegiatan
- Sarana dan prasarana yang kurang memadai untuk ment
pelaksanaan tugas dan fungsi
2. Bidang Pengendalian, Pencenradan kerusakan lingkungan
- Belum meratanya RTH di semua kecamatan
- Belum optimalnygengelolaan KEHATI
- Belum optimalnya pengendalian kerusakan dan pencemaran lingkur
3 Bidang Pengelolaan sampakdan peningkatan kapasitapengelolaar
Lingkungan
- Kurangnya sarana prasarana persampahan dan sumber daya manu
4 BidangPerencanaaRengaduan dan Pengawatargkungan
- Kajian lingkungan belum dilaksanakan

5 UPT Pengelolaan Sampah
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- Kurangnya tenaga/petugas kebersihan di lapangan
- Kurangnya kebutuhan prasarana dan sarana pengumpulan, pengan

danpengolahan sampah

Pengelolaariingkungan menjadi hal penting dalam menjamin keberlangsudgan

keberlanjutan pembangunangningkatnya jumlah timbulan sampah yang tidakaseing

dengan cakupan pelayananyr&ng optimalnya pengelolaan / pemilahan sampah pada

sumbernya sehingga sampalang terangkut ke TPA masih cukup besadapun

permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Lingkungan Hidup adalah :

a. Masih tingginya pencemaran lingkungan sebagai damkiikitas industr khususnya

pencemaran air

b. Belum optimalnya tutupan hutan
c. Masih rendahnyaenanganan pengelolaan sampah
Tabel 3.1 Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan
Sasaran Pembangunan Daerah
No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1 | Masih tingginya - Pengelolaan Kualitaj Lemahnya koordinasi dd
pencemaran lingkungan | Lingkungan Hidup yang belum terintegrasiny
sebagai dampalkktvitas belum optimal perijinan, pengawasan, d:
industi khususnya pemantauan (belum adan
pencemaran air pemantauan online)

- Kewajiban  pembuata Kurangnya kesadaran di
laporan semesteranyji ketaatan para pelaku usa
kebisingan dan debu, y dalam menjalankan usat
kualitas air, dll yang sesuai dengan dokumen UK
belum dilaksanakan UPL dan SPPL

2 Masih rendahnyg Kurangnya saran{ - Peningkatan jumlah timbula
penanganan pengelolaj prasarana persampah| sampah tidak sebanding deng
sampah dan Sumber Dayi{ peningkatan sarana prasarég

Manusia yang memadai

3 Belum optimalnyg - Belum optimalnyg - Belum ada dokumen RI

tutupan hutan pengelolaan KEHATI (Rencana Induk Pengelolaan
KEHATI

- Ketersediaan lahan dg - Minimnya alokasi lahan d
dandanggaran semua Kecamatan unty
penyediaan RTH publik
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B. Telaahan Visi,Misi & Program Kepala Daerah danWakil Kepala Daerah Terpilih

Visi pembangunan Kabupaten Rembatadam Ranwal RPIJMD 2022026 adalah
O REMBANG GE MI L AyahG beprakh® @emati, Gampil, Gamblang.

Gematiadalah terwujudnya Rembang yang ngopeni dan ngayomi warganya untuk
mencapai terwujudnya masyarakat yang sehat, terdidik, memiliki kemampuan ekonomi
memadai sehingga dapat mengembangkan kehidupan sosial dan spiritualnya. Memastikan
pemerintah hadir dalam masalatasalah publik yang dihadapi warga untuk menciptakan
kondisi Rembang Gemilang.

Gampil adalah pembangunan kapasitas sumberdaya manusia damgaean secara
optimal potensi sumber daya alam yang menempatkan prinsip gampil atau mudah diakses
oleh masyarakat, sebagai pilar unm&mbangun soliditas birokrasi dan masyarakat.

Gamblang adalah terwujudnya regulasi yang mampu mendukung peningkatan
pelayanan dan kehidupan sosial ekonomi yang didasari atas prinsip yang gamblang, cetho,
transparan, terukur dan akuntable sehingga dapat dipahami oleh semua pihak.

Sedangkan migintuk mewujudkan visi tersebut ada 4 (empat) misi sebagai berikut:

1. Misi | : Mengembangkan profesionalisasi, modernisasi organisasi dan tata kerja

birokrasi (Apik Layanane);

2. Misi Il : Mengembangkan sumber daya manusia yang semakin berkualitas dan

terproteksi dalam jaminan sosial (Mumpuni, Sehat jasmani dan rohani Wargane);

3. Misi lll : Membangun infrastruktur dan ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan

berkualitas dan berkeadilan (Tuwuh Ekonomine);

4. Misi IV : Mengembangkan kemandirian desa berbasis potensi lokal (Makmur

Wargane) Misi ini dimaksudkan untuk menjadi arahan seldaga di Kabupaten
Rembang agar dapat mengembangkan potensi desanya sehingga memiliki

kemandirian dalam memenuhi kebutuhan rakyatnya.

Dari 4 (empat) rumusan misi tersebulyang terkait atau sejalan yang perlu
diaktualisasikan oleBinasLingkungan Hidup Kabupaten Rembang, yaitu :
Misi 1 : Mengembangkan profesionalisasi, modernisasi organisasi dan tata kerja
birokrasi ;
Misi 3 yaitu Membangun infrastruktur dan ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan
berkualitas dan berkeadilan;
Berdasarkanhasil telaahan dari visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih,

ditetapkantujuanPerangkat Daeraymaitu:
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1. Meningkatnya Kapasitas dan akuntabilitas kinerja pemerintahan

2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik

3. Meningkatnya Kualitas Lingkungadidup

SedangkarsasararPerangkat DaerabDinas Lingkungan Hdup Kabupaten Rembang

adalah

1. Meningkatnya kualitas dokumen perencanaan, ketepatan capaian, target

kinerja, ketepatan pelaporan, pelaksanaan program dan kegiatan

Meningkatnya akuntabilitagnerja dan kualitas pelayanan public

3. Meningkatnya nilai indeks kualitas air (IKA) dan meningkatnya indeks kualitas

udara (IKU);

Meningkatnya luas tutupan lahan

Meningkatnya kinerja pengelolaan sampah

Tabel 3.2 Faktor Penghamba dan Pendorong Pelayanan Perangkat Daerah Terhadap

Pencapaian Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

No | Misi, Tujuan dan Sasaran | Permasalahan Pelayanan Faktor

RPJMD 2021-2026 Perangkat Daerah Penghambat Pendorong

1 | Misi: Ketersediaan SDM 9 Terbatasnya 1. Undang
1.Mengembangkan yang terampil Dinas| Anggaran yand undang Nomor 32
profesionalisasi, _ Lingkungan  Hidup | tersedia Tahun 2009 dar
modernisasi  organisai  magih kurang Permen LH tahur
dan tata kerja Birokrasi fKetersediaan SDM 2013 tentang
tenaga teknis labord Perlindungan dar

2.Membangun Insfrastiukty - ¢ pengelolaan  kualita) -~ Lingkungan  yang| Pengelolaan
dan Ketahanan Ekonon  jinouingan hidup yan{ terbatas Lingkungan Hidup

untuk pertumbuhan yan
berkualitas dar
berkeadilan

masih belum optima
(dengan akar masalg

masih terjadinyg
pencemaran air da
udara, penangana

hutan dan lahan Kkriti
yang belum optimal).

Kurangnya personil
tenaga kebersiima

T Kurangnya
prasarana
pengelolaan sampah

sarana

fMakin bertambahnyq
aktivitas
industri/usaha
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No | Misi, Tujuan dan Sasaran

RPJMD 2021-2026

Tujuan:
1. Terwujudnya

pemerintahan yang
bersih dan baik

. Meningkatkan

Pembangunan Ekonomi
Daerah

1)

2)

3)

Sasaran

Meningkatnya kapasital
dan akuntabilitas
Kinerja Pemerintahan
Meningkatnya kualitas
pelayanan publik
Meningkatnya kualitas
lingkungan hidup

Permasalahan Pelayanan

Faktor

Perangkat Daerah

Penghambat

Pendorong

C. Telaahan Renstra Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan dan Renstra

Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Provinsi Jawa Tengah

a. Telaahan Renstra Kemengrian Lingkungan Hidup dan Kehutanan

Sesuai dengan arahan Presiden bahwa tidak ada Visi dan Misi Menteri/Pimpinan

Lembaga dan dalam menjalankan tugas dan fungsinya wajib mengacu pada Visi dan Misi

Presiden dan Wakil PresideDalam dokumen RPJMN 2022D24 telah ditetapkan rumusan

pernyataan i dan Misi Presiden dan Wakil Presiden yaifuT er wuj udny a

Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royongp.

| no

Untuk mewujudkan Visi di atas, kemudian dijabarkan kedalam 9 (sembilan) Misi

Pembangunan Nasional sebagailus:

© 00 N o o b~ WDN PP

. Peningkatan kualitas manusia Indonesia;

. Pembangunan yang merata dan berkeadilan;

. Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan;

. Struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing;

. Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa;

. Pengelolaan pembangunan yang berségkti€ dan terpercaya; dan

. Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka negara kesatuan.

. Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat dan terpercaya;

. Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh warga;

Dengan berpedoman pada rumusan Visi dan Misi Presiden dan Wakil Presiden di atas,

ma k a Vi si Kementeri an

Lingkungan

Hi dup
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Kebe | anjutan Sumber Daya Hutan dan Lingkung:

dal

am mendukung: ATer wujudnya Il ndonesi a

Berkepribadialb er | andaskan gotong royongo.

Sedangkan rumusan ish Presiden dan Wakil Presiden di atddwususnya yang

berkenaan dengan Misi#& yakni : AMencapali Lingkungan
KLHK Tahun 20262 0 2 4 Berkelanjutand menunjukkan
terkait langsung dengan tugas, fungsi dan kewenangan KLHK.

Dengan memgrhatikan Misi Presiden dan Wakil Presiden serta berpedoman pada

tugas, fungsi dan kewenangan KLHK, sebagaimana telah ditetapkan dalam Wmakzmgy
Nomor 41 Tahun 1999 tentang Kehutanan dan Undalmglang Nomor 32 Tahun 2009
tentang Perlindungan dan Pelog@an Lingkungan Hidup serta Peraturan Presiden Nomor 16

Tahun 2015 tentang Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan, maka misi KLHK vyaitu:

yang akan dicapai secara umum dan selanjutnya dirinci ke dalam sasaran strategis KLHK.

1. Mewujudkan hutan yang lestari dan lingkungan hidup yang berkualitas;

2. Mengoptimalkan manfaat ekonomi suenbdaya hutan dan lingkungan secara
berkeadilan dan berkelanjutan;

3. Mewujudkan keberdayaan masyarakat dalam akses kelola hutan baik lakilaki maupun
perempuan secara adil dan setara; dan

4. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik.

Tujuan KLHK merupakan penjabaran dari visi dan misi KLHK yang memuat harapan

Adapun rumusan tujuakementerian Lingkungan Hidup dan Kehutamaerumuskan tujuan

pembanguan Tahun2020-2024 yaitu:

1.

Meningkatkan kualitas lingkungan hidup dan kehutanan serta ketahanan terhadap

perubahan iklim;

. Meningkatkan pemanfaatan potensi ekonomi dari sumber daya hutan dan lingkungan

hidup;

. Meningkatkan akses kelola hutan bagi masyarakat baitalkikmaupun perempuan

secara adil dan setara dengan tetap menjaga keberadaan dan kelestarian fungsi hutan;

. Meningkatkan tata kelola, inovasi dan daya saing bidang lingkungan hidup dan

kehutamn.
Sasaran strategis pembanguk@menteriarLingkungan Hidip dan Kehutanamahun

2020-2024 juga memuaindikator kinerja Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan,

dimana sasaran strate¢gssebutdalah :

1)

Terwujudnya lingkungan hidup dan hutan yaberkualitas serta tanggap terhadap
perubahan iklim
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2)

3)

4)

Tercapainya optimalisasi pemanfaatan sumber daya hutan dan lingkungan sesuai

dengan daya dukg dan daya tampung lingkungan;

Terjaganya keberadaan, fungsi dan distribusi manfaat hutan yang berkeadilan dan

berkelanjutan,

Terselenggaranya Tata Kelola dan Inovasi Pembangunan Lingkungan Hidup dan

Kehutanan (LHK) yang Baik serta Kompetensi SDM LHK yang Berdaya Saing,

Memperhatikan visi, misi, tujuan, sasaran strategis dan kebijakan Kemdntrgkungan

Hidup dan Kehutanan Tahu80202024 pada prinsipnya sebagian besar sasaran strategi dan

kebijakan Kementrian Lingkungan Hidup dan Kehutamemjadi salah satuK&or pendorong

atas peningkatan kualitas pelayanan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Propinsi Jawa

Tengah.

Tabel 3.3 Permasalahan Pelayanan Perangkat Daeralkabupaten berdasarkan sasaran

Renstra Kemengrian beserta Faktor Penghambat dan Pendorong Keberhasilan

Penanganannya
No Sasaran Jangka Permasalahan Pelayanan Sebagai Faktor
Menengah Renstra Perangkat Daerah Penghambat Pendorong
Kementrian
1 | Terwujudnya lingkungan Terbatasnya  anggaré Keinginan
2|dllip o:gn hutan yang yang tersedia masyarakat ata
erkualitas serta tang'ggp. terpenuhinya hal
terhadap perubahan iklim;
untuk mendapatka
lingkungan hidup
dan hutan yang
berkualitas
2 Tercapainya optimalisasi | ' Terbatasnya anggaré
pemanfaatan sumber day  yang tersedia
hutan .damngkungan Kebijakan
sesuai dengan daya intah
dukung dan daya tampun pemerintan — yang .
lingkungan; kurang mendukung Meningkatnya upaya
terwujudnya pemulihan kerusakar
lingkungan hidup| sumber daya alam
4 Terjaganya I_<eb_erad_aan, f Terbatasnya anggarg dan hutan yang
fungsi dan distribusi yang tersedia berkualitas
manfaat hutan yang Terb |
berkeadilan dan T Terbentur r(_egu as
berkelanjutan, tentang  pemeliharaa
dan pemanfaata
kawasan hutan
5 Terselenggaranya Ta! Maih minimnya SDM Meningkatnya
Ke'°|§‘ dan 'T(OV""S' yang menangani bidan pelayanan  kepad
Pembangunan Lingkunga Lingkungan Hidup masyarakat dalam hg
Hidup dan Kehutanat bid
(LHK) yang Baik serta peruman |_ang
Kompetensi SDM LHK lingkungan ~ hidup

yangberdayasaing,

dengan OPD Terkait
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b. Telaahan RenstraDinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Provinsi Jawa Tengah

Tujuan pengelolaan lingkungan hidup pada dasarnya adalah untuk melestarikan fungsi
lingkungan hidup dengan mempertahankan daya dukung dan daya tampungnya. Kelestarian
fungsi lingkungan hidup merupakan prasyarat bagi tgemviya pembangunan yang
berkelanjutan.

Sedangkan berdasarkan relevansi dan korelasi tugas pokok dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup dan Kehutanan Provinsi Jawa Tengah dengan visi dan misi Gubernur dan
Wakil Gubernur Jawa Tengah terletak pada misi7 kgaitu : Meningkatkan infrastruktur
untuk mempercepat pembangunan Jawa Tengah yang berkelanjutan dan ramah lingkungan.
Untuk mendukung visi dan misi Gubernur terpilih Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan

Provinsi Jawa Tengah melaksanakan pembangunan desdradaberikut :

1) Meningkatkan upaya pengendalian pemaran dan kerusakan lingkungéelestarian
ekosistem serta pengawasan dan penaatan hukum bidang lingkungan.

2) Melaksanakan program perlindungan dan konservasi Sumber Daya Alam

3) Meningkatkan kualitas Ruanigerbuka Hijau di wilayah perkotaan

4) Penanganan kerusakan lingkungan wilayah pesis@lalui bangunan pencegah
abrasi/erosi dan tanaman penghijauan

5) Meningkatkan capaian lahan kritis yang di rehabilitasi

6) Meningkatkan kualitas kawasan konservasi dan sumberuagn

7) Meningkatkan pemberdayaan masyarakat sekitar hutan

Visi Dinas Lingkungan Hidupdan KehutanarProvinsi Jawa Tengah sejalan dengan Misi
Bupati dan Wakil Bupati terpilih yaitu meningkatkan kelestarian lingkungan, hal tersebut
yang menjadi faktor permtong Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang dalam
melaksanakan tugas dan fungsirdradalam mempertimbangkamtuk menetapkatujuan
sasaranstrategi,kebijakan serta program dan kegiaf@imas Lingkungan HidupKabupaten
Rembang di dalam mendukung pengelolaan lingkungan hidup yang dilaksanak&makeh
Lingkungan HidugKabupaten Rembang

Tabel 3.4 Permasalahan Pelayanan Perangkat DaeraRrovinsi berdasarkan sasaran
Renstra Kementrian beserta Faktor Penghambat dan Pendorong Keberhasilan
Penanganannya

No | Sasaran Jangka Menengah| Permasalahan Pelayanan Sebagai Faktor
Renstra Kementrian Perangkat Daerah Penghambat Pendorong
1 Meningkatkan upayg Minimnya sosialisasi yan{  Pemahama pelaku| Tersedianya
pengendalian pencemaran d dilaksanakan oleh perangk| usaha tentang informay informasi
kerusakan lingkungar daerah tentang informaj status mutu air masi| lingkungan
kelestarian ekosistem ser pengendalian pencemaran kurang hidup yang
pengawasan dan penaat 1 Masih banyaknyg berkualitas;
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No | Sasaran Jangka Menengah| Permasalahan Pelayanan Sebagai Faktor
Renstra Kementrian Perangkat Daerah Penghambat Pendorong

hukum bidang lingkungan usaha/kegiatan UMKM
industri menengah da|
besar yang  belun
melaksanakan

pengolahan limbah

D. Telaahan Rencana Tat&Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis
a. Telaahan RTRW

Penyusunan Renstra Perubahan Dinas Lingkungan Kabupaten Rembang Tzhun 20
2026 mengacu pada Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2017 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemah nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional. Didalamnya menyebutkan bahwa tujuan dari penataan Ruang Nasional
antara lain :

1. Ruang wilayah nasional yang aman, nyaman, produktif dan berkelanjutan;

2. Keharmonisan antara lingkungatam dan lingkungan buatan;

3. Keterpaduan perencanaan tata ruang wilayah nasional, propinsi dan
kabupaten/kota;

4. Keterpaduan pengendalian pemanfaatan ruang wilayah nasional, propinsi, dan
kabupaten/kota dalam rangka perlindungan fungsi ruang dan pencegamgak
negative terhadap lingkungan akibat pemanfaatan ruang;

5. Pemanfaatan sumber daya alasecara berkelanjutan bagi peningkatan
kesejahteraan masyarakat.

Penyusunan Renstra ini juga memperhatikan pada tujuan penataan ruang Provinsi Jawa
Tengah yang antatain memiliki tujuan antara lain untuk mewujudkan Ruang Provinsi Jawa
Tengah yang lestari dengan memperhatikan pemerataan pembangunan sesuai dengan Perdz
Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Propinsi
Jawa Tengah Tahu20092029.Berdasarkan Perda Kabupaten Rengldo 14 Tahun 2011
tentang RTRW Kabupaten Rembangafiun 201-2031 yang sudah ditetapkan akan
berimplikasi terhadap pelaksanaan tugas dan fubDgsas Lingkungan Hidup Kabupaten
Rembang. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya menjadi tantangarDibagi
Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang untuk mewujudkan keterpaduan penggunaan sumber
daya alam dan sumber daya buatan, perlindungan terhadap fungsidaramgncegahan
dampak negatif terhadap lingkungan hidup.

Di dalam Perda Kabupaten Rembang Nomor 14 Tahun 2011 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Rembang Tahun ZI31 pada Bb Il Pasal4 bahwa
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tujuan penataan ruang wilayah daerah adaintuk mewujudkan penataan ruang wilayah
daerah Rembang sebagai kawasan pantai unggulan yang didukung pengembangan sektor
kelautan dan perikananpertanian, pertambangan dan industri dalam keterpaduan
pembangunan wilayah utara dan selatan serta antar yakg berwawasan lingkungan.

Di dalamtelaahan rencana tata ruang wilay@tsebuditujukan untuk mengidentifikasi
implikasi rencana struktur dan pola ruang terha#taputuhan pelayanarhal tersebut
dikaitkan dengan indikasi prograpemanfaatan ruangngka menengatialamrencana tata
ruang wilayah maka OPD dapat menyusun rancangan program beserta tgaggt sesuai
dengarRTRW tersebut.

Tabel 3.5 Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah Kabupaten berdasarkan
Telaahan Rencama Tata Ruang Wilayah beserta Faktor Penghambat dan Pendorong

Keberhasilan Penanganannya

No Rencana Tata Ruang Permasalahan Pelayanan Sebagai Faktor
Wilayah terkait Tugas Perangkat Daerah Penghambat Pendorong
dan Fungsi Perangkat
Daerah
1 Perlindungan dan Kurangnya koordinasi antg { Masih minimnya| Adanya upaya dar
Konservasi SDA lintas sektoral kegiatan propinsi untuk
Reklamasi penanggulangan
kawasan abrasi dengatr

pertambangan pembangunan
f Rusaknya pesisi| sabuk pantai

pantai akibat
abrasi

2 Keanekaragaman hayg Masih terjadinya kerusaka Ketidakpedulian | Peran serte

dan ekosistem (KEHATI) | mangrove masyarakat masyarakat dalan

terhadap pelestarian
kelangsungan keanekaragaman
manfaat hayati
mangrove

b. Telaahaan KLHS
Sesuai UU 32 Tahun 2009 Tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup,
dimana setiap daerah wajib melaksanakan Kikd®lalam penyusunan dan evaluasi dengan
tujuan untkk memastikan bahwa prinsip pembangunan berkelanjutan telah menjadi dasar dan
terintegrasi dalam pembangunan suatu wilayah dan atau kebijakan, rencana dan atau
program.Persyaratan dalam UU 32 Tahun 2009 dalam kajian KLHS adalah :
1) Daya dukung dan dayampung lingkungan;

2) Kinerja pelayanan ekosistem;
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3)
4)
5)
6)
7)

Fungsi penyediaegulator,budaya dan kontrol

Efisiensi dalam penggunaan SDA,;

Keanekaragaman dan ketahanan hayati;

Dampak dan resiko lingkungan;

Kerentanan dan kapasitas adaptif terhadap perubahan iklim.

Dengan demikian maka perangkat daerah pengampu prggomram diharapkan

melakukan tindakatindakan mitigasi dan melaksanakan rekomendasi berdasarkan Kajian

Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) guna mengurangi dampak negatif terhadap lingkungan

akibat implenentasi progranprogram dari perangkat daerah tersebut.

E. Penentuanlsu Strategis

Berdasarkan identifikasi permasaahserta memperhatikan tantangan dan peluang

faktor pendorong dan penghambat, serta-hlahl yang berkaitan dengan perencanaan

pembangunan Kabupaten Rembang jangka nugale maka dapat ditetapkan istrategis

DinasLingkungan Hidup Kabupaten Rembaadplah

1. Masih terjadinya pencemaran lingkungarkh@encemaran air maupun udara

2. Peningkatan jumlah timbulan sampah tidak sebanding dengan peningkatan sarana

dan prasarana yang memadai

3. Belum adanya dokumen RIP (Rencana Induk Pengelolaan) KEHATI
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

A. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Lingkungan Hidup (DLH)
Kabupaten Rembang.

Pemerintah Kabupaten Rembang memiliki satu visi yang tertuang di dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Rempaing296. Visi
tersebut akamdiwujudkan melalui tujuh misiDinas Lingkungan HidupKabupaten
Rembangmemiliki tugas untuk mewujudkan misi yang pertama yaitu mewujudkan
pemerintahan yang tanggap, transparan, partisipatif dan berkeadilan sesuai prinsip
pemerintahan yang amanah. SelaunDinasLingkunganHidup Kabupaten Rembaigga
mewujudkan misi kedua yaitu membangun kemandirian ekonomi dan upaya
penanggulangan kemiskinan berbasis sumber daya daeralpum pemberdayaan
masyarakatserta terjaminya kelestarian lingkungan hidufpujuan yang harus dicapai
oleh OPD yaitu Meningkatnya KualitasLingkungan Hidupdengan indikator Indeks
Kualitas Air, Udara dan Tutupan lahan.

Sedangkan sasaran ORBtuk mencapai tujuaersebutdalah :

1. Meningkatnya nilai indeks kualitas air (IKA) dareningkatnya indeks kualitas udara

(IKV);

2. Meningkatnya luas tutupan lahan

3. Meningkatnya kinerja pengelolaan sampah

Dengan indikator sasaran :

1. Prosentase peningkatan Indeks Kualitas Air (IKA) dan Prosentase peningkatan

Indeks kualitas Udara (IKU)

2. Prosentase kenaikan tutupan lahan

3. Indeks pengelolaan sampah

Tabel 4.1 Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran Program Jangka Menengah
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang Tahun 20242026

Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026

Tujuan | Meningkatnya

Kapasitas dar| o
- o Nilai SAKIP OPD 60-70 | 60-70 60-70 60-70 | 60-70
akuntabilitas  kinerja

pemerintahan
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Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026
Meningkatnya Indeks Kepuasan 76,6 | 76,6+ | 76,6k 76,6 | 76,6%
kualitas  pelayanal Masyarakat 88,30 | 88,30 | 88,30 88,30 | 88,30
publik
Meningkatnya a. Indeks kualitas air, a. 52 .a.53 |a.b4 a.55 as6
Kualitas Lingkungan b. Indeks kualitas udara| b. 90 b. 90 b. 90 b. 90| p 90
Hidup c. Indeks kualitas tutupa| c. C. c. 60 c60,18 | .
lahan 59,64 59,82 60,35
Sasaran | Meningkatnya Nilai komponen| 60-70 60-70 60-70 60-70 60-70
Kualitas  dokumen perencanaan, pengukur:
perencanaan, kinerja, evaluasi capaial
ketepatan  capaiarl dalam penilaian SAKIR
target kinerja,| OPD (LKJiP) PD
ketepatan pelapora
pelaksanaan progral
dan kegiatan
1. Meningkatnya nilai a. Prosentas{ a.- a.1,92 | a.1,88 alg85 | a.1,81
indeks kualitas ail peningkatan IKA 13,21
dan Udara (IKA dan b. Prosentasg b. 0 b. 0 b.0 b. 0
IKU) peningkatan IKJ b.0,05
2. Meningkatnya luag Prosentase kenaikg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
tutupan lahan tutupan lahan
Meningkatnya kinerja Indeks pengelolaal 44,8 45 45,2 46 46
pengelolaan sampall sampah (IPS)
Program | Penunjang Urusal
Pemerintahan Daerg Prosentase pemenuhs  gq 90 90 90 90
pelayanan keuangan
Kabupaten/Kota
Prosentase ketercapai 90 90 90 90 90
pelayanan kepegawaian
Porsentase pelayang  gn 90 90 90 90
umum
Prosentase ketercukupsd
jasa penunjang da| 80 80 80 80 80
sarana prasarana apara
Kegiatan | Perencanaan Jumlah indikator kinerjs 8 10 10 10 10
penganggaran dal yang selaras dengg
evaluasi kinerja | dokumen perencanaan
perangkat daerah
Administrasi Prosentase pelaporg 90 90 90 90 90
keuangan  perangké weyangan  dilaksanaka
daerah
tepat waktu
Administrasi Prosentase pemenuh 90 90 90 90 90
Kepegawaian pelayanan kepegawaian
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Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026
PerangkaDaerah
Administrasi umum| Prosentase ketercapai{ 90 90 90 90 90
perangkat Daerah | Pelayanan umum
Penyediaan jas{ Prosentase jas| 80 80 80 80 80
penunjang urusal penunjang yang
pemerintah Daerah | terlaksana
Pemeliharaan baran Prosentase jenis saral 80 80 80 80 80
milik daerah| prasarana aparatur yar
penunjang urusal terpelihara
pemerintah daerah
Sub Penyusunan dokume| Jumlah dokumer 3 3 3 3 3
Kegiatan | perencanaan daerah| perencanaan OPD
Koordinasi dan| Jumlah dokumer
penyusunan RKA| anggaran OPD 2 2 2 2 2
DPA SKPD
Evaluasi kinerjal Jumlah dokumeri
Perangkat Daerah evaluasi kinerja OPD o 1 10 10 10
Administrasi Jumlah laporan keuangg 2 2 2 2 2
keuangan Perangki yang disusun tepat wakt
daerah
Administrasi Jumlah pelayana - 1 1 1 1
kepegawaian kepegawaian yan
perangkat daerah terpenunhi
Administrasi umum| Jumlah pelayanan umu 8 8 8 8 8
perangkat daerah yang terlaksana
Penyediaan jas{ Jumlah jenis jasa 4 4 4 4 4
penunjang urusal penunjang yang
Pemerintahan Daeral terlaksana
Pemeliharaan Baran| Jumlah jenis 3 3 3 3 3
Milik Daerah | pemeliharaan BMD yan
Penunjang urusa| dilaksanakan
Pemerintahah Daeral
Program | Pengendalian Prosentase hasil 60 60 60 60 60
Pencemaran dan/atd pemantauan lingkunga
kerusakan tidak melebihi cemal
Lingkungan Hidup ringan
Kegiatan | Pencegahan Jumlah dokumen 3 3 3 3 3

pencemaran dan/ate

kerusakan

pemantauan lingkungan
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Uraian

Indikator

Tahun

2022

2023

2024

2025

2026

Lingkungan
Kab/Kota

Hidup

Sub

Kegiatan

Koordinasi,
sinkronisasi dar|
pelaksanaan
pencegahan
pencemaran
lingkungan hidup
dilaksanakan
terhadap media tanal

air, udara dan laut

Jumlah laporan IKA dar
IKU

Koordinasi,

sinkronisasi dar]
pelaksanaan
pengendalian  emis
gas rumah kaca
mitigasi dan adaptas

perubahan iklim

Jumlah laporan

inventarisasi IGRK

Pengelolaan
Laboratorium
Lingkungan Hidup
Kab/Kota

Jumlah laporan tahuna

pengelolaan laboratoriun

Kegiatan

Pemulihan
pencemaran dan/ate
kerusakan LH
Kab/Kota

Jumlah lokasi kerusaka
LIngkungan yang

tertangani

Sub

Kegiatan

Koordinasi dan
sinkronisasi
pembersihan  unsu

pencemar

Jumlah  sungai yan

dibersihkan

Koordinasi,
sinkronisasi dan
pelaksanaan

rehabilitasi

Jumlah rehabilitasi lahar

Program

Pengendalian Baha
Berbahaya dar
Beracun (B3) dar

Limbah B3

Prosentase

yang
limbah B3

perusaha

memiliki  TPS

26

28

30

32

34

Kegiatan

Penyimpanan

Jumlah perusahaan vyai
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Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026
sementara limbah B3 memiliki  penyimpanan
sementara limbah B3
Sub Fasilitasi pemenuhal Jumlah TPS limbah B! 5 5 5 5 5
Kegiatan | komitmen jjin| yang telah memenuh
penyimpanan persyaratan dan sesu
sementara limbah B} dengan peraturan yarn
dilaksanakan melalu berlaku
system pelayanal
perijinan  berusah
terintegrasi secari
elektronik
Verifikasi lapaagan | Jumlah frekuens 5 5 5 5 5
untuk memastikar| verifikasi lapangan
pemenuhan pemenuhan persyaratg
persyaratan administrasi dan tekni
administrasi dar] penyimpanan semental
teknis penyimpanal limbah B3 (kali)
sementara limbah B3
Program | Perencanaan Prosentase ketercapaij 100 100 100 100 100
Lingkungan Hidup target IKLH
Kegiatan | Rencana Prosentase dokumeg 100 100 100 100 100
PErlindungan dar perencanaan LH Kal
Pengelolaan LH yang tersusun
(RPPLH) Kab/Kota
Sub Penyusunan dal Jumlah dokumer 3 2 2 2 2
Kegiatan | penetapan RPPLH perencanaan LH yan
kab/Kota tersusun
Pengendalian Jumlah ijin lingkungan 5 5 5 5 5
pelaksanaan RPPLL yang telah sesuai dengg
Kab/Kota dokumen RPPLH Kab
Program | Penanganan Prosentase kepuasg 80 85 90 95 100
pengaduan masyarakat ata
Lingkungan Hidup penyelesaian pengadua
Kegiatan | Penyelesaian Prosentase aduan yaf 100 100 100 100 100

pengaduan
masyarakat di bidang
perlindungan
pengelolaan LH

(PPLH) kab/Kota

tertangani
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Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026
Sub Pengelolaan Jumlah  aduan yan 6 6 6 6 6
Kegiatan | pengaduan tertangani
masyarakat terhadap
PPLH Kab/Kota
Koordinasi dan| Jumlah penerapan sank 6 6 6 6 6
sinkronisasi administrasi atag
penerapan sanky sengketa LH
administrasi
penyelesaian
sengketa dan/atal
penyidikan LH di
luar pengadilan atal
melalui pengadilan
Program | Pembinaan dar Prosentase ijin 100 100 100 100 100
pengawasan terhadg lingkungan yang
ijin lingkungan dan| terfasilitasi
ijin perlindungan dan
pengelolaan LH
(PPLH)
Kegiatan | Pembinaan darf Jumlah ijin lingkungan 30 30 30 30 30
Pengawasan terhadq yang dikeluarkan
usaha/kegiatanyang | pemkab
ijin lingkungan dan
ijin PPLHnya
diterbitkan oleh
Pemda
Kabupaten/Kota
Sub Pengawasan Usall Jumlah kegiatarf 50 50 50 50 50
Kegiatan | dan/ atau kegiatal pengawasan terhada
yang ijin lingkungan| pemegang ijin
hidup dan ijin PPLH| lingkungan (kali)
diterbitkan oleh
Pemkab/Kota
Program | Penghargaan LH Prosentase pengharga] 2,87 3,25 3,63 4,02 4.4
untuk masyarakat LH untuk sekolah
Prosentase pengharga| 43 57 71 86 100
LH untuk kelurahan
Kegiatan | Pemberian Jumlah penghargag 15 17 19 21 23
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Uraian

Indikator

Tahun

2022

2023

2024

2025

2026

Penghargaan LH
tingkat
Kabupaten/Kota

sekolah adiwiyata tingka

kabupaten

Jumlah Kelurahan yan
menerima penghargag
kelurahan bersih dal

sehat

Sub

Kegiatan

Penilaian kinerja
masyarakat/ lembag
masyarakat/dunia
usaha/dunia
pendidikan/filantropi
dalam perlindungatr

dan pengelolaan LH

Peningkatan jumlah

yang
geraka

sekolah
melaksanakan
peduli dan berbudaya L}
di sekolah (GPBLHS)

Peningkatan jumlat
kelurahan yang bersih

dan sehat

Program

Peningkatan

pendidikan, pelatihar
dan penyuluhar
hidup

untuk masyarakat

lingkungan

Prosentase peserta ya
memperoleh pendidikan
pelatihan dan

penyuluhan LH

60

70

80

90

100

Kegiatan

Penyelenggaraan

pendidikan, pelatihan
dan penyuluhar
hidup

lembaga

lingkungan
untuk

kemasyarakatan
tingkat daerah

kab/Kota

Jumlah masyarakat yan
memperoleh pendidikarn
pelatihan dan

penyuluhan LH (orang)

530

640

750

860

970

Sub

Kegiatan

Peningkatan
kapasitas dar
SDM

untuk

kompetensi
bidang LH
lembaga

kemasyarakatan

Jumlah SDM

kemasyarakatan yan

lembagq

berkompeten dalan

bidang LH (orang)

150

170

190

210

230

Pendampingan

gerakan peduli LH

Jumlah masyarakat yan
aktif dalam gerakan LH

di Kab Rembang (orang

380

470

560

650

740
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Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026
Penyelenggaraan Prosentase lokasi titil 19,05 | 38,10 57,14 76,19 100
penyuluhan dar| pantau ADIPURA yang
kampanye LH mempunyai kriteria
penilaian adipura
Program | Pengelolaan Prosentase luas RT 1 1 1 1 1
Keanekaragaman baru/terfasilitasi
Hayati (KEHATI)
Kegiatan | Pengelolaan Jumlah lokasi RTH 4 4 4 4 4
keanekaragaman baru/terfasilitasi
hayati Kab/Kota
Sub Pengelolaan  tama| Jumlah hutan kota 1 1 1 1 1
Kegiatan | keanekaragaman terfasilitasi
hayati diluar kawasal
hutan
Pengelolaan RTH Jumlah RTHerfasilitasi 2 2 2 2 2
Pengelolaan Tama| Jumlah desa Proklin 1 1 1 1 1
keanekaragaman yang terbentuk
hayati lainnya
Pengelolaan saran Jumlah Sarpras KEHAT
dan prasaran{ yang dikelola
keanekaragaman
hayati
Program | Pengelolaan Prosentase pengelolag 32 38 45 51 57
Persampahan sampah
Kegiatan | Pengelolaan Sampal] Jumlah sampah yan| 92.025,6| 92.761,9| 95.901,54| 100.086,| 100.887,
terkelola (ton/tahun) 9 33 02
Sub Pengurangan sampg Jumlah sampah yan| 24.168,3| 25.297,7| 27.123,70| 30.025,9| 30.266,1
Kegiatan | dengan  melakukal terkurangi (ton/tahun) 6 0 0 0
pembatasan,
pendaurulang dal
pemanfaatakembali
Penanganan sampq Jumlah sampah vyan| 67.857,3| 67.463,2| 68.777,87| 70.060,4| 70.620,9
dengan  melakukal tertangani (ton) 3 0 3 2
pemilahan,

pengumpulan,
pengangkutan,
pengolahan dar
pemrosesan akhir ¢

TPA | TPST/ISPA
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Uraian Indikator Tahun
2022 2023 2024 2025 2026
kab/Kota
Penyusunan Jumlah Perda tentan 1 0 0 0 0
kebijakan kerjasam{ pengelolaan TPST RDF
pengelolaan
persampahan
Penyediaan  saran Jumlah Sarpras| 36 44 49 54 59
dan prasaran{ pengelolaan sampa
pengelolaan yang tersedia (unit)
persampahan d
TPA/TPST/SPA
Kegiatan | Pengelolaan Sampal Jumlah komunitas yan{ 120 140 160 180 200
aktif dalam pengelolaa
sanpah
Sub Peningkatan  Peral Jumlahmasyarakat yan¢ 680 700 720 740 760
Kegiatan | serta masyarakg berperan serta dala
dalam  pengelolaal pengelolaan
persampahan persampahan (orang)
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BAB V
STRAT EGI DAN ARAH KEBIJAKAN

A. Strategi

Untuk mencapai tujuamada misike tiga (3) dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJM®021:-2026 Kabupaten Rembangyaitu
meningkatkan pembangunan ekonomi daerdAngkahlangkah strategi yang
dirumuskanoleh Dinas Lingkungan HidugKabupaten Rembangntuk mendukung
tujuan Peningkatan Kualitagngkungan Hidupaitu :

1. Meningkatkan pengawasapenaatan, dan pengendalian pencemairsgkungan
guna peningkatan kualitas air dan udara melalui penyadpesusahaan dan
masyarakat;

2. Meningkatkan adaptasi dan mitigasi perubahan iklim serta konservasi sdayaer
alam melalui konservasi sungai, konsenair, dan peningkatan kualitas lahan.

3. Meningkatkan pelayanan sampah melalungpgangan sampah dari sumbernya
penambahan bank sampah hingga RT serta pengolahan akhir sampahsgtagan

control sanitary landfill .

B. Arah Kebijakan
Untuk melaksanakan atau menindaklanjuti langlkatgkah strategimaka arah
kebijakan yangdiambil oleh Dinas Lingkungan Hidupg<abupaen Rembanglalam
meningkatkan kualitas lingkungan hidup yaitu
1. Mewujudkan insfrastruktur daerah yang berkelanjutan dawaveasan lingkungan

guna mendukung percepatan pembang@kanomi
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Tabel 5.1 Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

hukum dibidang

Sumber Daya
Alam dan
Lingkungan
Hidup

Tujuan Daerah |Sasaran Daerah Strategi Arah Tujuan OPD Sasaran OPD
Kebijakan
Meningkatkan . . Memperkuat 1. Meningkatnyal 1. Meningkatnya
pembangunan I\K/Il?glli?agskatnya EEQ:Egzatan Pencegahan, Kualitas nilai indeks
ekonomi daerah, : . penanggulanga| Lingkungan kualitas Air (IKA)
Lingkungan Lingkungan d Hid d
Hidup Hidup n lin an| Hidup Man. K
(Sasaran ke 8) pemutihan leningkatnya
pencemaran daj nilai indeks
kerusakan kualitas Udara
Sumber Daya (IKU)
Alam dan .
A
Hidup P
. Memperkuat ii.nelr\(lgnlngkatnya
kelembagaan en Jelolaan
dan penegakal peng
sampah
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BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

A. Rencana Programdan Kegiatan

0503708 Tahun 2020 Tentang Hasil verifikasi dan validasi pemutakhiran klasifikasi,
kodefikasi dan nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabinasmka

Lingkungan Hidup Kabupaten Rembangenetapkan program, kegiatan sub kegiatan jangka

Berdasarkan tujuan, sasaran dan strategi serta kebijakan yang ditetapkan dan
berdasarkan PERMENDAGRI Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, kodefikasi dan

nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah dan KEPMENDAGRI Nomor

menengalsebagai berikut :

Kabupaten Rembang

Tabel 6.1 Rencana Program Kegiatan Jangka Menengah Dinas Lingkungan Hidup

Lingkungan Hidup

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
1 Penunjang Urusal 1. Perencanaan Penganggardan| 1. Penyusunan dokume
Pemerintahan Daera Evaluasi  Kinerja  Perangkg perencanaan daerah
Kabupaten /Kota Daerdn 2. Koordinasi dan penyusuna
RKA-DPA
3. Evaluasi Kinerja Perangk
Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangk Administrasi Keuangal
Daerah perangkat Daerah
3. Administrasi  Kepegawaian Administrasi Kepegawaia
Perangkat Daerah perangkat daerah
4. Administrasi Umum Perangka] Administrasi umum perangké
Daerah daerah
5. Penyediaan jasa penunjang uru{ Penyediaan jasa penunja
Pemerintahan Daerah urusan Pemerintah Daerah
6. Pemeliharaan Barang milik daer] Pemeliharaan Barang mili
penunjang urusan  Pemerint{ daerah penunjang urusg
Daerah pemerintah daerah
2 Pengendalian pencemari 1. Pencegahan pencemaran dan ¢ 1. Koordinasi, sinkronisasi, da
dan/ atau kerusaka kerusakan LH Khupaten/Kota | pelaksanaan pencegah

pencemaran LH dilaksanaka
terhadap media tanah, air, uda
dan laut
2. Koordinasi, sinkronisasi da
pelaksanaan pengendalian en
gas rumah kaca, mitigasi da
adaptasi perubahan iklim

3. Pengelolaan Laboratoriu
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

2. Pemulihan pencemaran dan/al

Kerusakan LH Kab/Kota

1. Koordinasi dan sinkronisa
pembersihan unsur pencemar.
2. Koordinasi, sinkronisasi dg
pelaksanaan rehabilitasi
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NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
3 PengelolaanKeanekaragamal 1. Pengelolaan Keanekaragam 1. Pengelolaan Tama
Hayati (KEHATI) Hayati Kabupaten/Kota keanekaragaman Hayati dilu
kawasan hutan
2. Pengelolaan Ruang Terbu
Hijau (RTH)
3. Pengelolaan Tama
Keanekaragaman Hayati lainny
4. Pengelolaan sana dan
prasarana KEHATI
4 Perencanaan Lingkungg 1. Rencana Perlindungan d{ 1. Penyusunan dan penetag
Hidup Pengelolaan LH (RPPLH RPPLH Kab/Kota
Kab/Kota 2. Pengendalian pelaksanal
RPPLH Kab/Kota
5 Penanganan Pengadu| 1. Penyelesaian pengaduj 1. Pengelolaan Pengadu
Lingkungan Hidup masyarakat di bidan{ masyarakat terhadap PPL
perlindungan dan pengelolaan i Kabupaten/Kota
(PPLH) Kab/Kota 2. Koordinasi dan sinkronisa
penerapan sanksi administra|
penyelesaian sengketa dan/a
penyidkan Lingkungan Hidup
di Luar pengadilan atamelalui
pengadilan
6 Pembinaan dan pengawas| 1. Pembinaan dan Pengawag 1. Pengawasan Usaha dan/a
terhadap ijin lingkungan da terhadap usaha/kegiatan yang i kegiatan yang ijin lingkunga
ijin perlindungan dan lingkungan dan ijin PPLH ny¢ hidup dan ijin PPLH diterbitkar
pengelolaan LH (PPLH) diterbitkan ~ oleh  Pemerinta| oleh Pemerintah Daera
Daerah Kab/Kota Kab/Kota
7 Penghargaan Lingkungg 1. Pemberian penghargag 1. Penilaian kinerjg
Hidup untuk Masyarakat LingkunganHidup tingkat daeralj masyarakat/lembaga
Kab/Kota masyarakat/dunia  usaha/dur
pendidikan/filantropi dalan
perlindungan dan Pengelola
LH
8 Peningkatan Pendidika| 1. ~ Penyelenggaraan Pendtan, | 1. Peningkatan kapasitas d
pelatihan dan penyuluhan L pelatihan dan penyuluhan L| kompetensi SDM bidang LH
untuk masyarakat untuk lembaga kemasyarakat{ untuk kemasyarakatan
tingkat daerah kab/kota 2.  Pendampingan  geraka
peduli LH
3. Penyelenggaraan Penyuluh
dan Kampanye LH
9 Pengelolaafersampahan Pengelolaan Persampahan 1. Pengurangan sampah deng

melakukan pembatasan, pend
ulang, dan pemanfaatan kemb
2. Penanganan sampah deng

melakukan pemilahar
pengumpulan, pengangkuta
pengolahan dan pemroses

akhir di TPA/TPST/SPA

3. Penyusunan kebijakal
kerjasama pengelolag
persampahan

4. Penyediaan sarana d
prasarana pengelolaz
persampahan o
TPA/TPST/SPA

5. Peningkatan peran sel

dalam pengelolaan persampah
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Tabel 6.2 Pendanaan Indikatif Tahun 2022i 2026Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang

Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
23,581,531,000 20.987.691.000 20.987.691.000 | 20.987.691.000 | 20.987.691.000
| PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERI 11,140,210,000 10.867.691,000 10.867.691,000 | 10.867.691,000 | 10.867.691,000
DAERAH KAB/KOTA
201 | Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi King
Perangkat Daerah 131,550,000 142500000 142500000 142500000 142500000
01 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perang|
Daerah 15,000,000 15,000,000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
1| Penyusunan Renstra/Renja OPD 15,000,000 15,000,000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 DAU
04 | Koordinasi dan Penyusunan RK*PA SKPD 51,050,000 55.000.000 55.000.000 55.000.000 55.000.000
1 | Penyusunan Dokumetsiokumen Anggaran DAU
12,250,000
15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
2 | Honorarium admin €Planning, e bugdeting DAU
13,800,000
SIRUP/RUP,-MIONEV, SAKIP,operator SIMDA 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
3 | Penyelenggaraan Forum Organisasi Perang
25,000,000
Daerah 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000
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Pagu Indikatif

RORE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
07 | Evaluasi kinerja Perangkat Daerah 65,500,000 72.500.000 72.500.000 72.500.000 72.500.000
1 | Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Lapo| DAU
pengendalian kegiatan dan Evaluasi Re 30,000,000
30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000
Semesteran
2 | Penyusunan Laporan Kinerja  Insta DAU
Pemerintah  (LKjIP), Laporan Keterang
) ) 15,000,000
Pertanggungjawaban (LKP)), Lapol 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD)
3 | Survei Kepuasan Msyarakat DAU
6,000,000
8.000.000 8.000.000 8.000.000 8.000.000
4 | Jasa Publikasi / Iklan DAU
3,000,000
3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000
5 | Pengelolaan Barang Milik Daerah DAU
11,500,000
11.500.000 11.500.000 11.500.000 11.500.000
202 | Admisnistrasi Keuangan Perangkat Daerah
8,414,019,000 8.455.000.000 8.455.000.000 8.455.000.000 8.455.000.000
01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN DAU
8,139,019,000
8.140.000.000 8.140.000.000 8.140.000.000 8.140.000.000
03 | Pelaksanaan Penatausahaan d DAU
. e 265,000,000
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 300.000.000 300.000.000 300.000.000 300.000.000
05 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuan DAU
. 10,000,000
Akhir Tahun 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
205 | Admisnistrasi KepegawaiaRerangkat Daeran 374,000,000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
09 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasar|
. 3,000,000
Tugas dan Fungsi 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
10 | Pendataan dan Pengolahan  Administri
. 371,000,000
Kepegawaian 0 0 0 0
206 | Administrasi Umum Perangkat Daerah AEEEEY 189.500.000 189.500.000 189.500.000 189.500.000
01 | Penyediaan Komponen Instala DAU
- 3,000,000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000
02 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kant| DAU
41,950,000
15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
03 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga DAU
5,000,000
5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000
04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor (mak
minum) Q000G 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandag
10,000,000
10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000
06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan peratul DAU
Perundang Undangan 4,000,000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000
07 | Penyediaan Bahan Material (ATK)
10,000,000
10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
09 | Penyelenggaraan  Rapat Koordinasi ¢ DAU
. 90,000,000
Konsultasi SKPD (Dalam dan Luar) 120.000.000 120.000.000 120.000.000 120.000.000
208 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintal 1,926,691,000 1.936.691.000 1.936.691.000 1.936.691.000 1.936.691.000
Daerah
01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,000,000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 DAU
02 | Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Dayal 120,000,000 130.000.000 130.000.000 130.000.000 130.000.000 DAU
dan Listrik
03 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengka 10,000,000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 DAU
Kantor
04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kal 1,795,691,000 1.795.691.000 1.795.691.000 1.798.691.000 1.795.961.000 DAU
(Honor Kontrak & THL)
209 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urus
. 110,000,000 140.000.000 140.000.000 140.000.000 140.000.000
Pemerintah Daerah
01 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Bii DAU
Pemeliharaan dan Pajak Perorangan Dinas ¢& 70,000,000
80.000.000 80.000.0000 80.000.000 80.000.000
Kendaraan Dinas Jabatan
06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainr DAU
. 10,000,000
(Service AC) 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000
09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor ¢ DAU
. 30,000,000
Bangunan Lainnya 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
] PROGRAM PENGENDALIAN PENCEM/
1,020,000,000
DAN/ATAU KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP 1.150.000.000 1.150.000.000 1.150.000.000 1.150.000.000
Pencegahan  Pencemaran dan/atau  kerusal
201 | . ) 500,000,000 600,000,000 600,000,000 600,000,000 600,000,000
lingkungan hidup Kabupaten/Kota
01 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksani
Pencegahan Pencemaran Lingkungan Hif
250,000,000 300.000.000 300.000.000 DAU
dilaksanakan Terhadap Media Tanah, Air, Ud 300.000.000 300.000.000
dan Laut
Oprasional dan Pemeliharaan Laboratoriy
02| ] 50,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 DAU
Lingkungan Hidup
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksan;
03 | Pengendalian Emisi Gas Rumah Kaca, Miti 200,000,000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 DAU
dan Adaptasi Perubahan Iklim
203 Pemulihan Pencemaran dan/ atau Kerusak
Koordinasi dan Sinkronisasi Pembersihan Ur|
02 DAU
Pencemar 120,000,000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000
Pengembangan Kegiatan Prokasih Bersg
120,000,000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000
Masyarakat
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksani
04 Rehabilitasi 400,000,000 400.000.000 400.000.000 400.000.000 400.000.000 DAU
300,000,000 400.000.000 400.000.000 400.000.000 400.000.000 Usulan OPD
Penanaman pohon sepanjang pantai das
50,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANGCAN
kec.Lasem
Penanaman turus jalan SulaBgmber 4,5 km 50,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANGCAN
i PROGRAM  PENGELOLAAN KEANEKARAG,
1,600,000,000
HAYATI (KEHATI) 800.000.000 800.000.000 800.000.000 800.000.000
201 | Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Kabupaten/Ki 1,600,000,000
800.000.000 800.000.000 800.000.000 800.000.000
Pengelolaan Taman Keanekaragaman Hayalj
02 100,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Luar Kawasan Hutan
3 | Pemeliharaan Hutan Kota
04 | Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) 1,300,000,000 700.000.000 700.000.000 700.000.000
700.000.000
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
Pemangkasan pohon sepanjang jalur hijau
200,000,000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 K1
wilayah kota rembang
Penyiraman RTH Perkotaan 100,000,000 K1
100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
200,000,000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 Usulan OPD
200.000.000
Pemeliharaan Taman 200,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
Pengadaan Pot dan Tanaman Hias 200,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
Penataan Tanaman Kota 200,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
Penataan RTH 200,000,000 0 0 0 0 POKIR DEWAN
Pengelolaan Taman Keanekaragaman Ha
05 i 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 Usulan OPD
ainnya
Pengelolaan Sarana dan Prasare
07 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 Usulan OPD
Keanekaragaman Hayati
\ PENGELOLAAN PERSAMPAHAN
9,016,321,000 | 7.100.000.000 7.100.000.000 7.100.000.000 7.100.000.000
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
2.0
2 11 | 11 Pengelolaan Sampah 9,016,321,000 7.100.000.000 7.100.000.000 7.100.000.000
1 7.100.000.000
02 Pengurangan Sampah dengan melakukan pembatal 1,000,000,000
pendauran ulang dan pemanfaatan kembali 500.000.000 500.000.000 500.000.000 500.000.000
Peningkatan pengurangan sampah melg
1 ] 500.000.000 500.000.000 500.000.000 500.000.000 | APBD
pendampingan Bank Sampah
Pelatihan dan Pembinaan Bank Sampah
2 200,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANGCAI
Turusgede
3 | Pembangunan Bank Sampah Desa Turusgede 200,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANGCAN
Pembangunan Bank Sampah Desa Lambar
4 200,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANGCAN
Wetan
Pembangunan Gedung Bak Sampah D
5 ] 200,000,000 0 0 0 POKIR K1
Sumbergirang Lasem 0
Pengadaan sarana prasarana Bank Sampal
6 200,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
SumberGirang Lasem
5 Penanganan sampah dengan melakukan pesmain,
11 | 12 O:.L 03 | pengumpulan, pengangkutan, pengolahan d 2.050.000.000 2.050.000.000 | 2.050.000.000 | 2.050.000.000
2,019,321,000
pemrosesan akhir di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Ko
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
Pendampingan Retribusi dan Pengadaan Term| Usulan OPD
sampah bagi pelanggan Retribusi Pelayal 75 000,000 100.000.000 100.000.000 | 100.000.000 | 100.000.000
Persampahan/Kebersihan
Operasional UPTD Pengelolaan Sampah 1,944,321,000 APBD
1.950.000.000 1.950.000.000 | 1.950.000.000 | 1.950.000.000
2. Peningkatan Peran Serta Masyarakat dal
11| 12 04 500,000,000
01 Pengelolaan Persampahan 350.000.000 350.000.000 350.000.000 350.000.000
Pembinaan Kader Lingkungan 100,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 | APBD
Pelatihan Pengelolaan Sampah Rumah Tar|
50,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 | APBD
dan Sampah Sejenisa Sampah Rumah Tanggj
Peringatan Hari Peduli Sampah Nasional (HPS 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 | APBD
50,000,000
Peringatan World Cleanup Day / Hari Pung
50,000,000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 APBD
Sampah Sedunia (WCD)
Pelatihan Bank Sampah Desa Dasun Kec.Las| 50,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANG
Pelatihan Bank Sampah desa Sidorejo Pamotz 25,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANG
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
Pelatihan Masyarakat dalam pengelolaan Bg
7 25,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANG
Sampah Ds Gedangan Rembang
Pelatihan Pengurangan dan Daur Ulaagnpah
8 50,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANG
kel Tanjungsari RT.04/01
Pembangunan Bank sampah Kel Tanjung
9 75,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANG
Rembang
Pembinaan Pelatihan masyarakat dald
10 25,000,000 0 0 0 0 MUSRENBANG
pengelolaan sampah Ds Sulang Kec.Sulang
2. Penyusunan Kebijakan Kerja sama Pengelol
11| 12 06 200,000,000 200,000,000 200,000,000 200,000,000 200,000,000
01 Persampahan
Penyusunan  Peraturan  Daerah tentaj
1 200,000,000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000
Pengelolaan RDF
2. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelo
11| 11 07 5,297,000,000 4.500.000.000| 4.500.000.000| 4.500.000.000
01 Persampahan di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota 4.500.000.000
1 | Pengadaan Dump Truck 900,000,000 APBD
900.000.000 450.000.000 450.000.000 450.000.000
2 | Pengadaan Arm Roll 1,600,000,000 APBD
1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
3 | Pengadaan Kontainer Sampah 547,000,000 600.000.000 600.000.000. 600.000.000 600.000.000 APBD
4 | Pengadaan alat berat (Buldozer) - APBD
2.000.000.000 2.000.000.000 | 2.000.000.000| 2.000.000.000
5 | Pengadaan Amroll 900,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
6 | Pengadaan Dump Truck 450,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
7 | Pengadaan Kontainer sampah Kec.Sarang 144,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
8 | Landasan Kontainer sampah Kec.Sarang 56,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
9 | Pengadaan Kontainer Sampah Kec.Kragan 144,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
10 | Landasan Kontainer sampah Kec. Kragan 56,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
11 | Pengadaan Kontainer Sampah Kec.Rembang 144,000,000 0 0 0 0 POKIR K1
) 0 0 0 0
12 | Landasan Kontainer kec.Rembang 56,000,000 POKIR K1
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Pagu Indikatif
oll= Program/KegiatarSub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
Pengadaan Kontainer =~ Sampah Peri 0 0 0 0
13 - POKIR K2
Sumbermukti
0 0 0 0
14 | Landasan Kontainer Perum Sumbermukti - POKIR K2
0 0 0 0
15 | Pengadaan Kontainer sampah Ds.Sidowayah - POKIR K2
] ) 0 0 0 0
16 | Landasan Kontainer Sampah Ds Sidowayah - POKIR K2
Pengadaan Kontainer sampah Ds.Selop 0 0 0 0
17 50,000,000 MUSRENBANGCAN
Kec.Lasem
Pengadaan Kontainer sampah Ds Rin 0 0 0 0
18 50,000,000 MUSRENBANGCAN
Pamotan
. 0 0 0 0
19 | Pengadaan Kontainer Sampah Kab.Rembang 144,000,000 POKIR DEWAN
. h 0 0 0 0
20 | Landasan Kontainer sampah Kab.Rembang - 56,000,000 POKIR DEWAN
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Pagu Indikatif

KODE Program/Kegiatar'Sub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
) Penyelenggaraan  Pendidikan, Pelatihan, dd
11 | o8 O. Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Lembay 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000
1
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
) Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Sumber D{
11| os Oi 01 | Manusia Bidang Lingkungan Hidup untuk Lemba 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000
Kemasyarakatan
1 | Pemberdayaan Pengurus Bank Sampah 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 APBD
2' . . . .
11| os o1 02 | Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup 150,000,000 200.000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000
1 | Gerakan Jumat Bersih dan Minggu Bersih 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 APBD
2 | Pembinaan Kalpataru 25,000,000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 APBD
3 | Pembinaan Saka Kalpataru 25,000,000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 APBD
2.
11 | o8 o1 03 | Penyelenggaraan penyuluhan dan kampanye LH 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000
1 | Koordinasi Pencapaian Kota Sehat Adipura 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 APBD
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KODE

Program/KegiatarSub Kegiatan

Pagu Indikatif

2022

2023

2024

2025

2026

SUMBER DANA

11

11

09

09
01

01

Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Ting
150,000,000 190.000.000 190.000.000 190.000.000 190.000.000
Daerah Kabupaten/Kota
Penilaian Kinerja Masyarakat / Lembaga Masyarak
/ Dunia Usaha / Dunia Pendidikan / Filantropi dalar 150,000,000 190.000.000 190.000.000 190.000.000 190.000.000
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
Lomba Kelurahan Bersih dan Hijau Ting
2 75,000,000 90.000.00 90.000.000 90.000.000 90.000.000 APBD
Kabupaten
3 | Penilaian dan Pembinaan Sekolah Adiwiyata 75,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 | APBD

11

11

05
01

05
01

01

Penyimpanan Sementara Limbah B3 N 80,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Fasilitasi Pemenuhan Komitmen 1i
Penyimpanan Sementara Limbah B
Dilaksanakan Melalui ~ Sistem Pelayanar, 60,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Perizinan  Berusaha Terintegrasi  seca
Elektronik
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Pagu Indikatif
oll= Program/KegiatarSub Kegiatan SUMBER DANA
2022 2023 2024 2025 2026
Pelayanan Perizinan Penyimpanan Semeni 60.000.000
1 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 | APBD
LimbahB3 =
Pembinaan dan Pemantauan terhadap Use
2 _ ) _ 0 - 0 0 0 0 APBD
dan/atau Kegiatan yang menghasilkan Limbah
) Verifikasi Lapangan untuk  Memastikal
11' | 05 Oi 02 Pemenuhan Persyaratan Administrasi dan 20,000,000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000
Teknis Penyimpanan Sementara Limbah B3
Verifikasi Lapangan Pemenuhan Persyara
1 | Administrasi dan Teknis Penyimpani 20,000,000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 APBD
Sementara Limbah B3
Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Lingkur] %\ ,
A 150,000,000 175.000.000 175.000.000 175.000.000 175.000.000
Hidup (RPPLH) Kabupaten/Kota N
1 | Penyusunan dan Penetapan RPPLH Kab/Kota 100,000,000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
100.000.000
2 | Pengendalian Pelaksanaan RPPLH Kab/Kota 50,000,000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000
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KODE

Program/KegiatarSub Kegiatan

Pagu Indikatif

Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Us
dan/atau Kegiatan yang izin lingkungan dan Izin P

diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kote

2022

60,000,000

2023

80,000,000

2024

80.000.000

2025

80.000.000

2026

80.000.000

SUMBER DANA

Penyelesaian  Pengaduan Masyarakat  Bid| DAU
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hif 65,000,000 125.000.000 125.000.000 125.000.000 125.000.000
(PPLH) Kabupaten/Kota
Pengelolaan Pengaduan Masyarakaethadap PPLH

25,000,000 50.000.000 50.000.000
Kabupaten/Kota 50.000.000 50.000.000
Koordinasi dan Sinkronisasi Penerapan Sa|
Administrasi, Penyelesaian sengketa dan/aj

- 40,000,000 75.000.000 75.000.000 75.000.000 75.000.000
Penyidikan Lingkungan Hidup di Luar Pengadilan i N 4
MelaluiPengadilan
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Kelompok sasaran meliputi :

1)
2)
3)
4)
5)

6)

UMKM, usaha dan/atau kegiatan menengah/besar dan obyek domestik

Usaha dan/atau kegiatan penghasil limbah

Hutan dan lahaperdesaan serta areal ekosistem di Kabupaten Rembang

Daerah rawan bencana

Daerah tangkapan sumber mata air di perdesaan, jenis tanaman langka dan ruang

terbuka hijau

Masyarakat pengguna data dan informasi lingkungan hidup

Indikator Kinerja

Penetapan indikator kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang bertujuan

untuk memberikan gambaran mengenai ukuran keberhasilan pencapaian target selama 5

(lima) tahun kedepan.

Tabel 6.3 Visi Misi Tujuan, Indikator Tujuan Daerah, Sasaran dan Indikator sasaran

Daerah
- - Tujuan Ind|!<ator Indikator
Visi Misi Tujuan Sasaran
Daerah Sasaran
Daerah
Sasaran 1
Menlngkatnya Indikator
Kapasitas dar
Akuntabilitas | Sasaran 1
Misi ke 1. Kineria Nilai SAKIP
Mengembangkan | Tujuan ke 1 :| Indikator J.

. . y ; Pemerintahan
Profesionalisme, | Terwujudnya | Tujuan indek
Modernisasi, Pemerintahan | 1:Indeks Ke uzsan
Organisasi dan yang baik dan Reformasi Sasaran 2 P

. . . : . Masyarakat
Tata Kerja| bersih Birokrasi Meningkatnya
. . . Form = Jumlah
Birokrasi Kualitas -
pelayanan nilai ratarata
REMBANG publik gel\lrltqiiz)an «
GEMILANG o g
2026 Indikator .
) Indikator
tyjuan 3 sasaran 18
Misi ke 3 :| Tujuan 3 :| Indeks .
. . Indek Kualitas
Membangun meningkatnya | kualitas .
_ Air dan Udara,
Infrastruktur  dan pembangunan | lingkungan | Sasaran 8
; . . dan  Tutupan
Ketahanan ekonomi hidup Meningkatnya Lahan
Ekonomi untuk| inklusif (IKLH)= Kualitas  Lin (IKA.IKU)
pertumbuhan berbasis (0,376xIKA) | gkungan KL e 100-
berkualitas dar sumber daya| + (84 3_
berkeadilan lokal S_O,405xIKU) (THX100))x50
4
(0,219xIKL) 54.3)
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Tabel 6.4 Tujuan, Indikator Tujuan OPD, Sasaran, Indikator Sasaran OPD
20221 2026

Indikator Tujuan

No Tujuan OPD SE Sasaran OPD Indikator Sasaran OP
1 | Meningkatnya Kapasita Nilai SAKIP OPD Meningkatnya Nilai komponen
dan akuntabilitas kiner;j Kualitas  dokumen perencanaan,
pemerintahan perencanaan, pengukuran  kinerja
ketepatan  capaiall evaluasi capaian dala
target kinerja, penilaian SAKIP OPD
ketepatan pelapordq (LKJiP) PD
pelaksanaan progra
dan kegiatan
2 | Meningkatnya kualitag Indeks Kepuasal Meningkatnya Nilai Keterbukaan
pelayanan publik Masyarakat akuntabilitas kinerjg Informasi publik
dan kualitas
pelayanarpublik
3 | Meningkatnya Kualitag a. Indeks kualitas airl Meningkatnya nilail a. Prosentas
Lingkungan Hidup b. Indeks kualitag indeks kualitas ail peningkatan IKA (nilai
udara (IKA) dan | IKA tahun berjalani
c. Indeks kualitay meningkatnya nilal nilai IKA  tahun

tutupan lahan 0
(84,3
(THX100))x50 /54,3)

indeks kualitas udar
(IKU)

sebelumnya/nilai  IKA

tahun sebelumny
)x100%
b. Prosentas

peningkatan IKWUnilai
IKU

nilai

tahun berjalan
IKU

sebelumnya /nilai IKU

tahun

tahun sebelumnya )
100%

Meningkatnya luas

tutupan lahan

Prosentase kenaiks

tutupan lahan(( luas

tutupan lahan tahu
berjalanluas tutupan
lahan tahun

sebelumnya/luas
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No

Tujuan OPD

Indikator Tujuan
OPD

Sasaran OPD

Indikator Sasaran OP

tutupan lahan tahu

sebelumnyg)x100%

Meningkatnya
kinerja pengelolaal
sampah

Indeks pengelolaa
sampah (IPSy

2. Pengurangan
60

capaiar|

sampah =
jumlah
pengurangan
sampah(ton)/jml
potensi timbulan
sampabh (ton)

3. Penanganan

40

capaian

sampah =
jml
penanganan

sampah (ton)/jm
potensi timbulan

sampah

Tabel 6.5 Indikator Program, Kegiatan, Sub Kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kab
Rembang Tahun 2022 2026

Uraian Program/kegiatan/Sub Kegiatan Indikator
Program | Penunjang Urusan Pemerintahan Da€ Prosentase pemenuhan pelaya
Kabupaten/Kota keuangan

Prosentase ketercapaian pelaya
kepegawaian
Porsentase pelayanan umum
Prosentase ketercukupan jas
penunjang dan sarana prasar
aparatur

Kegiatan | Perencanaan penganggaran dan eva| Jumlah indikator kinerja yang selar

kinerja perangkat daerah

dengan dokumen perencanaan

Administrasi keuangan perangkat daer;

Prosentase pelapara keuangar
dilaksanakan tepat waktu

Administrasi
Daerah

Kepegawaian Perangh

Prosentase pemenuhan
kepegawaian

pelaya

Administrasi umum perangkat Daerah

Prosentase ketercapaian pelaya
umum

Penyediaan jasa uruy

pemerintah Daerah

penunjang

Prosentase
terlaksana

jasa penunjang Vi

**RENSTRRERUBAHAR0212026Dinas Lingkungan Hidup

-104-



Uraian Program/kegiatan/Sub Kegiatan Indikator
Pemeliharaan barang milik daer| Prosentase jenis sarana prasar
penunjang urusan pemerintah daerah | aparatur yang terpelihara

Sub Penyusunan  dokumen  perencani{ Jumlah dokumen perencanaan OP

Kegiatan | daerah
Koordinasi dan penyusunan RKBPA | Jumlah dokumen anggaran OPD
SKPD
Evaluasi kinerja Perangkat Daerah Jumlah dokumen evaluasi kinel

OPD
Administrasi keuangan Perangkat daer| Jumlah laporan keuangan ya
disusun tepat waktu
Administrasi kepegawaian perangk| Jumlah pelayanan kepegawaian yg
daerah terpenuhi
Administrasi umum perangkat daerah | Jumlah pelayanan umum vya
terlaksana
Penyediaan jasa penunjang uru{ Jumlah jenis jasa penunjang ya
Pemerintahan Daerah terlaksana
Pemeliharaan Barang Milik Daerg Jumlah jenis pemeliharaan BM
Penunjang urusan Pemerintahah Daer¢ yang dilaksanakan

Program | Pengendalian  Pencemaran  dan/g Prosentase hasil pemantau
kerusakan Lingkungan Hidup lingkungan tidak melebihi cemg

ringan

Kegiatan | Pencegahan pencemaran dan/¢g Jumlah ~ dokumen pemantau
kerusakan Lingkungan Hidup Kab/Kotg lingkungan

Sub Koordinasi, sinkronisasi dan pelaksang Jumlah laporan IKA dan IKU

Kegiatan | pencegahan pencemaran lingkung
hidup dilaksanakan terhadap media tar
air, udara dataut
Koordinasi, sinkronisasi dan pelaksang Jumlah laporan inventarisasi IGRK
pengendalian emisi gas rumah ka
mitigasi dan adaptasi perubahan iklim
Pengelolaan Laboratorium Lingkung{ Jumlah laporaiahunan pengelolaa
Hidup Kab/Kota laboratorium

Kegiatan | Pemulihan pencemaran dan/al Jumlah lokasi kerusakan Lingkung
kerusakan LH Kab/Kota yang tertangani

Sub Koordinasi dan sinkronisasi pembersilii Jumlah sungai yang dibersihkan

Kegiatan | unsur pencemar
Koordinasi, sinkronisasi dan pelaksang Jumlah rehabilitasi lahan
rehabilitasi

Program | Pengendalian Bahan Berbahaya ( Prosentase perusahaan Y
Beracun (B3) dan Limbah B3 memiliki TPS limbah B3

Kegiatan | Penyimpanan sementara limbah B3 Jumlah perusahaan yangemiliki

penyimpanan sementara limbah B3
Sub Fasilitasi pemenuhan komitmen ij Jumlah TPS limbah B3 yang tel
Kegiatan | penyimpanan sementara limbah | memenuhi pesaratan dan sesu

dilaksanakan melalui system pelayar
perijinan berusaha terintegrasi sec

elektronik

dengan peraturan yang berlaku
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Uraian Program/kegiatan/Sub Kegiatan Indikator
Verifikasi lapangan untuk memastik{ Jumlah frekuensi verifikasi lapangq
pemenuhan persyaratan administrasi | pemenuhan persyaratan administi
teknis penyimpanan sementara limbah| dan teknis penyimgman sementar
limbah B3 (kali)
Program | Perencanaan Lingkungan Hidup Prosentase ketercapaian target IKL
Kegiatan | Rencana PErlindungan dan Pengeloll Prosentase dokumen perencan
LH (RPPLH) Kab/Kota LH Kab yang tersusun
Sub Penyusunan danpenetapan RPPLK Jumlah dokumen perencanaan
Kegiatan | kab/Kota yang tersusun
Pengendalian pelaksanaan RPP Jumlah ijin lingkungan yang telg
Kab/Kota sesuai dengan dokumen RPPLH K
Program | Penanganan pengaduan Lingkun¢ Prosentase kepuasan masyaraka
Hidup penyelesaiarpengaduan
Kegiatan | Penyelesaian pengaduan masyarakal Prosentase aduan yang tertangani
bidang perlindungan pengelolaan |
(PPLH) kab/Kota
Sub Pengelolaan  pengaduan  masyarg Jumlah aduan yangrtangani
Kegiatan | terhadap PPLH Kab/Kota
Koordinasi dan sinkronisasi penerag Jumlah penerapan sank
sanksi administrasi, penyelesall administrasi atas sengketa LH
sengketa dan/atau penyidikan LH di It
pengadilan atau melalui pengadilan
Program | Pembinaan dan pengawasan terpagla | Prosentase ijin lingkungan vyat
lingkungan dan ijin perlindungan dg terfasilitasi
pengelolaan LH (PPLH)
Kegiatan | Pembinaan dan Pengawasan terhg Jumlah ijin lingkungan yang
usaha/kegiatan yang ijin lingkungan d dikeluarkan pemkab
jin PPLHnya diterbitkan oleh Pemc
Kabupaten/Kota
Sub Pengawasan Usaha dan/ atau kegi{ Jumlah kegiatan pengawas
Kegiatan | yang ijin lingkungan hidup dan ijin PPL| terhadap pemegang ijin lingkung
diterbitkan oleh Pemkab/Kota (kali)
Program | Penghargaan LH urtunasyarakat Prosentase penghargaan LH un
sekolah
Prosentase penghargaan LH un
kelurahan
Kegiatan | Pemberian Penghargaan LH tingl Jumlah penghargaan sekol
Kabupaten/Kota adiwiyata tingkat kabupaten
Jumlah Kelurahan yang menerin
penghargaan kelurahan bersih ¢
sehat
Sub Penilaian kinerja masyarakat/ lembg Peningkatan jumlah sekolah ya
Kegiatan | masyarakat/dunia usaha/dur melaksanakan gerakan peduli ¢

pendidikan/filantropi dalam perlindungz

dan pengelolaan LH

berbudaya LHli sekolah (GPBLHS)
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Uraian Program/kegiatan/Sub Kegiatan Indikator
Peningkatan jumlah kelurahan ya
bersih dan sehat
Program | Peningkatan pendidikan, pelatihan g Prosentase peserta yang memper
penyuluhan lingkungan hidup unty pendidikan, pelatihan da
masyarakat penyuluhan LH
Kegiatan | Penylenggaraan pendidikan, pelatih Jumlah masyarakat yar
dan penyuluhan lingkungan hidup unt memperoleh pendidikan, pelatih
lembaga kemasyarakatan tingkat da€e dan penyuluhan LH (orang)
kab/Kota
Sub Peningkatan kapasitas dan kompetq Jumlah SDM lembag
Kegiatan | SDM bidang LH untuk Iembag| kemasyarakatan yang berkompe
kemasyarakatan dalam bidang LH (orang)
Pendampingan gerakan peduli LH Jumlah masyarakat yang aktif dalg
gerakan LH di Kab Rembang (oran
Penyelenggaraan penyuluhan q Prosentase lokasi tittk pants
kampanye LH ADIPURA yang mempunyai Kriteri
penilaian adipura
Program | Pengelolaan Keanekaragaman Ha) Prosentase luas RT
(KEHATI) baru/terfasilitasi
Kegiatan | Pengelolaan keanekaragaman hal Jumlah lokasi RTHbaru/terfasilitasi
Kab/Kota
Sub Pengelolaan taman keanekaragar Jumlah hutan kota terfasilitasi
Kegiatan | hayati diluar kawasan hutan
Pengelolaan RTH Jumlah RTH terfasilitasi
Pengelolaan Taman keanekaragar Jumlah desa Proklim yang terbenty
hayati lainnya
Pengelolaan sarana dan prasan Jumlah Sarpras KEHATI vyan
keanekaragaman hayati dikelola
Program | Pengelolaan Persampahan Prosentase pengelolaan sampah
Kegiatan | Pengelolaan Sampah Jumlah sampah vyang terkelg
(ton/tahun)
Sub Pengurangasampah dengan melakuk{ Jumlah sampah yang terkurar
Kegiatan | pembatasan, pendaurulang ¢ (ton/tahun)
pemanfaatan kembali
Penanganan sampah dengan melaky Jumlahsampah yang tertangani (tot
pemilahan, pengumpulan, pengangkul
pengolahan dan pemrosesan akhir di T
| TPST/SPA kab/Kota
Penyusunan kebijakan kerjasal Jumlah Perda tentang pengelolg
pengelolaan persampahan TPST RDF
Penyediaan sarana dan prasan Jumlah Sarpras pengelolaan sam
pengelolaan persampahan yang tersedia (unit)
TPA/TPST/SPA
Kegiatan | Pengelolaan Sampah Jumlah komunitas yang aktif dala

pengelolaan sampah
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Uraian Program/kegiatan/Sub Kegiatan Indikator
Sub Peningkatan Peran serta masyarg Jumlah masyarakat yang berpe
Kegiatan | dalam pengelolaan persampahan serta dalam pengelolag

persampahan (orang)
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BAB VI
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator knerja Dinas Lingkungan Kabupaten Rembang mengacu pada sasaran
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten RembangZllahun 20
2026 merupakan indikator Kinerja Dinas Lingkungan Hidup yang secara langsung
menunjukkan kinerja yang akan di capai perangkat daerah dalam 5 (lima) tahun mendatang
sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RéitAipjlkan
dalam tabel sebagai berikut
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Tabel 7.1 Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Kondisi Awal Target Capaian Setiap Tahun
No Indikator Sat RPIMD

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026

1 | Prosentase peningkatd
Indeks Kualitas Airl % 16,85 | Na 1,92 1,92 1,92 1,92 1,92

(IKA)

2 | Prosentase peningkata
Indeks Kualitas Udarg % 255 | Na 0 0 0 0 0
(IKU)

3 Prosentase Kenaika

tutupan lahan % 4,2 Na 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
4 | Indeks Pengelolaa
Sampah Indeks 43 Na 44,8 45 45,2 46 46

NB : penetapan Indikator Kinerja Utamamiiail dari Indikator sasaran OPD
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merupakan rangkaian program kegiatan tahunan yang akan direalisasikan selama lima tahun
periode 2@1-202%6. Renstra PerubahanDinas Lingkungan Hidup Kabupaten Rembang
merypakan acuan dan pedomgang dijabarkan melalui program dan kegiatahunan guna

mencapai target dan sasaran yang telah ditetapkan. Diharapkan dengan tersusunnya Renstrg

BAB VII |
PENUTUP

RencanaStrategis Rengra) PerubaharDinas Lingkungan HidugKabupaten Rembang

Perubahaminas Lingkungan Hidugabupaten Rembardppat terwujucntara lain

1.

lingkungan hidup.

Pengelolaan lingkungan hidup anstakeholder secara bersasemadapatmeningkatkan
bidang pembangunan.
Pencapaian tingkat kinerja penanganan permasalahan lingkungan sesuai dengan indikator
utama keberhasilan program dan kegiatan pengelolaan lingkungan hidup.
Peningkatan kesejahteraan masyarakat sekaligus tercapainya jaeldisigkungan hidup

Pencapaian dsilhasil program dan kegiatan diharapkan mampu memberikan kontribusi

yang positif bagi Pemerintah Daerah Kabupaten Rembang khusustiysbidang

Rembang, Juli 202

\ —/ )
N ¢ i Dwl PURWANTO,MM

“Ssw___PembinaJtama Muda
NIP. 1650704 199103 1 009
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LAMPIRAN -LAMPIRAN
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CASCADING DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN REMBANG TAHUN 2021-2026
Meningkatnya kapasitas dan akuntabllitas kinerja pemerintahan

Wiieted ‘ Nilal SAKIP Indeks kepuasan masyarakat
Tujuan OPD
- Maningkatnya kualitas dok perencanaan, ketepatan capaian, target kinerja , ketepatan Meningkatnya skuntabilites kinerjs dan kuslitas
Indikator  j pelaporan "“"“'""" program & kog pelayanen publik
Sasaran OPD Nilai komponen perencanaan, p  © dimp T i

SAKW OPD (LKJP PD)

}

| & % ketescapalan pelayanan % vetercapalan palayanan % ketercukupan [asa penunjang dan

A
[N %p i
kepegawalan UMy SA1ANA Prasaranan aparatur
Indikatos »
Kegiatan
Jumdat indicator kinega 0% pefaporan k 0% jasa panunang %% jenis serana
V8 selaras dengan leksanakan tepat kepegaman pelayanan umism yg tefsiGanan [rasarana sparsur
Vi terpalihara

dokumen perencanaan wakly

Sub Xegatan

Jumlah laporan Jml pelayanan umum
| rorelassgis yg -aksanakan . Jurion jenis pe-
lepat terpanubi pennEng yo melibaraan BMD yo
ferpksana dilaksanakan

Jumish dokumen perencanaan
OPD
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Tujuan
orD

Indiator
Tujuan OPD

arp
by

Indikator
Sasaran OPD

-

Meningkatoyn kualites lingkungan  hidup

Indeks Kuabtas Tutupan Lahan (IKTL)

Meningkatinyn kualitas nie , Kuniitas udarn, don m eningkatnya luas tutupan lahan
% kenalkantutupan lahan

% penungkatan IKA

Indeks Kualitashir (IKA) Indeks Kualitasdara (IKU)

% peningkatan iKU

ssssssssns

l

W Hasil Pemantagan Lingk T di
Melebihi Cemar Ringan

Pl ks Panowmeran
den/atuu Kerusehen (M

Indikator Wb / Xots
Kegiatan »
Turndahy ok Korusakun
Ungk y& Ter

Koordinal &
sinkronisas!

Sub
Kugiatan

Indikator
Sub Kegiatan -»

pumbersihan
unsur

B IVE R P

Jumilah sungai
yi dibersih-kan

Pangelolaan
ishorstora
m M
Kol /Kota

% Dokumen

hasil Analiss
lab

{

Koordinas!, sinkronisas!
& poloks an aan

Koordmmld,

sinkronisasi &

o lnks wnsen

rehabilitas| pencegaban pen
Iml lokas! cemaran LH dilabsana
rehabiitas) an thdd e dia,
Whan tanah alr uwdoara & lbut
Dokurnen penghitungsn
KA & IKU

Koardinasi,
sinkronias! &
paloloun s pe

ngendalian amisl

GREK, mitigesi &
aduptani

perubahan ikim

dakumen
Inventarisasi GRX

encanaan LH
% ketarcapalon
target IKLH

|

Wessmnn Perlmdungen &
Pangniviaas 14 | AU
Kals/Kaotn

% dokumen
perencanaan LH kab
Vil tersusun

Penyusunan &
penatapan

PP
Kab/Kota

Jml dokumen pra—
perencanaan yg
twrsusun

Pengendalian

peladsunsen RPPLH
Kab /Kota

Jmiwin ngkungan
y gtelah sesusl dgn
dokumen RPPLH
Kab

% kepuasan masy
atas penyeles aian
pengaduan

% izin linghungan vg hmbah B3
terfasilitos) 1

Fenyimpurmn Sermenturs G buk 83

Trvd Porusabasn yi el fempat
penyimpanan limbah 83

Tumdaly iziny lingkuogian v
enlunrkan Formknt Fasliitasi pemenuhan
hormétrrmn bin panyimpanan
‘ sementaralimbah B3
cSiluky werabean el xyatem
Peongewasan usaha | peolayanan perizinan barusaha

Pengelokasn
dan/atau keg yg izin

tarintegrasiscr elebaronik

pengaduan
masy thd PPLH LH & lzin PPLH
Kab /Kota ditorbitkan oseh Jml TPS limbst B3 vy telah
P S s/ Kart momenus persyoratan &
wmda Kab /Kot
Al actusn yg senis paraturon ¥ becdeku
tertangan| Imi keg pengawasan
thd permegang izin
'"‘l* {kall Veortfikas! Lap utk memas tikan

pumenuhan persyaratan adm
8 teknis penytimpanan

Kooedinasl, sinkronisis! penerapen
sankst adm, penyelasalan senghkota

sementera limbel B3

dan/utay penyidikan LH ol lus
pongedidan utau mil pengadilan

& tokris punyinmganan
sementars limboh 83 [kall)

Jmi penerapan sanksiadm atas
songketa LH
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